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Presentación

Por primera vez en 200 años desde la conformación de la República de los 
Estados Unidos Mexicanos, una mujer ocupa la presidencia del municipio de 
Santiago de Anaya, Hidalgo. Este logro me llena de orgullo como ciudadana, 
mujer, madre, hermana y amiga, y refuerza nuestro compromiso con la 
equidad de género y la justicia social. Es un gran honor servir a la nación 
y al pueblo de Santiago de Anaya con honradez, transparencia y justicia, 
asegurando que todas las voces, especialmente las de las mujeres, los 
grupos indígenas y las poblaciones más vulnerables, sean escuchadas y 
representadas.

La Cuarta Transformación nos convoca a todas y todos a participar de 
manera activa y consciente en la construcción de un municipio más 
equitativo, justo y próspero. En este sentido, el Plan Municipal de Desarrollo 
(PMD) de Santiago de Anaya 2024-2027 se convierte en una herramienta 
esencial para fortalecer nuestros esfuerzos y priorizar las metas, siempre 
con un enfoque de inclusión, justicia social y equidad de género. Además, 
reconoce la riqueza de nuestro capital cultural y las tradiciones de nuestra 
región, integrándolos como motores clave para el desarrollo sostenible y el 
fortalecimiento de nuestra identidad local.

Este Plan se ha construido sobre los principios de participación ciudadana, 
incorporando las voces de mujeres, jóvenes, personas mayores, población 
indígena y aquellos que históricamente han sido marginados. Nuestro 
objetivo es avanzar de manera conjunta con la sociedad, el gobierno y 
la iniciativa privada, garantizando que el Plan Municipal de Desarrollo 
(PMD) de Santiago de Anaya 2024-2027 tenga un impacto positivo a corto, 
mediano y largo plazo. Prestaremos especial atención a las necesidades 
más apremiantes de los habitantes de Santiago de Anaya, poniendo énfasis 
en quienes más lo necesitan, y asegurando que el respeto por nuestras 
tradiciones y cultura esté en el centro de nuestro esfuerzo.

La participación ciudadana fue fundamental en este proceso, manifestándose 
a través de entrevistas, encuestas en línea, grupos focales y reuniones con 
sectores clave como la sociedad civil, ejidatarios, delegados, población 
indígena, comités comunitarios y servidores públicos. Gracias a su valiosa 
colaboración, hemos identificado las principales problemáticas de las 
localidades de nuestro municipio, plasmadas en este Plan Municipal de 
Desarrollo (PMD) de Santiago de Anaya 2024-2027.
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Esta colaboración nos permitirá priorizar acciones urgentes y generar un 
impacto tangible en beneficio del pueblo de Santiago de Anaya.

El Plan Municipal de Desarrollo está alineado con el Plan Nacional de 
Desarrollo (PND) 2019-2024, al Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2022-2028 
del Estado de Hidalgo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), 
compartiendo metas que reflejan un esfuerzo conjunto entre los diferentes 
niveles de gobierno, siempre con una perspectiva de género, justicia social 
y respeto por nuestro legado cultural.

Agradezco profundamente la participación y el compromiso de cada 
ciudadano que contribuyó a la creación de este Plan. Mi reconocimiento 
va especialmente para quienes, desde sus propias realidades y desafíos, 
aportaron su tiempo y esfuerzo. Los invito a seguir fortaleciendo una cultura 
de participación ciudadana inclusiva, para garantizar el seguimiento y 
evaluación continua de nuestro Plan Municipal de Desarrollo, en armonía 
con nuestras tradiciones, cultura y aspiraciones de justicia.

Ing. Arq. Danay Sarai Ángeles Hernández
Presidenta Municipal Constitucional

Santiago de Anaya, Hidalgo (2024-2027)
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El Plan Municipal de Desarrollo de Santiago de Anaya 2024-2027 representa 
el esfuerzo conjunto entre el gobierno municipal y la comunidad, con el 
objetivo de identificar y priorizar las necesidades de cada localidad, sector 
y grupo poblacional. En su elaboración se emplearon diversos mecanismos 
de participación ciudadana que promovieron un diálogo inclusivo y 
transparente, recogiendo las inquietudes y propuestas de la sociedad para 
construir un plan que responda a las expectativas de los habitantes.

El Plan Municipal de Desarrollo de Santiago de Anaya 2024-2027 se estructura 
en diversos apartados que abordan de manera integral los aspectos clave 
para el desarrollo del municipio. A continuación, se presenta una breve 
descripción de cada uno de los apartados incluidos:

Marco Jurídico: Este apartado establece las bases legales y normativas que 
rigen la elaboración y ejecución del plan, garantizando su alineación con las 
leyes federales y estatales.

Misión y Visión: Se define el propósito y la aspiración del municipio, 
orientados hacia la construcción de un gobierno cercano, justo y honesto 
que fomente el bienestar, el desarrollo sostenible y la preservación de la 
identidad cultural.

Alineación del Plan Municipal de Desarrollo: Detalla cómo este plan se 
articula con los objetivos nacionales y estatales, asegurando la congruencia 
y coherencia en las estrategias de desarrollo.

Planeación Participativa: Describe el proceso de consulta y participación 
ciudadana que permitió integrar las perspectivas y necesidades de los 
diferentes sectores de la sociedad en el diseño de políticas públicas.

Diagnóstico Municipal: Este apartado ofrece un análisis detallado del 
municipio, incluyendo:

	 Antecedentes: Historia y características generales.

	 Medio Físico, Flora y Fauna: Descripción del entorno natural y su 		
           biodiversidad.

Introducción
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Análisis de la Situación Municipal: Se presenta un análisis FODA (Fortalezas, 
Oportunidades, Debilidades y Amenazas) que identifica los principales retos 
y oportunidades para el desarrollo del municipio.

Visión Prospectiva: Proyección a mediano y largo plazo que refleja los 
objetivos estratégicos para transformar Santiago de Anaya en un referente 
de desarrollo cultural, social y económico.

Plataforma Estratégica: Se estructura en cuatro ejes fundamentales:

Evaluación y Monitoreo Municipal: Propuesta de mecanismos para 
garantizar el seguimiento y la evaluación del cumplimiento de los objetivos 
y metas planteadas en el plan.

Proyectos municipales: En donde se enuncian los principales proyectos 
que se desarrollarán durante el gobierno 2024-2027.

Haciendo énfasis en la planeación participativa, la cual se estructuró a través 
de una consulta ciudadana en línea, tres grupos focales y una consulta a 
los pueblos y comunidades indígenas. Estas estrategias fueron diseñadas 
para captar las perspectivas de sectores clave como artesanos y cocineros, 
productores agrícolas y pueblos y comunidades indígenas. 

Características Socioeconómicas: Información sobre población, 
educación, economía, turismo, salud, discapacidad, vivienda y 
actividades económicas, así como la seguridad pública y la vida 
municipal.

- Eje 1: Un Gobierno Cercano, Justo y Honesto de la mano con el pueblo 
de Santiago de Anaya

- Eje 2:  Santiago de Anaya un municipio que busca el Bienestar del 
Pueblo.

- Eje 3:  Santiago de Anaya con Desarrollo Económico.

- Eje 4: Santiago de Anaya con Desarrollo Integral, Sostenible e 
Infraestructura Transformadora.
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Dichos espacios permitieron a los habitantes expresar sus principales 
problemáticas y aspiraciones para el municipio, proporcionando una base 
sólida para la formulación de políticas y proyectos en áreas prioritarias como 
infraestructura, salud, seguridad pública y desarrollo económico. 

Los resultados reflejan una comunidad comprometida con el desarrollo 
integral de Santiago de Anaya, abarcando desde la mejora de los servicios 
básicos hasta la preservación cultural y el fortalecimiento del tejido social. 
Este proceso de consulta y colaboración busca construir un municipio más 
seguro, próspero y con oportunidades para todos, reafirmando el compromiso 
de la administración con un gobierno cercano, justo y transparente.

Además, el municipio de Santiago de Anaya se distingue por su invaluable 
riqueza cultural y biodiversidad, factores que impulsan el turismo y fomentan 
la preservación de tradiciones. Atractivos como las Grutas Xoxafi y la 
muestra gastronómica fortalecen la identidad de la región, posicionándola 
como un referente turístico. Su ubicación estratégica en Hidalgo y el interés 
de diversas instituciones por la cultura local, junto con el apoyo estatal, 
presentan oportunidades de crecimiento en infraestructura y capacitación. 
Sin embargo, Santiago de Anaya enfrenta desafíos importantes, tales 
como, la carencia de recursos propios, rotación de personal administrativo, 
problemas sociales y migración juvenil. 

Estas problemáticas exigen un fortalecimiento en la administración pública 
y una colaboración más estrecha con dependencias externas. Las amenazas 
también incluyen deficiencias en infraestructura, problemas de cohesión 
social y el riesgo de pérdida cultural.

A pesar de estos desafíos, el municipio se proyecta a futuro como un lugar 
donde el gobierno, en colaboración con la ciudadanía y los productores, 
promueve la transparencia y erradicación de la corrupción, siempre 
enfocado en el bienestar de la comunidad. Para el año 2027, los pueblos y las 
comunidades indígenas aspiran a un entorno seguro, donde los habitantes 
puedan convivir en paz y donde los valores tradicionales se rescaten desde 
el ámbito familiar, especialmente para los jóvenes. Con vistas al año 2027, 
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artesanos y cocineros buscan consolidar a Santiago de Anaya como un 
destino turístico a nivel nacional, impulsado por un corredor de cocineras 
y artesanos tradicionales, con el respaldo de los tres niveles de gobierno. 
Al mismo tiempo, los productores agrícolas esperan optimizar el uso del 
agua mediante la tecnificación del campo, generar empleo y promover la 
autosuficiencia. Esta visión refleja un Santiago de Anaya donde el desarrollo 
económico, la seguridad, la conservación cultural y el bienestar social 
convergen en beneficio de toda la comunidad.

Agradecemos la participación y el compromiso de los distintos sectores de la 
sociedad civil y reiteramos que estamos trabajando para lograr el bienestar 
de toda la comunidad.
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El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027 se sustenta 
constitucionalmente a nivel Federal y Estatal, así como toma de base 
al Plan Nacional de Desarrollo, al Plan Estatal de Desarrollo y a nivel 
internacional considera los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la 
Agenda 2030, es decir, considera los siguientes instrumentos jurídicos y 
de planeación:

Marco Jurídico Federal: La Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos establece el Sistema de Planeación Democrática en sus 
artículos 25 y 26, definiendo los lineamientos para el desarrollo nacional 
integral, sustentable y democrático. El artículo 115 enfatiza la autonomía 
municipal para formular planes de desarrollo en concordancia con 
los planes estatales y federales. La Ley de Planeación complementa 
este marco, estableciendo los procedimientos metodológicos para la 
planeación en cada nivel de gobierno.

El Artículo 25 establece que el Estado tiene la rectoría del desarrollo 
nacional, asegurando que sea integral y sustentable. Esto implica 
fortalecer la soberanía, el régimen democrático, la competitividad y el 
crecimiento económico, además de promover una distribución justa 
del ingreso y la riqueza. Asimismo, se busca fomentar la inversión y la 
generación de empleo, considerando la competitividad como un factor 
clave para lograr un mayor crecimiento

En el Artículo 26, se establece un Sistema de Planeación Democrática 
para el desarrolloen nacional, que recoge las aspiraciones y demandas de 
la sociedad. Este sistema tiene como propósito promover el crecimiento 
económico, la independencia y la democratización política, social y cultural 
del país. El eje rector de este sistema es el Plan Nacional de Desarrollo, 
que guía los programas de la Administración Pública Federal. Además, se 
estipula que la ley facultará al Ejecutivo para implementar mecanismos 
de consulta popular y coordinar acciones entre la Federación, los estados 
y los particulares.

Por su parte, el Artículo 115, fracción V, menciona que los municipios tienen 
la facultad de formular planes y programas de desarrollo, asegurando 
que estos se alineen con los planes generales en la materia.

Marco Jurídico
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Cuando la Federación o los estados elaboren proyectos de desarrollo 
regional, deben garantizar la participación de los municipios.

Dentro de este ámbito también se debe tomar en cuenta el Plan Nacional 
de Desarrollo 2019-2024 es un instrumento de planificación estratégica, 
de alcance nacional, que tiene como finalidad establecer los objetivos 
nacionales, las estrategias y las prioridades que durante la Administración 
deberán regir la acción del gobierno, con la visión de hacer de México un 
país más próspero, justo e incluyente para todas y todos. 

El documento representa el compromiso que el Gobierno Federal establece 
con los ciudadanos y establece los objetivos y estrategias nacionales que 
serán la base para los programas sectoriales, especiales, institucionales y 
regionales que emanan de éste. El documento está construido en base 
a tres Ejes generales (Justicia y Estado de Derecho; Bienestar; Desarrollo 
económico) y tres Ejes transversales (Igualdad de género, no discriminación 
e inclusión; Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública; Territorio 
y desarrollo sostenible).

Ámbito Estatal: En Hidalgo, la Constitución Estatal y la Ley de Planeación 
y Prospectiva consolidan la coordinación entre niveles de gobierno y 
sectores sociales, garantizando una planeación democrática. El Plan 
Estatal de Desarrollo (PED) 2022–2028 es un instrumento del Sistema 
Estatal de Planeación Democrática enmarcado en el Plan Estatal para la 
Transformación de Hidalgo y es un instrumento de gobierno, construido 
bajo el interés público con la participación de la ciudadanía. El gobierno de 
Hidalgo con la visión propuesta por el pueblo ha creado el plan que consiste 
en 4 acuerdos encaminados a mejorar la calidad de vida y desarrollar el 
máximo potencial de cada región del estado.

El contenido analiza el marco normativo que regula la planeación estatal 
y municipal del desarrollo en el estado de Hidalgo, estableciendo las 
competencias, facultades y obligaciones de los diferentes niveles de 
gobierno.
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En cuanto a la Planeación Estatal del Desarrollo, los artículos 86 y 87 de 
la constitución estatal establecen que este proceso debe ser democrático, 
integrando las demandas de la sociedad en el Plan Estatal de Desarrollo 
(PED). Este plan se posiciona como el eje rector al que deben sujetarse todos 
los programas sectoriales, institucionales y regionales del estado. Además, 
se dispone la creación de un Sistema Estatal de Planeación, que fomenta 
la participación democrática y coordina acciones con los municipios y el 
Gobierno Federal para garantizar la ejecución del plan.

Por su parte, la Ley de Planeación y Prospectiva del Estado de Hidalgo 
define que la Unidad de Planeación y Prospectiva es responsable del 
proceso de planificación en el estado. Esta unidad no solo asesora a los 
municipios, sino que también emite lineamientos para la elaboración de 
los Planes Municipales de Desarrollo. La Ley de Planeación fomenta una 
estructura de trabajo conjunta entre el Ejecutivo Federal y los gobiernos 
estatales para garantizar que las actividades de planeación estén alineadas 
con los objetivos nacionales. Los lineamientos metodológicos acordados 
permiten que la planeación municipal se adapte a las necesidades locales, 
pero manteniendo una visión estratégica común.

Este marco legal promueve la colaboración intergubernamental, asegurando 
que las políticas públicas sean integrales, consistentes y respondan tanto a 
las prioridades nacionales como a las particularidades de cada región.

En conclusión, este marco legal garantiza un sistema de planeación 
coordinado entre los niveles estatal y municipal, fundamentado en principios 
democráticos. Busca promover la participación social y la colaboración de 
diferentes sectores, asegurando que las estrategias de desarrollo respondan 
a las necesidades locales y estén alineadas con los objetivos estatales y 
federales.

Ámbito Municipal: El municipio de Santiago de Anaya se rige por el Bando 
de Policía y Gobierno, que establece el Plan Municipal de Desarrollo como 
el instrumento central para la gestión gubernamental. Este plan articula 
estrategias económicas, sociales y ambientales, alineándose con los planes 
estatal y nacional. Además, el Comité de Planeación para el Desarrollo 
Municipal (COPLADEM) coordina las acciones locales en un marco 
participativo.
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En lo que respecta a la Ley Orgánica Municipal del Estado de Hidalgo, se 
establecen las bases generales para el funcionamiento de los ayuntamientos. 
En este contexto, los presidentes municipales tienen la obligación de 
constituir el COPLADEM y el Comité de Desarrollo Urbano Municipal. 
Además, deben presentar un Plan Municipal de Desarrollo dentro de los 
primeros 90 días de su administración, incluyendo estrategias para pueblos 
indígenas y desarrollo agropecuario cuando sea aplicable. Asimismo, están 
obligados a cumplir con el Plan Estatal de Desarrollo y con los programas 
sectoriales y regionales aprobados.

Instrumentos Globales: La Agenda 2030, adoptada por la ONU, guía las 
políticas públicas con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), abordando 
desafíos globales como la pobreza, desigualdad y cambio climático. Este 
marco refuerza los compromisos locales con principios de sostenibilidad, 
inclusión y participación.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un plan de acción global 
que busca mejorar la vida de las personas, el planeta y la prosperidad. Fue 
adoptada por los 193 Estados miembros de la Organización de las Naciones 
Unidas (ONU) en 2015.  La Agenda 2030 se basa en 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) y 169 metas que se deben alcanzar para el año 2030. Los ODS 
son un llamado a la acción colectiva para abordar desafíos mundiales como 
la pobreza, la desigualdad, el cambio climático, la degradación ambiental, 
entre otros. La Agenda 2030 se basa en cinco dimensiones fundamentales: 
Personas, Prosperidad, Planeta, Participación colectiva y Paz. 
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Misión

Un gobierno comprometido con la transparencia y el bienestar integral 
de las y los habitantes de Santiago de Anaya, mediante políticas públicas 
que promuevan el desarrollo sostenible, la equidad social y el acceso a 
oportunidades para todas las comunidades y grupos vulnerables. Nos 
proponemos preservar y fortalecer nuestras tradiciones, costumbres e 
identidad cultural, valorando y respetando la diversidad que caracteriza 
a nuestro municipio. Aspiramos a construir una administración cercana, 
inclusiva y transparente, que fomente la participación ciudadana, impulse 
la justicia social y transforme continuamente el entorno en un espacio de 
progreso, unidad y bienestar compartido.

Visión

Seremos un municipio que se distinga por su crecimiento y progreso, donde 
el desarrollo social y económico se promueva con total transparencia en el 
uso de los recursos públicos y con una atención cercana y sensible a las 
necesidades de la población. Lograremos una sociedad más equitativa y 
solidaria, gracias a la participación activa de la ciudadanía en las decisiones 
clave. Fortaleceremos nuestra identidad local al reconocer y valorar nuestro 
capital cultural y tradiciones, integrándose como pilares fundamentales 
para un desarrollo sostenible e incentivando su preservación y promoción 
como parte de nuestro legado común.

Misión y Visión
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PLAN NACIONAL 
DE DESAROLLO

SUBTEMA / 
PROGRAMA O 

PROYECTO
ACUERDO OBJETIVO ESTRATEGIAS LÍNEAS DE ACCIÓN EJE 1 OBJETIVO

PLAN MUNICIPAL DE 
DESARROLLO 

2024-2027

OBJETIVOS 
DE 

DESARROLLO 
SOSTENIBLE

TEMA

1.Política 
y 

Gobierno.

Erradicar la 
corrupción, el 
dispendio y la 

frivolidad.

Cambio de 
paradigmas en 

seguridad Pleno 
respecto a los 

derechos humanos.

1 Acuerdo 
para un 

Gobierno 
Cercano, 
Justo Y 

Honesto.

1.1 Un 
gobierno 

itinerante y 
cercano al pueblo 
desde el primer 

día.
1.1.2. Transitar 

hacia un modelo 
funcional y 
eficiente de 

atención pública 
regional..

1.1.3. 
Implementar un 

Gobierno 
itinerante.

1.1.1. Ofrecer un 
servicio público 
responsable y 

empático.

1.1.1.1. Contar con 
servidoras y servidores 
públicos que provean 

una atención orientada al 
beneficio de la 

ciudadanía, comprendien-
do sus necesidades e 

intereses, sin distinción 
alguna. 

1.1.2.1. Proveer 
atención a la 

ciudadanía, sobre los 
diversos servicios, 

programas, proyectos o 
acciones ofertados por la 
administración pública 

estatal, acercándose a las 
diversas regiones.

1.1.3.1. Establecer una 
agenda itinerante que 
permita atender a la 
población de manera 

directa en cada uno de 
los 84 municipios, con 

énfasis en las regiones de 
mayor rezago, así como 
aquellas históricamente 

abandonadas.

Eje 1. Un 
Gobierno 
Cercano, 
Justo y 

Honesto 
de la 
mano 
con el 

pueblo de 
Santiago 
de Anaya

1.1. 
Transformar la 
administración 
municipal con 

eficiencia y 
honestidad para 

lograr un 
gobierno 

cercano a la 
ciudadanía.

16. Paz, 
justicia e 

instituciones 
sólidas. 

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2028PLAN 
MUNICIPAL DE DESARROLLO
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1.1.4. Recuperar la 
confianza de la 

ciudadanía en el 
Gobierno.

Hacia una 
democracia 

participativa.

Mandar 
obedeciendo.

Erradicar la 
 corrupción, el 
dispendio y la 

frivolidad.

Política exterior: 
recuperación de los 

principios.

1.2 Con el
 pueblo todo sin 
el pueblo nada.

1.2.1. Asegurar y 
promover una 

planeación 
democrática del 

desarrollo.

1.3 Transformación 
de la administración 
pública del estado 

de Hidalgo, con base 
en la honestidad, 
transparencia y 

eficiencia.

16. Paz, justicia e 
instituciones 

sólidas. 

1.1.4.1. Implementar 
nuevas tecnologías en 
favor de recuperar la 

confianza, permitiendo 
comunicar al pueblo los 

resultados y metas alcan-
zadas por la transforma-
ción de Hidalgo, siempre 

bajo estrictos principios de 
austeridad y transparencia.

1.2.1.1. Generar 
espacios de diálogo entre 
la sociedad y el Gobierno, 

para los procesos de 
planeación del desarrollo, 
así como en la generación 

de políticas públicas. 
1.2.1.2. Generar 
mecanismos de 
transparencia y 

comunicación, respecto 
de los procesos de 

participación llevados a 
cabo, brindando confianza 

y certeza en 
su utilidad en los

 procesos de planeación.

1.3.1.1. Mejorar el marco 
normativo hidalguense, 
con vistas a alcanzar un 

mayor orden y justicia en 
favor de todas y todos los 

hidalguenses, ubicando en 
primera instancia a la 

población más vulnerable.  

1.2. Impulsar la 
participación 
ciudadana en 
Santiago de 
Anaya que 

permita mayor 
cobertura en las 

peticiones 
ciudadanas para 

una correcta 
toma de decisio-

nes

1.3. Impulsar 
un gobierno 
eficiente y 

transparente 
con funcionarios 

públicos 
capacitados que 

garanticen un 
adecuada 
atención y 

servicio a la 
ciudadanía.

5. Igualdad de 
género.

16. Paz, justicia e 
instituciones 

solidas

13
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1.3.3. Profesionalizar 
el servicio público.

1.3.4. Combatir la 
corrupción en el 
servicio público.

1.3.2.1. Asegurar la 
eficiente administración y 

aplicación de los 
recursos asignados en 

la totalidad de la 
administración pública, 

combatiendo los 
dispendios de los 

Gobiernos del pasado. 
1.3.2.2. Fortalecer la 

administración eficiente y 
transparente de los bienes 
inmuebles del estado y de 
los Organismos Públicos 

Descentralizados.

1.3.3.1. Capacitar y 
actualizar 

permanentemente a las 
y los servidores públicos, 
buscando su desarrollo 

laboral, profesional y 
bienestar psicosocial, así 

como mejoras perceptibles 
hacia la ciudadanía.

1.3.4.1. Implementar 
acciones que prevengan y 

sancionen de forma 
efectiva los actos de 

corrupción en la adminis-
tración pública, en todos 

los niveles y áreas, transfor-
mando la administración 

hacia una apegada a 
principios de honestidad, 
visión y misión institucio-

nales, transparencia y 
rendición de cuentas.
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1.3.5 Frenar en la 
administración 

pública estatal el 
nepotismo, las 

plazas 
innecesarias o 

|con duplicidad.

1.3.6. Fortalecer la 
eficiencia y eficacia 

de los trámites y 
servicios prestados.

1.4.1. Garantizar Cero 
Impunidad a la 

corrupción.

1.3.5.1. Asegurar la contra-
tación de funcionarias y 
funcionarios capaces y 
honestos acorde a las 

necesidades y 
requerimientos de la 

administración pública del 
estado de Hidalgo. 

1.3.5.2. Eliminar 
aquellas plazas 

innecesarias o con 
duplicidad de funciones 
en todas las áreas de la 
administración pública 
estatal, asegurando un 

trabajo austero y eficiente.

1.3.6.1. Reducir de forma 
efectiva los tiempos, costos 
y requisitos necesarios en 

la realización de trámites y 
servicios tanto internos 

como externos, buscando 
en todo momento una 
mayor satisfacción por 

parte de la sociedad y las 
mejoras en competitividad 

de la entidad.

1.4.1.1. Realizar 
auditorías exhaustivas de 
los gobiernos pasados y 
que aquellos que han 

saqueado al erario público 
respondan ante la justicia, 
así como darle continuidad 

asegurando el correcto 
seguimiento a la 

normativa.

15



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Revocación de 
mandato.  
Consulta 
popular. 

Cambio de 
paradigmas en 

seguridad: 4 
Regeneración 

ética de las 
instituciones y de 

la sociedad.

1.4 Transparencia 
y rendición de 

cuentas, 
principios 

fundamentales 
de nuestra 

administración.

1.4.2. Promover la 
transparencia 
y rendición de 
cuentas en la 

gestión pública.

1.4.3. Transformar 
la acción 

gubernamental a 
través del s
eguimiento 

efectivo y objetivo 
de cada una de 

sus acciones 
llevadas a cabo. 

1.4.2.1. Cumplir 
plenamente con las 

obligaciones en 
transparencia y rendición 

de cuentas de la 
administración pública, 
así como el fomento a 

acciones proactivas en la 
materia.

1.4.3.1. Promover la 
inspección, supervisión, 
vigilancia, monitoreo, 

evaluación y 
seguimiento de las 

políticas públicas, con 
vista al fortalecimiento de 
estas y otras acciones de 

gobierno, ofreciendo 
mejores resultados al 
pueblo de Hidalgo. 

1.4.3.2. Fortalecer los 
sistemas institucionales 
de archivo del estado 

de Hidalgo, con el fin de 
contribuir a la

 transparencia y 
rendición de cuentas, así 

como a la operación 
del Sistema Estatal 

Anticorrupción, para la 
prevención, detección y 

sanción de faltas 
administrativas y

 hechos de corrupción que 
impacten el patrimonio y 

calidad de vida de los 
hidalguenses.

1.4. Rendir 
cuentas en el 
ejercicio de 
los recursos 
públicos del 
municipio 
para crear 

confianza de 
la ciudadanía.

16. Paz, justicia e 
instituciones 

sólidas. 
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1.4.4.1. Integrar y 
difundir instrumentos 

diversos relativos a 
códigos de ética y de 

conducta para las 
personas servidoras 
públicas en toda la 

administración estatal, 
con una visión de 

planeación democrática 
en los mismos.

1.5. Fortalecer la 
hacienda 
pública 

municipal 
para 

mantener una 
política fiscal 

que 
contribuya a 
mejorar la 

distribución de 
los recursos 

públicos.

1.4.4. Fomentar la 
ética y moral en el 
servicio público.

3. 
Economía 

Mantener 
finanzas sanas.  

No más 
impositivos.

1.6 Finanzas 
públicas.

1.6.1. Fortalecer la 
hacienda pública de 

la entidad.

1.6.1.1. Promover el desa-
rrollo, manejo responsable 

y de largo plazo de la 
hacienda pública estatal, 

con vistas al beneficio 
permanente de la socie-

dad hidalguense, su 
economía y el de las 
generaciones futuras.

1.6.2.1. Desarrollar el ciclo 
presupuestario a través de 

la validación técnica, 
programación y asignación 

eficiente de recursos 
públicos en torno a mejo-
rar la calidad de vida de la 
población hidalguense, en 
especial la de alta y muy 
alta marginación.1.6.2.2. 
Promover el adecuado 
ejercicio, control, segui-
miento y rendición de 

cuentas de los recursos 
públicos. 
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1.6.2. Promover una 
planeación de la 
programación y 

el presupuesto en 
favor del pueblo 

hidalguense.

1.7.2. Fortalecer las 
relaciones con los 

gobiernos municipa-
les para propiciar 
administraciones 

eficaces, responsa-
bles y transparentes.

1.8.1. Implementar 
programas y 

proyectos 
enfocados a la 

prevención social 
de la violencia y la 
delincuencia, con 

participación 
ciudadana.

1.8.1.1. Diseñar, 
promover y realizar 

acciones de prevención 
del delito, a fin de 

contrarrestar los factores 
criminológicos 

y disminuir la comisión 
de delitos en los 
distintos grupos 
poblacionales.

1.7. Fortalecer 
la paz y la 
seguridad 
ciudadana 

impulsando la 
prevención de 
la violencia y 

la delincuencia 
para un 

municipio 
seguro.

1.7.2.1. Promover el 
municipalismo en la 

entidad, a través de la 
generación de acuerdos, 

el trabajo conjunto, el 
combate a las desigualda-
des regionales y el desa-
rrollo justo para todas y 

todos los habitantes.

1.6. Incentivar 
la 

participación 
ciudadana y 
gobernanza 

en el 
municipio 

promoviendo 
la inclusión y

 generando un 
gobierno 
cercano 

al pueblo. 

5. Igualdad de 
género.

16. Paz, justicia e 
instituciones 

sólidas. 

1.Política y 
Gobierno. 

2. Política 
social.

Cambio de 
paradigma en 
seguridad: 11. 

Coordinaciones 
nacionales, 
estatales y 
regionales.

Separar el poder 
político del poder 

económico.

Cambio de paradig-
ma en seguridad: 6. 

Emprender la 
construcción de la 

paz.

1.7 Impulso a la 
Gobernanza 
y Desarrollo 

Político.

1.8 Recuperación 
de la paz en 
Hidalgo con 
una nueva 

política estatal 
de seguridad 
ciudadana.

1.6.2.3. Fortalecer el 
Presupuesto Basado en 
Resultados (PbR) y el 

Sistema de Evaluación del 
Desempeño (SED), en las 
distintas etapas del ciclo 
presupuestario: planea-

ción, programación, 
presupuestación, ejercicio 

y control, seguimiento, 
evaluación y rendición de 

cuentas.
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Cambio de
 paradigma en 
seguridad: 8. 
Articular la 

seguridad nacional, 
la seguridad

 pública y la paz.

Cambio de 
paradigma en 
seguridad: 4. 

Regeneración ética 
de las instituciones 

y de la sociedad.

1.8.2. Impulsar la 
cultura de la 

denuncia.

1.8.3. Articular 
esfuerzos 

interinstitucionales 
para procurar la 

paz social 
mediante entornos 

seguros y sanos.

1.8.4. Contar con 
una policía 

profesional y 
dignificada que 
permita mejorar 

su labor.

1.8.3.1. Colaborar en la 
recuperación de los 
espacios públicos a 
través de acciones 
encaminadas a la 
Prevención Social, 

atendiendo los espacios 
urbanos y rurales con el 

fin de contar con mejores 
ciudades y 

comunidades, donde el 
pueblo pueda habitar 

de forma segura y sana, 
enfatizando en las zonas 

de mayor incidencia 
delictiva.

1.8.4.1. Mejorar los 
procesos de 

reclutamiento, 
fortaleciendo la 

capacitación inicial y 
continua, evaluando las 

capacidades de los 
cuerpos de Seguridad 

Pública bajo un esquema 
de pertenencia y vocación 

de servicio. 

1.8.2.1. Diseñar, crear e 
impulsar acciones para 

fortalecer la confianza en 
las instituciones y

 promover la cultura de la 
denuncia.
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Cambio de 
paradigma en 

seguridad: 
12. Estrategias 

específicas.

Cambio de 
paradigma en 

seguridad: 
9. Repensar la 

seguridad nacional 
y reorientar a las 
fuerzas armadas.

Programas: 7. El 
programa nacional 
de reconstrucción.

1.8.4. Contar con 
una policía 

profesional y 
dignificada que 
permita mejorar 

su labor.

1.8.5. Contar con 
una policía 
confiable y 

cercana al pueblo.

1.8.7 Impulsar la 
regeneración ética 

de la sociedad.

1.8.4.2. Mejorar de forma 
integral la calidad 
de vida de las y los 

elementos de 
seguridad, mediante 

procesos debidamente 
estructurados que 

generen la dignificación 
de su labor, 

garantizando el 
desarrollo institucional y

 la igualdad de 
oportunidades.

1.8.5.1. Cumplir con las 
obligaciones de 

evaluación y control de 
confianzas iniciales y 

de permanencia
 mediante órganos 

certificados en 
corresponsabilidad y 

transparencia, así como el 
empleo de nuevas 
tecnologías que 

transparenten su labor.

1.8.7.1. Promover la 
regeneración de la sociedad, a 
través de actividades cultura-

les, sociales, educativas, 
deportivas y de atención 

especializada, incluyendo la 
reintegración social, la mejora 

de espacios públicos, provi-
sión de servicios, investigacio-

nes académicas y otros 
mecanismos de alcance 

transversal.
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1.8.9. Salvaguardar la 
integridad y 

derechos de las 
personas, así 

como preservar 
las libertades, el 
orden y la paz 

pública.

1.8.9.1. Llevar a cabo 
reuniones continuas 
con el gabinete de 

seguridad, para definir 
acciones inmediatas en 

el tema, con el fin de 
devolver la paz a la 

entidad. 
1.8.9.2. Brindar 

atención en materia de 
seguridad, con un pleno 
respeto a los derechos 

humanos, así como una 
perspectiva de 

participación ciudadana 
en corresponsabilidad y 
conforme a necesidades 

locales y regionales. 
1.8.9.3. Recuperar la paz en 

Hidalgo, a través del 
empleo y desarrollo de 

nuevas tecnologías, 
equipamientos e 
infraestructura en 

materia de seguridad en 
toda la entidad.

1.8.10.2. Regionalizar 
las estrategias ante los 

delitos de robo al 
autotransporte, 

la extracción, traslado, 
almacenamiento y 

comercialización del 
hidrocarburo, la 

delincuencia organizada y 
los delitos cibernéticos, 

entre otros. 
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1.8.10. Crear e 
implementar 

nuevas estrategias 
de combate a la 

inseguridad.

1.8.9.1. Llevar a cabo 
reuniones continuas 
con el gabinete de 

seguridad, para definir 
acciones inmediatas en 

el tema, con el fin de 
devolver la paz a la 

entidad. 
1.8.9.2. Brindar 

atención en materia de 
seguridad, con un pleno 
respeto a los derechos 

humanos, así como una 
perspectiva de 

participación ciudadana 
en corresponsabilidad y 
conforme a necesidades 

locales y regionales. 
1.8.9.3. Recuperar la paz en 

Hidalgo, a través del 
empleo y desarrollo de 

nuevas tecnologías, 
equipamientos e 
infraestructura en 

materia de seguridad en 
toda la entidad.

1.8.10.2. Regionalizar 
las estrategias ante los 

delitos de robo al 
autotransporte, 

la extracción, traslado, 
almacenamiento y 

comercialización del 
hidrocarburo, la 

delincuencia organizada y 
los delitos cibernéticos, 

entre otros. 
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1.8.11. 
Implementación de 

un modelo de 
seguridad con 

enfoque de género.

1.8.10.2. Regionalizar 
las estrategias ante los 

delitos de robo al 
autotransporte, la

 extracción, traslado, 
almacenamiento 

y comercialización del 
hidrocarburo, 

la delincuencia 
organizada y los delitos 
cibernéticos, entre otros. 

1.8.10.3. Desarrollar e 
implementar nuevas 

tecnologías, herramientas, 
mecanismos, modelos y 

acciones en la provisión de 
seguridad, con un enfoque 
respetuoso de los derechos 

humanos y transparente 
hacia la sociedad.

1.8.11.1. Desarrollar e 
implementar una policía 
especializada en materia 
de género para atender a 
las mujeres, niños, niñas y 
adolescentes, víctimas de 

violencia.
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1.8.12 Desarrollar 
una Gestión 
Integral de 
Riesgos y 

Estrategias por la 
Resiliencia.

16. Paz, justicia e 
instituciones 

sólidas. 

1.8. Otorgar 
justicia de 

manera pronta, 
eficaz y gratuita 

con trato 
humano e 

igualitario para 
reducir la 

impunidad en el 
ámbito de 

competencia 
municipal.

1.8.12.1. Promover una 
Gestión Integral de |

Riesgos en la entidad y 
sus municipios, con 
base en los Atlas de 
Riesgos, provisión de 

equipamiento e 
infraestructura, 

capacitación al personal, 
empleo de 

tecnologías de la 
información, instrumentos 

financieros, así como la 
difusión y generación de 

acciones diversas que 
permitan una mayor 

seguridad en favor de la 
sociedad hidalguense, 

siempre con pleno respeto 
a sus derechos humanos.

1.9.1.1. Asegurar el correc-
to desarrollo y funciona-

miento de la Fiscalía 
General de Justicia del 

Estado de Hidalgo.
 1.9.1.2. Trabajar por un 

desempeño transparente, 
ciudadano y honesto por 

parte de la Fiscalía General 
de Justicia del Estado de 

Hidalgo.

1.9.1. Transformar 
la manera en que 

se combate la 
impunidad en la 

entidad mediante la 
Fiscalía General de 
Justicia del Estado 

de Hidalgo.

1.9 
Fortalecimiento 

de la procuración 
de justicia.

Cambio de 
paradigma en 

seguridad:
1. Erradicar la 
corrupción y 
reactivar la 

procuración de 
justicia.

1. Política 
y 

Gobierno.
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1.9.2.1. Realizar 
acciones diversas que 

permitan transformar la 
procuración de justicia en 

Hidalgo, basada en la 
transparencia, el respeto 

pleno a los derechos 
humanos y la recuperación 

de la confianza en las 
autoridades por parte de la 

ciudadanía.

1.10.3.1. Implementar 
tecnologías diversas 

que permitan una mayor 
participación ciudadana, 
transparencia y rendición 

de cuentas en la actuación 
pública en la entidad.

1.10.3.2. Implementar la 
innovación tecnológica 

enfocada hacia la preven-
ción de la corrupción.

1.10.3.3. Desarrollar meca-
nismos de colaboración 
para la transferencia de 

buenas prácticas y tecno-
logías que permitan el 

desarrollo de una mejor 
actuación gubernamental 
en colaboración con los 

municipios de la entidad.

1.10.3. Garantizar 
la transparencia y 

rendición de 
cuentas para 
alcanzar un

gobierno cercano, 
justo y honesto.

1.9.2. Fortalecer la 
procuración de 
justicia en sus 

elementos, procesos, 
mecanismos y 

estrategias.
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PLAN NACIONAL 
DE DESAROLLO

SUBTEMA / 
PROGRAMA O 

PROYECTO
ACUERDO OBJETIVO ESTRATEGIAS LÍNEAS DE ACCIÓN EJE 2 OBJETIVO

PLAN MUNICIPAL DE 
DESARROLLO 

2024-2027

OBJETIVOS 
DE 

DESARROLLO 
SOSTENIBLE

TEMA

2. Política 
Social.

-Instituto Nacional 
de Salud para la 

Bienestar. 

2.  Acuerdo 
por el 

Bienestar del 
pueblo

2.1 Servicio de 
Salud

2.1.1. Incrementar 
sustancialmente 

el abasto de 
medicamentos y 
materiales para 

mejorar los servicios 
de salud en toda 
la entidad, con 

énfasis a 
personas de 

atención 
prioritarias en toda 

la entidad.

2.1.2. Transformar la 
atención médica en 

las unidades de 
primer nivel recupe-
rando las actividades 
de medicina comu-

nitaria, para el 
beneficio de toda la 

población.

2.1.1.1. Impulsar un 
modelo de abasto de 

medicamentos e 
insumos para la salud 

en las unidades 
médicas, garantizando 

su disponibilidad y 
cobertura de manera 

gratuita, con ello dando 
respuesta a las 

necesidades del pueblo.
2.1.1.2. Promover el 

abasto de medicamentos 
de insumos para la salud 

con énfasis en las 
personas de atención 

prioritaria, asegurando 
una perspectiva regional y 
encaminada a satisfacer 

las necesidades de la 
población.

2.1.2.1. Desarrollar la 
actividad de promoción a 
la salud en comunidades 
de los municipios, con un 
enfoque preventivo que 

fomente el autocuidado de 
la salud de las personas 

para beneficio de las 
familias.

Eje 2. 
Santiago 
de Anaya 

un munici-
pio que 
busca el 
Bienestar 

del Pueblo.

2.1. Fortalecer 
los servicios de 

salud mejorando 
el acceso y la 

calidad para la 
población en 
situación de 

vulnerabilidad.

1. Fin de la 
pobreza.

 
3. Salud y bienes-

tar.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2028
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2.1.2.1. Desarrollar la 
actividad de promoción a 
la salud en comunidades 
de los municipios, con un 
enfoque preventivo que 

fomente el autocuidado de 
la salud de las personas 

para beneficio de las 
familias.

2.1.1.2. Promover el abasto 
de medicamentos e 

insumos para la salud con 
énfasis en las personas de 

atención prioritaria, 
asegurando una perspecti-
va regional y encaminada 

a satisfacer las necesidades 
de la población.

2.1.2.3. Realizar acciones 
preventivas efectivas, para 

enfrentar Urgencias 
epidemiológicas y riesgos 
sanitarios en la entidad, 
asegurando una mayor 

resiliencia.

2.1.3.1. Dar acceso equitati-
vo a servicios de atención 
médica especializada a las 
personas usuarias de los 
servicios, llegando a las 

comunidades marginadas, 
con unidades móviles 

equipadas, en beneficio de 
su economía.

2.1.3. Ampliar 
la cobertura y 

accesibilidad a los 
servicios de salud, a 
través de unidades 
médicas móviles.
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2.2.1. Construir 
democráticamente 

la política del 
bienestar de las y los 

hidalguenses.

2.3.1. Mejorar las 
condiciones de 

desarrollo social y 
bienestar de la 

población 
hidalguense, con 

base en 
programas, 
proyectos, 
acciones y 

transferencias 
directas y 

focalizadas.

2.3.2.1. Promover las redes 
de apoyo como mecanis-

mo de atención para 
personas en situación de 

vulnerabilidad, dando 
respuesta eficiente, rápida 
y puntual en favor de su 

bienestar social.

2.2. Reducir la 
brecha de la 
desigualdad 

social 
desarrollando 
una política 

de gobierno que 
atienda a 
los grupos 

vulnerables y 
que mejoren 

sus condiciones 
de vida.

2.3. Impulsar el 
acceso y aprove-

chamiento de 
los programas 
de desarrollo 

social, priorizan-
do a la pobla-
ción en situa-

ción de vulnera-
bilidad y promo-

viendo el 
bienestar 
integral.

10. Reducción de 
las 

desigualdades. 

1. Fin de la 
pobreza. 

2. Hambre 
cero. 

3. Salud y 
bienestar.

2.2 Desarrollo de 
la nueva política 
del bienestar con 
la participación 

de todas y todos.

2.3 Agenda del 
Bienestar 

“Primero los 
Pobres”.

2.3.2. Reducir la 
vulnerabilidad 

social a través del 
fortalecimiento de 
las redes de apoyo.

2.2.1.1. Generar políticas 
integrales e intersectoria-
les con un enfoque trans-
formador y colectivo en 
pro de la población que 
garanticen el bienestar y 

aseguren la calidad de vida 
de las y los hidalguenses 

como detonador en la 
reducción de la brecha de 

desigualdad social.

2.3.1.1. Implementar 
programas sociales y de 

bienestar dando respuesta 
a las problemáticas socia-

les.
2.3.1.2. Implementar 

apoyos alimenticios y de 
nutrición a la población 
más desfavorecida, con 

énfasis en las necesidades 
y costumbres alimenticias 

regionales.

 -Salud para toda la 
población.

 -Construir un país 
con Bienestar.

-Construir un país 
con bienestar.
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2.4.1.1. Instrumentar 
apoyos diversos para las y 

los cuidadores con una 
perspectiva responsable 
en su bienestar, así como 

el de las personas a 
quienes apoyan.

2.5.1.1. Brindar un 
servicio de atención a la 

salud de carácter 
integral, especializada y 
de calidad a personas 

mayores en situación de 
necesidad, promoviendo 
acciones que eleven su 

calidad de vida y en apego 
a sus derechos humanos.

2.5.2.1. Generar y 
mantener espacios de 

esparcimiento, 
culturales y deportivos 

que contribuyan a 
mejorar la calidad de 
vida de las personas 
mayores, así como 

alternativas de 
recreación, atención y 

bienestar social en 
general.

2.5.3.1. Impulsar el apoyo 
integral a personas 

mayores en situación de 
necesidad a través de 
programas federales y 

estatales.

2.4. Promover 
una atención 

integral e 
inclusiva para 
las personas 

con 
discapacidad, 

enfocada en su 
desarrollo, salud 

y bienestar.

2.5. Contribuir 
mediante 

espacios de 
desarrollo, 

apoyos 
específicos y 

atención 
integral a las 

personas adultas 
mayores que 

permita mejorar 
su calidad de 

vida

3. Salud y bienes-
tar.

10. Reducción de 
las desigualdades

2. Hambre cero.

3. Salud y 
bienestar.

10. Reducción 
de las 

desigualdades.

-Programas: 2. El 
programa Pensión 

para el Bienestar de 
las Personas con 

Discapacidad. 

2.4 Garantizar una 
atención integral 
para las personas 
con discapacidad.

2.5 Garantizar 
bienestar a las 

personas 
mayores.

2.4.1. Apoyar a las y 
los cuidadores de 

personas con disca-
pacidad.

2.5.2. Generar 
espacios de 

desarrollo para las 
personas mayores.

2.5.3. Garantizar 
apoyos diversos a las 
personas mayores.

2.5.1. Mejorar la 
salud y la calidad de 
vida de las personas 

mayores.
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2.6. Impulsar el 
bienestar 

integral de los 
jóvenes 

Santiaguenses 
para el 

desarrollo de 
sus capacidades, 
competencias y 

habilidades 
promoviendo su 
bienestar físico, 

económico y 
social.

1. Política y 
Gobierno.

2. Política 
Social.

2.6 El poder de las 
juventudes a 

través de su voz.

2.6.1. Promover una 
nueva política para 

las juventudes 
hidalguenses, 

basada en la colabo-
ración y el diálogo y 
participación con los 
sectores y población 

interesada.

2.6.2. Impulsar el 
bienestar juvenil, 

con acciones en su 
salud, educación y 
emprendimiento.

2.6.1.1. Generar 
espacios de diálogo 
para las juventudes, 
para participar de 

manera efectiva en el 
diseño y generación de 

políticas públicas.
2.6.1.2. Generar 

políticas, programas, 
proyectos o acciones en 

beneficio de las y los 
jóvenes hidalguenses.

2.6.2.1. Promover 
programas de fomento de 

estilos y prácticas de 
vida saludables para las y 
los jóvenes hidalguenses, 

con énfasis 
ante problemáticas como 
las violencias o la droga-
dicción y las adicciones.

2.6.2.2. Promover la 
prevención de los embara-

zos en adolescentes y la 
violencia sexual en las 

juventudes hidalguenses.
2.6.2.3. Implementar 

programas para el fortale-
cimiento del acceso a la 
educación para las y los 

jóvenes de Hidalgo.
2.6.2.4. Impulsar activida-

des, programas, servicios y 
beneficios en favor de las y 

los jóvenes de todo el 
estado.

 -Cambio de 
paradigma en 
seguridad: 2. 
Garantizar 

empleo, educación, 
salud y bienestar.
-Programas: 3. El 

programa Nacional 
de Becas para el 
Bienestar Benito 

Juárez.
-Programa 4. 

Jóvenes 
construyendo el 

futuro.
-Programa 5. 

Jóvenes 
escribiendo el 

futuro.

3. Salud y 
bienestar.

8. Trabajo 
decente y 

crecimiento 
económico. 

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura. 
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2.7. 
Instrumentar 
mecanismos y 
acciones que 

faciliten 
el respeto, 

promoción y 
garantía de los 
derechos de la 

población 
migrante para 
fomentar su 

inclusión 
social con 

independencia 
de su 

nacionalidad o 
situación 

migratoria.   

1. Política y 
Gobierno.

-Migración 
soluciones de raíz.

2.7 Atención a 
personas 

migrantes.

2.6.3.1. Fomentar el 
desarrollo emprendedor 

entre la población 
juvenil a partir de 
acciones diversas.
2.6.3.2. Impulsar el 
ingreso de las y los 

jóvenes hidalguenses al 
mercado laboral, con la 

participación y 
vinculación de las 

instituciones educativas y 
los sectores productivos, 
así como los programas 
del Gobierno de México.

2.7.2.1. Garantizar la 
atención digna y de 

calidad de las personas 
migrantes en 

coordinación con 
instituciones 

involucradas, siempre en 
apego a sus derechos 

humanos.

2.6.3. Promover 
el desarrollo 

económico y laboral 
de las juventudes 

hidalguenses.

2.7.2. Brindar
 atención directa e 

integral a la 
población
 migrante.
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2.8 Garantizar 
la protección y 
promoción de 

los derechos de 
los pueblos y 
comunidades 

indígenas 
mediante la 
colaboración 

entre diferentes 
instituciones 

gubernamenta-
les y no guber-

namentales. 

1. Política y 
Gobierno.

2. Política 
Social.

 -Recuperar el 
Estado de Derecho.

-Libertad e 
Igualdad.

-Construir un país.

2.8 Garantizar los 
derechos de los 
pueblos indíge-

nas.

2.8.1.1. Desarrollar 
programas y políticas 

públicas encaminadas al 
abatimiento de la 
pobreza, rezago y 

marginación en los 
pueblos y comunidades 

indígenas. 
2.8.1.2. Generar acciones 

en el marco 
del decenio de las 

lenguas indígenas con el 
fin de proteger, preservar, 

revitalizar, desarrollar, 
promover y difundirlas, 
tanto de manera escrita 

como hablada. 
2.8.1.3 Promover acciones 
en materia de seguridad y 
protección de las mujeres, 
niñas, niños y adolescentes 

pertenecientes a los 
pueblos y comunidades 

indígenas.

2.8.1. Fomentar el 
bienestar y el 

desarrollo de los 
pueblos indígenas 
con respeto a las 

manifestaciones de 
su cultura.

2. Hambre cero.

3. Salud y 
bienestar.

4. Educación de 
calidad.

8. Trabajo 
decente y 

crecimiento 
económico. 

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura. 

10. Reducción de 
las desigualdades.
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2.8.2.1. Implementar 
políticas públicas con 
interculturalidad en la 

cosmovisión de los 
pueblos y comunidades 

indígenas.
2.8.2.2. Proteger, 

desarrollar y fomentar las 
actividades culturales e 

identitarias de los pueblos 
originarios de Hidalgo.

2.8.2.3. Fomentar 
responsablemente 

la integración y 
reconocimiento de la 
medicina tradicional, 

impulsando su 
práctica, difusión y 
comercialización.

2.8.3.1. Implementar 
estrategias para el 

desarrollo económico en 
pueblos y comunidades 

indígenas.
2.8.3.2. Desarrollar e 

impulsar la capacitación 
sobre educación 

financiera en pueblos y 
comunidades indígenas; 

dirigidos a las y 
los artesanos, 

comerciantes, cooperati-
vas, las y los agricultores, 

las y los productores 
locales, y población 
indígena en general.

2.8.2. Generar una 
nueva política de 

atención a los 
pueblos originarios, 
la cual se base en la 
interculturalidad y el 
diálogo constructivo 

hacia una mejor 
calidad de vida.

2.8.3. Promover las 
economías de 

nuestros pueblos 
indígenas.
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2.8.4.1. Transformar la 
“Casa Blanca” o Casa de 

Descanso del Gobernador 
en Huejutla de Reyes, en 

un museo regional, donde 
se promueva la cultura y 

trabajo de nuestras y 
nuestros artesanos y el 

diálogo intercultural, con 
base en valores de empatía 

y respeto.
2.8.4.2. Impulsar y 

promover la difusión y 
comercialización de la 

gastronomía, artesanías y 
expresiones culturales de 

los pueblos y comunidades 
indígenas.

2.9.1.1. Implementar 
acciones que contribuyan 

al desarrollo integral de las 
mujeres, en igualdad de 

oportunidades garantizan-
do el ejercicio pleno de sus 
derechos a una vida digna, 
con oportunidades para su 

bienestar.
2.9.2.1. Promover apoyos 
para el emprendimiento 

de las mujeres Hidalguen-
ses.

2.9.2.2. Impulsar progra-
mas, proyectos y acciones 

diversas en favor del 
desarrollo económico de 

las mujeres.

2.9. Contribuir al 
desarrollo 

integral de las 
mujeres Santia-
guenses promo-

viendo la 
igualdad de 
género y el 

pleno respeto a 
sus derechos.

5. Igualdad de 
género. 

10. Reducción de 
las desigualdades. 

2.8.4. Impulsar las 
expresiones 

gastronómicas, 
artesanales y 

culturales de los 
pueblos indígenas.

2.9 Desarrollo 
pleno e integral 
de las mujeres.

1. Política y 
Gobierno.

2. Política 
Social

-Libertad e 
igualdad. 

-Construir un 
país con 

bienestar.
-Cambio de 

paradigma en 
seguridad: 12. 

Estrategias 
específicas: 
Prevención: 
Prevención 

Especial de la 
Violencia y 

el Delito
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2.9.3.1. Convertir la 
residencia oficial del 

gobernador en un 
espacio de orientación, 

capacitación, atención, en 
su caso protección a 

mujeres, sus hijas y sus 
hijos que viven eventos de 

violencia de género.
2.9.3.2. Desarrollar nuevos 
espacios de atención para 
las mujeres, con énfasis en 

las regiones de mayor 
rezago.

2.10.1.1. Generar una nueva 
política estatal de cultura 

física y deporte, en conjun-
to con las instituciones, 

empresas, organizaciones, 
deportistas y población en 

general interesada.
2.10.1.2. Promover respon-
sablemente el desarrollo 
de las y los deportistas de 

alto rendimiento.
2.10.2.1 Fomentar, promo-
ver y coordinar la práctica 
de actividades recreativas 
y deportivas de manera 

incluyente, que coadyuven 
a un estilo de vida saluda-
ble en los diversos sectores 

sociales.
2.10.2.3. Profesionalizar y 

capacitar al personal 
inmerso en la cultura física 

y el deporte.

3. Salud y Bienes-
tar

10. Reducción de 
las desigualdades. 

2.10. Impulsar 
la práctica 

deportiva y la 
cultura física en 

Santiago de 
Anaya para 
mejorar la 

cohesión social, 
la salud y 
recuperar 
espacios 

públicos que 
permitan la 
convivencia 
familiar y el 

bienestar social.

2.9.3. Transformar la 
atención hacia las 

mujeres para el 
ejercicio pleno de 

sus derechos.

2.10.1. Generar un 
nuevo paradigma de 
la cultura física y el 

deporte estatal.
2.10.2. Impulsar el 
deporte social y la 

actividad física, 
fomentando hábitos 
saludables en las y 
los hidalguenses, 
conforme a las 

diversas necesidades 
de la población.

2.10 Fomentar la 
práctica del 

deporte.

-El deporte es 
salud, cohesión 
social y orgullo 
nacional: 2. El 

deporte para todos.
-El deporte es 

salud, cohesión 
social y orgullo 

nacional: 3. Apoyo 
al deporte de alto 
rendimiento con 

transparencia

3. Economía
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2.10.4.1. Mejorar y 
ampliar la 

infraestructura de los 
espacios públicos 
deportivos y de 

esparcimiento en toda la 
entidad y para el deporte 

de alto rendimiento. 
2.10.4.2. Construir, 

rehabilitar y 
dar mantenimiento a la 

infraestructura recreativa y 
del deporte en

 beneficio de la población 
garantizando un uso 

adecuado.
2.11.1.1. Generar un 

esquema de atención 
integral, tendiente a 

promover una vida digna 
para la protección de los 
derechos de la niñez, así 

como a la población 
perteneciente a otros 
grupos vulnerables.

2.11.1.3. Ofrecer espacios y 
servicios para la atención a 
grupos vulnerables, perso-
nas en situación de riesgo, 

así como en apoyo a las 
niñas, niños y adolescentes 
que enfrentan situaciones 
en sus derechos vulnera-

dos.
2.11.1.4. Ofrecer servicios y 

espacios de educación 
focalizados a adolescentes 
o quienes pertenezcan a 

grupos vulnerables.

1. Fin de la 
pobreza.

2. Hambre cero.

4. Educación de 
calidad.

5. Igual de 
género.

2.11. 
Implementar 
acciones que 

contribuyan al 
ejercicio pleno 
de los derechos 

de las niñas, 
niños y 

adolescentes, 
garantizando su 

desarrollo 
integral, acceso 

a educación, 
protección, 

participación y 
una vida libre de 

violencia.

2.11.1. Garantizar el 
desarrollo de las 

niñas, niños y 
adolescentes en 

materia de salud, 
educación, 

seguridad social, 
alimentación y 

nutrición.

2.10.1. Generar un 
nuevo paradigma 

de la cultura física y 
el deporte estatal.

2.11 Bienestar de 
las niñas, niños y 

adolescentes.

 -EL deporte es 
salud, cohesión 
social y orgullo 

nacional: 1. Es una 
prioridad la activi-

dad física
-Cambio de para-
digma en seguri-
dad: 2. Garantizar 

empleo, educación, 
salud, y bienestar.
-Libertad e igual-

dad.
-Programas 2. El 

Programa Pensión 
por el Bienestar de 
las Personas con 

Discapacidad.
-Programas: 3. El 

Programa Nacional 
de Becas para el 
Bienestar Benito 

Juárez. 

1. Política y 
Gobierno.

2. Política 
Social.
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PLAN NACIONAL 
DE DESAROLLO

SUBTEMA / 
PROGRAMA O 

PROYECTO
ACUERDO OBJETIVO ESTRATEGIAS LÍNEAS DE ACCIÓN EJE 3 OBJETIVO

PLAN MUNICIPAL DE 
DESARROLLO 

2024-2027

OBJETIVOS 
DE 

DESARROLLO 
SOSTENIBLE

TEMA

3. 
Economía. 

 -Detonar el 
crecimiento 
-Proyectos 
regionales.

-Respeto a los 
contratos existentes 

y aliento a la 
inversión privada.

3. Acuerdo 
para el 

Desarrollo 
Económico.

3.1. Una nueva 
política para el 
crecimiento y 

desarrollo 
económico.

3.1.1. Implementar 
una política de 

desarrollo industrial 
sostenible para 

Hidalgo.

3.1.2. Incentivar el 
crecimiento 
endógeno 

hidalguense, con 
base en las 
empresas 
locales, el 

empleo de la 
identificación de 

origen y el 
financiamiento.

3.1.1.1. Impulsar el 
desarrollo de una política 
industrial santiaguense, 
basada en las ventajas 
competitivas locales y 

regionales, así como en 
ordenamientos de carácter 

territorial y urbano 
para tal fin.

3.1.1.2. Impulsar una 
producción industrial más 

limpia y eficiente a través de 
modelos como el de la 
economía circular que 

optimicen el uso de recursos.
3.1.1.3. Promover

 responsablemente el comer-
cio hacia el exterior de la 

entidad y el país.
3.1.2.1. Promover el desarrollo 

e implementación de una 
marca que identifique la 

producción hecha en Hidalgo, 
para el fortalecimiento de la 
producción y consumo local.
3.1.2.2. Fomentar las econo-
mías locales con base en las 

capacidades y ventajas 
productivas regionales.

Eje 3. 
Santiago 
de Anaya 

con 
Desarrollo 
Económi-

co.

3.1. Contribuir al 
crecimiento y 

desarrollo local 
con base en las 

vocaciones y 
ventajas 

comparativas 
locales para que 
se garantice el 

bienestar 
económico y 
social de los 

Santiaguenses.

8. Trabajo 
decente y 

crecimiento 
económico.

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura.

11. Ciudades y 
comunidades 
sostenibles.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2028PLAN 
MUNICIPAL DE DESARROLLO
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3.1.4. 
Fortalecer el 

emprendimiento y 
apoyo a las micro, 

pequeñas y 
medianas empresas.

3.1.7. Impulsar el 
sector energético 
como fuente de 

crecimient 
sostenible.

3.2.1. Promover un 
mayor número de 

empleos 
permanentes, mejor 
remunerados y en 

apego a la 
normatividad 

laboral.

3.1.4.1. Fomentar el 
desarrollo del 

emprendimiento hidal-
guense, así como de las 

MiPyMes, las y los produc-
tores y mercados locales, 
las economías comunita-
rias, las cooperativas y las 

digitales, entre otras.
3.1.4.2. Implementar 
esquemas de apoyo 

económico flexibles para 
los emprendedores y 

MiPyMes, que contribuyan 
a la generación de 

empleos en la entidad.

3.1.6.1. Impulsar el 
manejo, desarrollo y gestión 
de la infraestructura para el 

comercio y abasto en la 
entidad, con una visión 
de austeridad, estricta 

honestidad y visión
 regional, así como local.

3.1.6.2. Ampliar y 
fortalecer la infraestructura 

industrial bajo un 
enfoque de sostenibilidad, 

impulsando el desarrollo de 
las regiones.

3.2.1.1. Fomentar la 
vinculación de empleos 
formales para mejorar la 

calidad de vida de las y los 
hidalguenses, especialmente 

de los sectores más 
vulnerables y en las regiones 

de menor desarrollo.
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  -Creación del 
Banco del 
Bienestar

-Impulsar la 
reactivación 

económica, el 
mercado interno y 

el empleo.

3.2. Trabajo y 
previsión social. 3.2.2. Fortalecer la 

capacitación y 
formación del 

capital humano.

3.2.3. Garantizar y 
promover el respeto 

de los derechos 
laborales.

3.2.2.1. Generar programas 
de capacitación y forma-
ción de capital humano, 

mejorando las habilidades 
y destrezas de las y los 

hidalguenses, impulsando 
con ello nuevas oportuni-
dades de empleo o auto-

empleo.
3.2.2.2. Fomentar conve-

nios de colaboración entre 
la academia, los sectores 

productivos e instituciones 
para mejorar la capacita-

ción y formación de capital 
humano, con énfasis en las 
oportunidades de desarro-
llo regional, especialmente 
hacia aquellas con mayo-

res niveles de marginación.

3.2.2.1. Generar 
programas de capacitación 

y formación de capital 
humano, mejorando las 

habilidades y destrezas de 
las y los hidalguenses, 
impulsando con ello 

nuevas oportunidades de 
empleo o autoempleo.
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3.3.1. Desarrollar 
una nueva política 

productiva 
agropecuaria.

3.3 Programa de 
transformación 

del sector 
agropecuario. 

3. 
Economía. 

 -Autosuficiencia 
alimentaria y 

rescate del campo: 
2. Programa de 

apoyo a cafetaleros 
y cañeros del país.

-Autosuficiencia 
alimentaria y 

rescate del campo: 
3. Programa de 

Precios de Garantía 
para los cultivos de 

maíz, frijol, trigo 
panificable, arroz y 

leche.

-Autosuficiencia 
alimentaria y 

rescate del campo: 
1. Programa 

Producción para el 
Bienestar. 

-Autosuficiencia 
alimentaria y 

rescate del campo: 
4. Crédito ganadero 

o a la palabra.

3.2.3.1. Fomentar
 el desarrollo integral de 

las instancias y 
mecanismos de 

protección al empleo en la 
entidad, con vistas a 

asegurar la protección a 
los derechos laborales de 

las y los trabajadores.
3.2.3.2. Realizar acciones 
diversas de capacitación, 

formación y difusión sobre 
los derechos laborales de 
las y los trabajadores en la 

entidad.
3.3.1.1. Generar una nueva 

política de desarrollo 
agropecuario en la 

entidad, la cual esté 
basada en una visión de 

desarrollo justo y que 
tienda a disminuir las 

disparidades regionales a 
través de diversas 

estrategias de planeación, 
convenios, mecanismos de 

participación y 
transparencia, entre otros.

3.3.1.2. Facilitar el 
acceso a maquinaria de 

uso agropecuario para las y 
los productores de la 

entidad, con énfasis en las 
zonas de mayor rezago en 

la materia.

3.3. Fortalecer 
el campo 

santiaguense 
con innovación y 
sustentabilidad 
para un mayor 

desarrollo 
económico y 
comercial del 

sector agrícola.

3.4 Impulsar el 
desarrollo 

sustentable del 
sector ganadero 
del municipio 
para lograr un 

equilibrio entre 
la rentabilidad 
económica, la 

preservación del 
medio 

ambiente, el 
bienestar social, 
y la seguridad 
alimentaria.

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura.

10. Reducción de 
las desigualdades.

12. Producción 
y consumo 

responsables.

13. Acción por el 
clima.
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3.3.1.3. Promover el acceso 
al crédito en el campo, con 
una visión responsable, de 

justicia social y hacia el 
largo plazo.

3.3.1.4. Impulsar el 
acompañamiento y la 

capacitación técnica, con 
base en las ventajas 

competitivas de cada 
región, así como las 

oportunidades brindadas 
por los mercados.

3.3.1.5. Favorecer la 
asociación entre las y los 
productores con respecto 
a su autonomía y visiones 

del desarrollo.
3.3.1.6. Apoyar a las y los 

productores en el 
desarrollo de sus 

capacidades productivas 
como base en la 

superación de la pobreza.
3.3.1.7. Promover 

la atracción de inversión 
en el sector agropecuario 
en Hidalgo, siempre con 
una visión de desarrollo 

local y regional, así como 
de transparencia y 

rendición de cuentas.

3.3.1.8. Fortalecer 
la vinculación del campo 

con las instituciones 
educativas.
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3.4.1.1. Promover la 
planeación de políticas, 

así como el desarrollo de 
sistemas de información 

en el tema, con base en los 
atractivos y servicios 

turísticos en el estado.
3.4.1.2. Colaborar 
con los sectores y 

población involucrada en 
el desarrollo de las 

actividades turísticas 
en la entidad, para la 

generación de políticas en 
la materia, las cuales 

tengan una visión de largo 
plazo con beneficios 

perceptibles, la gestión 
ambiental responsable 

y el respeto a la 
multiculturalidad y
 tradiciones locales.

3.4.2.1 Diversificar los 
destinos turísticos para 

contribuir a la generación 
de nuevas oportunidades 

de empleo, garantizado un 
desarrollo equilibrado 
entre las actividades 
turísticas y el medio 

ambiente en el largo plazo, 
así como el fortalecimiento 

de la cohesión social y 
territorial.

3.5. Impulsar el 
sector turístico 
del municipio 

promoviendo el 
desarrollo 

económico y 
posicionarlo 

como un lugar 
atractivo.  

8. Trabajo
 decente y 

crecimiento 
económico.

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura.

12. Producción y 
consumo 

responsables.

13. Acción por el 
clima

3.4.1. Implementar 
políticas y 

estrategias de 
desarrollo en 

materia turística con 
base en el potencial 

local.

3.4.2. Desarrollar 
una oferta turística 

diversificada, 
competitiva y 

sostenible.

3.4 Hidalgo 
potencia turística.

 -Programas:6. 
Sembrando vida.

-Programas: 8. 
Desarrollo Urbano y 

vivienda.

2. Política 
Social. 
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3.4.2.1 Diversificar los 
destinos turísticos para 

contribuir a la generación 
de nuevas oportunidades 

de empleo, garantizado un 
desarrollo equilibrado 
entre las actividades 
turísticas y el medio 

ambiente en el largo plazo, 
así como el fortalecimiento 

de la cohesión social y 
territorial.

3.4.2.2. Impulsar el capital 
o la infraestructura con 
potencialidad turística 
sostenible, siempre de 

forma respetuosa con el 
entorno y la cultura local.
3.4.2.3. Dar a conocer la 

oferta turística del estado 
a los diferentes mercados y 

segmentos para lograr el 
incremento de turistas y 

de estadía promedio.
3.5.1.1. Fomentar las 

tradiciones y expresiones 
culturales locales con 

pleno respeto a su origen, 
expresión y sentido, 
generando nuevos 

mercados, así como 
oportunidades de 

protección y difusión, 
incluyendo el tema 

turístico.

3.6. Fomentar el 
arte, la cultura y 
las tradiciones 
locales como 
medio para el 

bienestar social 
y el crecimiento 

económico.

8. Trabajo decen-
te y crecimiento 

económico.

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura.

11. Ciudades y 
comunidades 
sostenibles.

12. Producción y 
consumo respon-

sables.

15. Vida de 
ecosistemas 
terrestres.

3.4.2. Desarrollar una 
oferta turística 
diversificada, 
competitiva y 

sostenible.

3.5.1. Recuperar, 
preservar y proteger 

el patrimonio 
cultural tangible e 

intangible de la 
entidad.

-Cultura para la 
paz, para el 

bienestar y para 
todos.
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3.5.2.1. Desarrollar 
una agenda cultural y 

artística para el estado de 
Hidalgo, la cual cuente con 

la colaboración de la 
población productora, 

difusora, comercializadora, 
especialistas y público en 
general interesado en el 

fomento a las expresiones 
culturales y artísticas 

producidas en la entidad 
con una visión

de largo plazo y basada en 
el beneficio colectivo.

3.5.2.2. Impulsar 
integralmente la 

infraestructura, espacios, 
equipamiento y acciones 
diversas para el desarrollo 
artístico y cultural, con una 

visión de austeridad, 
participación ciudadana y 

enfoque regional.
3.5.2.3. Promover 

el desarrollo de las y los 
creadores de arte y cultura 

del estado, con apoyos 
diversos, con una visión de 
austeridad, honestidad y 

desempeño.
3.5.3.1. Promover 

nuevos mercados para la 
producción cultural y 

artística local, con base en 
precios justos y respeto a 

la originalidad de los 
productos.

3.5.2. Promover
el desarrollo del arte, 

la cultura y las 
tradiciones del 

estado de Hidalgo, 
con base en el 

respeto, difusión y 
beneficios para la 

población y pueblos 
generadores de tales 

expresiones.

.5.3. Impulsar la 
cultura como motor 

de crecimiento 
económico y social 

inclusivo.

3.5 Desarrollo 
integral de la 

política cultural.

2. Política 
Social.
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3.5.4.1. Promover una 
cartelera cultural con 
alcance estatal para la 

difusión de nuestra 
diversidad cultural, 

riqueza patrimonial y 
originalidad

 del talento local.
3.5.5.1. Generar acciones 
que permitan aprovechar 
la riqueza y talento cultu-
ral de todas las regiones 
del estado a través del 
desarrollo de eventos, 

espacios, la difusión y la 
educación sobre el tema.

3.6.1.1. Impulsar el 
acceso a la Educación 
Básica y promover el 
desarrollo integral de 

las y los estudiantes de 
Nivel Básico, en todas las 

facetas que involucran
 a la administración 

gubernamental.

3.7. Contribuir 
con las 

dependencias 
estatales y 

federales para 
abatir el rezago 

educativo 
garantizando el 

acceso a 
educación de 

calidad, 
equitativa e 
incluyente.

10. Reducción 
de las 

desigualdades.

15. Vida de 
ecosistemas 
terrestres.

3.6.5.4. Impulsar y garantizar 
la educación intercultural y 
bilingüe en todos los niveles 

educativos.
3.6.5.5. Fomentar 
la capacitación y

 actualización del personal en 
la materia, siempre con una 
visión humanista, respetuosa 

de los derechos humanos, 
austera y en favor de las y los 

estudiantes.

3.6.1. Ampliar las 
oportunidades en 
Educación Básica 

para las y los 
estudiantes.

3.6 Educación 
para el Futuro de 

Hidalgo.

-Derecho a la 
educación. 

3.6.5. Mejorar 
la calidad de la 

educación 
hidalguense en 

todas sus facetas.

3.5.4. Garantizar la 
participación activa 

de la sociedad 
hidalguense en 

actividades
 artísticas y 
culturales.

3.5.5. Fomentar la 
diversidad cultural 

en Hidalgo.
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3.6.7.1. Incrementar y 
mejorar la cobertura del 

servicio de internet en las 
escuelas públicas del 

Estado de Hidalgo, con 
énfasis en las regiones de 

mayor rezago.

3.6.7. Ampliar y 
mejorar el acceso a 

internet en las 
escuelas para la 
transformación 

educativa.
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PLAN NACIONAL 
DE DESAROLLO

SUBTEMA / 
PROGRAMA O 

PROYECTO
ACUERDO OBJETIVO ESTRATEGIAS LÍNEAS DE ACCIÓN EJE 4 OBJETIVO

PLAN MUNICIPAL DE 
DESARROLLO 

2024-2027

OBJETIVOS 
DE 

DESARROLLO 
SOSTENIBLE

TEMA

3. 
Economía. 

Autosuficiencia 
alimentaria y 

rescate del campo: 
1. Programa 

Producción para el 
Bienestar.

Cobertura de 
internet para todo 

el país.

Rescate del sector 
energético.

Construcción de 
caminos rurales.

4. Acuerdo 
para el 

desarrollo 
sostenible 

e infraestruc-
tura transfor-

madora.

4.1 
Infraestructura 

para el 
desarrollo 

social y 
sostenible.

4.1.1. Desarrollar 
una política hídrica 

para la entidad.

4.1.2. Fomentar el 
manejo integral del 

agua para las 
diversas actividades 
y usos en la entidad.

4.1.1.1 Generar un 
Programa Estatal Hídrico 

para el manejo integral del 
agua, con visión regional y 
alineada a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de la 

Agenda 2030 y demás 
compromisos y tratados 

internacionales y 
nacionales, así como con 
un enfoque de gestión 
integrada de cuencas.  

4.1.1.2. Generar
 los programas hídricos 

regionales alineados a los 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible de la Agenda 

2030.
4.1.2.1. Fomentar el 

manejo integral del agua a 
través de la construcción, 

mantenimiento, 
actualización y gestión de 
represas, ollas y tanques 
con geomembrana, así 
como otras prácticas, 

infraestructura y 
tecnologías para la capta-
ción de agua pluvial en las 

zonas urbanas y rurales.

Eje 4. 
Santiago 
de Anaya 

con 
Desarrollo 
Integral, 

Sostenible 
e Infraes-
tructura 
Transfor-
madora.

4.1. Mejorar la 
infraestructura 

municipal 
asegurando que 

todos los 
habitantes del 

municipio 
cuenten con 

servicios básicos, 
eficientes, 
seguros y 

sostenibles.

6. Agua limpia y 
saneamiento

7. Energía 
asequible y no 
contaminante

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2028PLAN 
MUNICIPAL DE DESARROLLO
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4.1.3. Promover el 
desarrollo de los 

servicios de 
infraestructura.

4.1.2.3. Incrementar la 
cobertura y ampliar el 

acceso al agua potable en 
la vivienda, con la partici-
pación de todas y todos.

4.1.2.4. Generar y mantener 
la infraestructura hídrica 

de la entidad con un 
enfoque regional y visión 

de largo plazo.
4.1.3.1. Ampliar la cobertu-

ra y efectividad de los 
servicios de electrificación 
y alumbrado público en el 
ámbito urbano y rural con 

énfasis en las energías 
limpias y no contaminan-

tes.
4.1.3.2. Promover el acceso 

a las tecnologías de la 
información mediante el 
impulso a la conectividad 
de internet con énfasis en 

las regiones de mayor 
rezago.

4.1.3.3. Ampliar la 
cobertura y 

mantenimiento a la 
infraestructura, servicios 

de drenaje y alcantarillado 
público en el ámbito 

urbano y rural.
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4.1.4. Proveer 
de mejores 

carreteras y caminos 
a la entidad al 

ampliar y 
modernizar la red 
como pieza clave 
para el desarrollo 

económico y 
sostenible de 

Hidalgo.

4.2.1. 
Transformar la 

planeación y gestión 
ecológica, 

territorial y urbana 
de Hidalgo.

4.2 
Planeación 

territorial urbana

-Detonar el 
crecimiento.

4.1.4.2. Implementar en 
Hidalgo el Programa 
Construye tu Camino, 

promoviendo la correspon-
sabilidad social y el desa-
rrollo comunitario, priori-

zando las regiones de 
mayor rezago.

4.2.1.1. Promover la 
realización y actualización 

de los programas de 
desarrollo urbano y 

ordenamiento territorial de 
la entidad, regiones, zonas 

metropolitanas, 
municipios, parciales o de 

polígonos, que sean 
necesarios, así como otros 

instrumentos 
de planeación en el tema, 
considerando para ello los 

elementos de la nueva 
Agenda Urbana.
4.2.1.2. Fomentar 

la cooperación entre las 
ciudades y municipios que 

integran las zonas 
metropolitanas del estado, 

con vistas a la 
planeación y ejecución de 

acciones comunes en 
materia territorial 

y urbana

4.2. Fortalecer 
el desarrollo 

urbano y 
ordenamiento 
territorial bajo 

criterios de 
sostenibilidad y 
resiliencia para 

un mejor 
progreso en 
Santiago de 

Anaya.

9. Industria, 
innovación e 

infraestructura 

11. Ciudades y 
comunidades 

sostenibles
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4.2.1.3. Garantizar 
el buen manejo de

 los usos de suelo a través 
de dictámenes de impacto 

urbano, ambiental y vial 
entre otros medios para 

una nueva gestión 
territorial y urbana con 
firme apego a la norma.
4.2.1.4. Ejecutar obras de 
mitigación de acuerdo a 

los resultados de los 
dictámenes de impacto 
urbano, ambiental y vial.
4.2.1.5. Mejorar la imagen 

del paisaje urbano, así 
como la limpieza del 
entorno público, con 
acciones diversas que 

incluyan el ordenamiento 
de los materiales 

publicitarios, así como de 
comunicación.

4.2.1.6. Promover 
el mejoramiento del 

entorno público con base 
en la corresponsabilidad 

social y la educación.
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4.2.1.3. Garantizar 
el buen manejo de

 los usos de suelo a través 
de dictámenes de impacto 

urbano, ambiental y vial 
entre otros medios para 

una nueva gestión 
territorial y urbana con 
firme apego a la norma.
4.2.1.4. Ejecutar obras de 
mitigación de acuerdo a 

los resultados de los 
dictámenes de impacto 
urbano, ambiental y vial.
4.2.1.5. Mejorar la imagen 

del paisaje urbano, así 
como la limpieza del 
entorno público, con 
acciones diversas que 

incluyan el ordenamiento 
de los materiales 

publicitarios, así como de 
comunicación.

4.2.1.6. Promover 
el mejoramiento del 

entorno público con base 
en la corresponsabilidad 

social y la educación.
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4.4.1.1. Generar una 
nueva política del

 cuidado del medio 
ambiente y los recursos 

naturales, que esté basada 
en las necesidades 

de las y los 
hidalguenses, a través 

de comisiones 
intersectoriales regionales 

para el desarrollo 
sostenible, que

 permitan contribuir
 a una mejor calidad de 

vida de toda la población.

4.4.3.1. Formular e 
instrumentar un 

Programa Estatal de 
Prevención y Gestión 
Integral de Residuos 
Sólidos Urbanos y de 

Manejo Especial.

4.4.3. Impulsar la 
gestión integral de 
los residuos sólidos 

urbanos y de 
manejo especial 

con un enfoque de 
economía 

corresponsable.

4.4.1. Formular e 
implementar 
una estrategia 
estatal para la 
transformación 

de la gestión 
ambiental.

4.4 Cuidado del 
Medio Ambiente.

Desarrollo 
sustentable.

7. Energía 
asequible y no 
contaminante

13. Acción por el 
clima 

15. Vida de 
ecosistemas 

terrestres

4.4. Promover la 
conservación y 

el uso sostenible 
de los recursos 
naturales del 

municipio, 
protegiendo los 

ecosistemas 
locales y 

fomentado su 
aprovechamien-
to responsable 
para mitigar el 

cambio 
climático.
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Planeación participativa

La participación ciudadana en el municipio se realiza conforme a la Ley de 
Planeación y Prospectiva del Estado de Hidalgo, específicamente en los 
artículos 42, 67 y 71. Esta ley garantiza la coordinación entre los marcos de 
planeación nacional, estatal y municipal, e incorpora las opiniones obtenidas 
a través del Sistema Estatal de Planeación Democrática y de la participación 
activa de la ciudadanía mediante estos organismos.

Para la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo de Santiago de Anaya 
2024-2027, se implementaron diversos mecanismos que permitieron 
identificar las necesidades de cada localidad, sector y grupo poblacional 
del municipio. Este proceso fue una valiosa oportunidad para fomentar 
la participación ciudadana, facilitando que la comunidad expresara sus 
inquietudes y contribuyera en la integración de este documento rector para 
nuestra administración.

Se realizó una extensa convocatoria a través de los principales medios de 
comunicación (Facebook, radio, página web del municipio) así como a 
través de los delegados para invitar a participar a la ciudadanía por distintos 
medios, ya sea vía electrónica (a través de un formulario) o presencialmente 
a través de la consulta, foros y grupos focales. 
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Las formas de participación ciudadana implementadas incluyeron un 
cuestionario en línea, dos grupos focales (uno de artesanos, artesanas, 
cocineros y cocineras; otro de productores del campo y agricultores); y 
la Consulta de los Pueblos y Comunidades Indígenas. A continuación, 
presentamos los resultados obtenidos.

Fuente: Elaboración propia con base al reporte de resultados del censo de proyectos de 
infraestructura para la construcción de los planes municipales de desarrollo.

Cuestionario en línea

El cuestionario en línea permitió a los ciudadanos expresar las principales 
problemáticas en sus localidades y hogares. Este cuestionario recibió un 
total de 266 respuestas, identificando que la mayor participación fue de 
mujeres, 165 mujeres (62%) y 100 hombres (37.6%) y una persona prefirió no 
mencionar su sexo (0.4%). 

165

100

Hombres Mujeres

Participación por sexo

55



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Todas las localidades del municipio participaron en el censo siendo, la 
cabecera municipal de Santiago de Anaya en sus dos Secciones, Yolotepec 
y Cerritos las que registraron la mayor participación, coincidiendo con su 
alta densidad poblacional.

Fuente: Elaboración propia con base al reporte de resultados del censo de proyectos de 
infraestructura para la construcción de los planes municipales de desarrollo.

81.00%

57%

37%

24.00%

17.00%16.00%

Santiago de Anaya

Patria Nueva

Guerrero

Yolotepec

GonzálezGonzález
Cerritos

Hermosillo

Resto de localidades

20.00%

14.00%

Participación por localidad
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Los participantes abarcaron un amplio rango etario, siendo el grupo de 30 
a 39 años el más representado, con 85 respuestas, seguido por los jóvenes 
de 18 a 29 años, con 57 respuestas. El grupo con menor participación fue 
el de adultos de 60 años o más, con 35 respuestas. La distribución de edad 
sugiere que las propuestas reflejan una variedad de perspectivas.

Fuente: Elaboración propia con base al reporte de resultados del censo de proyectos de 
infraestructura para la construcción de los planes municipales de desarrollo.

Participación por rango de edad

13.00%

32.00%

21.00%
18.00%

15.00%

30 a 39 años
50 a 59 años

18 a 29 años
60 años y más

40 a 49 años
Menores de 18 años

0.40%
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Por otra parte, se resalta que la mayor parte de la ciudadanía participante 
son empleados (32%), seguido por personas dedicadas al hogar (15%), 
profesionistas (15%), servidores públicos (11%) trabajadores del campo (9%), 
independientes (7%), comerciantes (6%), estudiantes (5%). 

Fuente: Elaboración propia con base al reporte de resultados del censo de proyectos de 
infraestructura para la construcción de los planes municipales de desarrollo.

Participación por localidad
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Los resultados del cuestionario destacaron tres problemáticas principales en 
el municipio: infraestructura y espacios públicos (24%), salud (16%) y justicia 
y seguridad pública (12%), aspectos que requieren atención prioritaria. 

Las siguientes problemáticas encontradas son desarrollo económico, 
industrial y empleo (8%), así como medio ambiente (7%), movilidad 
(6%), bienestar del pueblo, cultura, servicios públicos y campo con 5% 
respectivamente.

Fuente: Elaboración propia con base al reporte de resultados del censo de proyectos de 
infraestructura para la construcción de los planes municipales de desarrollo.
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En cuanto a infraestructura, los ciudadanos subrayaron, en primer lugar, 
la necesidad de mejorar el acceso al agua, drenaje y saneamiento (38%); 
en segundo lugar, las calles, caminos y carreteras (36%); y, finalmente, la 
electrificación y el alumbrado público (26%).

26%

Agua potable, drenaje y saneamiento

38%

36%

Electrificación y alumbrado público

Calles, caminos y carreteras

Área de mejora en Infraestructura

Fuente: Elaboración propia con base al reporte de resultados del censo de proyectos de 
infraestructura para la construcción de los planes municipales de desarrollo.
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Grupos focales

En los grupos focales se abordaron problemáticas específicas de cada 
sector. El grupo de productores y agricultores priorizó la necesidad de 
recibir acompañamiento y asesoría, organizarse y crear una red de apoyo 
entre productores, dar seguimiento a los apoyos gubernamentales para 
garantizar cosechas exitosas, fomentar el interés en el sector agrícola y 
tecnificar el campo para un uso más eficiente del agua, un recurso escaso.

El plan de acción consiste en establecer un compromiso y responsabilidad 
compartida entre el gobierno y los productores, así como fomentar la 
organización entre ellos para generar redes de apoyo.

Las propuestas por las que se votaron fueron las siguientes: 
Propuesta 1 
1.- Productores preparados y capacitados de manera autónoma. 
2.- Campo con producción de primera calidad. 
3.- Productores generando fuente de trabajo.
4.- Tecnificación del campo para darle un mejor uso al agua. 
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36%

PROPUESTAS
QUE EL SECTOR
DIO PRIORIDAD

Productores
y agricultores

PARTICIPATIVA
PLANEACIÓN

Generar redes de apoyo

60% 40%
Propuesta 1 Propuesta 2

Tecnificación del campo para darle un mejor uso al agua.

Campo con producción de primera

Calidad Productores generando fuente de trabajo

Productores preparados y capacitados de manera autónoma

El plan de acción consiste en establecer un compromiso 
y responsabilidad compartida entre el gobierno y los 

productores, asi como fomentar la organización entre 
ellos para generar redes de apoyo“

Fuente: Elaboración propia.
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Fuente: Elaboración propia.

Propuesta 2 
1.- Tecnificación del campo para darle un mejor uso al agua. 
2.- Campo con producción de primera.
3.- Calidad Productores generando fuente de trabajo. 
4.- Productores preparados y capacitados de manera autónoma.

4

7

Propuesta 1 Propuesta 2

Votación de productores y agricultores
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Se dio prioridad a atender las necesidades del sector conforme al orden 
que se presenta en la propuesta 1, la cual obtuvo 7 votos, mientras que la 
propuesta 2 obtuvo 4 votos. 
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El grupo de artesanas, artesanos, cocineros y cocineras tradicionales 
destacó la importancia de crear un mercado gastronómico y artesanal, 
obtener asesoría en educación financiera para sus negocios, atraer más 
turismo a la región, preservar el patrimonio cultural tangible e intangible, 
recibir apoyo para equipamiento profesional de cocinas y ofrecer talleres 
de gastronomía y artesanía que fomenten la herencia cultural. Además, 
señalaron la necesidad de asesoría en patentes.

Específicamente el grupo voto entre las siguientes dos propuestas. 

Propuesta 1
1.- Mercado gastronómico y artesanal.
2.- Educación financiera en la creación de negocios gastronómicos y 
artesanales (SAT).  
3.- Difusión del turismo, tomar en cuenta fechas importantes para atraer 
turismo.
4.- Preservación del patrimonio intangible y tangible.
5.- Apoyo al equipamiento profesional de las cocinas y las cocineras (Parrilla, 
molino de nixtamal).
6.- Herencia gastronómica (talleres, exposiciones).
7.- Producción de productos orgánicos.
8.- Que el gobierno incentive los grupos de asistencia a las cocinas.
9.- Mayor comunicación de “desarrollo social”, cultura y turismo para generar 
el plan de acción y dar a conocer planes y programas sociales hacia las 
cocineras y artesanas.
10.- Asesoramiento para patentes. 
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Fuente: Elaboración propia.
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Fuente: Elaboración propia.

Votación de cocineras y artesanos

Propuesta 2
1.- Posicionamiento del turismo, generar y preservar artesanías (“ixtle” y 
“bordado punto de lomillo”), así como la gastronomía a nivel nacional.
2.- Conservar la cultura y preservar la herencia de la lengua hñähñu.
3.- Ser un ejemplo a nivel nacional de conservación e investigación de la 
cultura gastronómica.
4.- Posicionarse dentro de las primeras diez ferias más importantes a nivel 
nacional. 
5.- Cocineras y cocineros tengan reconocimiento a nivel nacional e 
internacional. 
6.- Que el Producto Interno Bruto (PIB) crezca debido a la gastronomía y 
artesanía.
7.- Crear una escuela de cocina tradicional que alcance reconocimiento 
nacional.

6

4

Propuesta 1 Propuesta 2

67



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Se dio prioridad a atender las necesidades del sector conforme al orden 
que se presenta en la propuesta 2, con total de 6 votos, mientras que la 
propuesta 1 obtuvo 4 votos. 

Consulta de los Pueblos y Comunidades Indígenas

En la Consulta se convocaron a las 21 comunidades indígenas, de las cuales 
93 ciudadanos (45 mujeres y 48 hombres) presentaron sus propuestas 
individuales, identificando los ejes temáticos de mayor interés. El eje con 
mayor participación fue el Eje 4. “Santiago de Anaya con desarrollo integral, 
sostenible e infraestructura transformadora”, seguido por el Eje 2. “Santiago 
de Anaya, un municipio que busca el bienestar del pueblo”. Otros ejes 
mencionados fueron “Santiago de Anaya, un municipio cercano al pueblo, 
justo y honesto” y “Santiago de Anaya con desarrollo económico”.

En la consulta se enfatizó la importancia de mejorar la seguridad en el 
municipio, contar con centros o unidades de salud, promover el valor de la 
familia, el deporte, rescatar los valores culturales y fortalecer la identidad 
regional.
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Fuente: Elaboración propia.

Fuente: Elaboración propia.

Participación por sexo

Ejes temáticos

4548

Mujeres Hombres

Eje 1 Eje 2 Eje 3 Eje 4

8%

31%

22%

39%
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Convocatoria en lengua hñähñu

Ra dänga Ts'uthui Nthenhai, ko ra Ts'uthui ra te Yodi, 
(Unidad de Planeación Municipal), 'nehe ra  Ts'uthui  
ya mudi hnini (Unidad de Comunidades Indígenas) bi  

ts'onkahu.

MATÍ
Gatho  ya  'nangu,    'nehe  yá ngus ra hñähñu, ya  jäi 
t'uki  hnini ya mengu, ya Ts'uthui, ya nzaya,  ya 
Ts'uthui ya  ndä , ya Komite  ga memhai, ya ndä to’o 
hoki ya 'befi,   ya nsugu ra hmuntsjä'i,  ya nzohni, 

gatho ya ndä me hnini.

Da kuat’i pa da mfast'e ko ya nt’ani  de ga hnini 
(Consilta de los Pueblos y Comunidades Indígenas),  
'nehe yá ngus ra hñahñu, pa dä t'ofo ra  “Plan 
Municipal de Desarrollo 2024-2027”, Santiago de 
Anaya, Hgo. Pa dä  'monga nu'a texi mäjuäni ja ma  
hninihu, 'nehe  pa  dä hoki 'ra he'mi  rä thuhu 
(Catálogo Nacional de Pueblos y Comunidades 

Indígenas y Afromexicanas).

Martes 12 de noviembre de 2024; 9:30 Hrs.
En las Instalaciones del Auditorio del Comisariado Ejidal,

Palacio Municipal S/N. Santiago de Anaya, Hgo

PM
PLANEACIÓN
MUNICIPAL

CI
COMUNIDADES

INDÍGENAS
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En resumen, para la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo de Santiago 
de Anaya 2024-2027, se promovió una amplia participación ciudadana 
mediante un cuestionario en línea, dos grupos focales y la consulta de los 
Pueblos y Comunidades Indígenas. Estas iniciativas permitieron recoger 
propuestas de diversos sectores y localidades del municipio. El cuestionario, 
con 266 respuestas de todas las comunidades, identificó como principales 
problemáticas la infraestructura y espacios públicos, la salud, la justicia y 
seguridad pública. Los grupos focales priorizaron necesidades específicas: 
los agricultores destacaron la tecnificación del campo y el seguimiento de 
apoyos gubernamentales; los artesanos y cocineros señalaron la importancia 
de un mercado gastronómico y artesanal, junto con la preservación 
cultural. Finalmente, la Consulta de los Pueblos y Comunidades Indígenas 
93 ciudadanos aportaron propuestas, destacando el desarrollo sostenible, 
el bienestar social y el fortalecimiento de la infraestructura como ejes 
principales para el municipio.
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Diagnóstico municipal

Antecedentes del municipio

Toponimia

Su nombre primitivo era “Tlachichilco” que derivado de sus raíces “italli”, tierra 
“Chichiltic”; cosa colorada y “co” en, lo que quiere decir: “En tierra Colorada 
“, este nombre le fue cambiado en tiempo de la Conquista, asignándole 
el actual en homenaje al Santo Patrono, Señor Santiago. Posteriormente, 
en la época en que fue Presidente de la República el General y distinguido 
hidalguense don Pedro María Anaya, se le agregó el apellido de éste 
personaje, así que desde entonces se le conoce como Santiago de Anaya.

Localización

Santiago de Anaya cuyas coordenadas geográficas son 20° 23’ 04’’ latitud 
norte y 98° 57’ 53’’ longitud oeste del meridiano de Greenwich, con una 
altura de 2040 metros sobre el nivel del mar (msnm) se encuentra ubicado 
a 56 km. de distancia de la capital del estado.
El municipio colinda al norte con los municipios de Cardonal y Metztitlán; 
al este con los municipios de Metztitlán y Actopan; al sur con el municipio 
de Actopan y San Salvador; al oeste con los municipios de San Salvador, 
Ixmiquilpan y Cardonal.

Historia

Los datos precisos de la fecha de la fundación de Santiago de Anaya se 
desconocen, sin embargo, se cree que es de la misma época que Actopan, 
o sea a mediados del siglo XV, población de la que dependió hasta 1917 en 
que se constituyó como municipio.
Respecto a la evangelización y a la fundación del convento se dio a través de 
los frailes Agustinos.
En la época revolucionaria se recuerda que, en el templo de Santiago de 
Anaya, fue ocupado por el ejército villista, desalojando las imágenes religiosas 
y dividiendo el templo en dos partes, para ocuparlo como caballería y otra 
como cuarteles.

73



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Monumentos Históricos

Los monumentos arquitectónicos con los que cuenta el municipio son, el 
templo del Señor de Santiago Apóstol, de gran interés por su construcción; 
presenta dos capillas anexas dedicadas al Señor de la Agonía y Nuestra 
Señora de Guadalupe; y el templo de Yolotepec.
Dentro de los monumentos históricos se encuentran al libertador de la patria 
don “Miguel Hidalgo y Costilla” así como al Benemérito de las Américas 
“Benito Juárez” y el monumento a Emilio Bruno Hernández Gómez, personaje 
que destacó en el municipio, fundador de la Liga de Comunidades Agrarias 
e integrante del primer comité.

Medio físico 

Extensión

El municipio de Santiago de Anaya cuenta con una extensión territorial de 
255.96 km2 y representa el 1.51% de la superficie del Estado. La municipalidad 
se conforma por 31 localidades que suman una población de 18,329 personas 
(INEGI 2020).

Hidrología

Se encuentra posicionado en la región hidrológica del Pánuco; en las 
cuencas del río Moctezuma; dentro de la subcuenca del río Actopan (67.0%) 
y río Amajac (33.0%).
Las corrientes de agua que conforman el municipio son; Gaxiohó-Canal, El 
Capulín, Sánchez, Canda, Senthe, Las Mecas-San Nicolás.
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Cartografía 1: Hidrografía

Fuente: Elaboración propia.
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Orografía

El municipio de Santiago de Anaya se encuentra ubicado en un 60% en 
la provincia de la Sierra Madre Oriental y el 40% en el Eje Neovolcánico, 
formada por sierra, llanuras y lomeríos.
Sus principales elevaciones son; los cerros el Quelite, La Nube, Verde, Palma 
Grande, Teñondhe, Águila, La Corona, Tepha, Boludo, Campana, Senthe, 
Cerro Gordo y Xenfani que se encuentran por encima de los 2100 metros 
sobre el nivel del mar.

Cartografía 2: Orografía

Fuente: Elaboración propia.
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Clima 

El municipio de Santiago de Anaya tiene un rango de temperatura que 
va de los 14 a los 18 °C; el rango de precipitación oscila entre 300 y 800 
mm (INEGI, 2009); además posee alrededor de cuatro unidades climáticas, 
estas se exponen en el mapa MN07. El clima más destacado, y que abarca 
las localidades urbanas de Santiago de Anaya y Yolotepec, corresponde 
a un clima semi seco templado, el cual abarca alrededor más del 58.14 % 
del territorio municipal, a este le sigue el clima templado subhúmedo, que 
abarca 41.86 % del territorio municipal. Las unidades climáticas dependen 
de la cantidad de agua (humedad) en la zona. Por ejemplo, en el mapa existe 
una mayor presencia de corrientes en la parte suroeste, por lo que el clima, 
aunque sémico templado, posee más humedad que el clima semiseco 
templado (representado en color verde) que se encuentra al noreste del 
municipio. 

Templado subhúmedo:

C(w0) (w). Ocupa el 15.02 % del municipio en el que se encuentran las 
localidades Hermosillo Monte Noble, El Porvenir, El Águila y Puerto Tavera. 
C(w1) (w). Cerro Gordo, Lomas de Guillén, El Nopalillo, La Corraleja, Puerto 
Tavera y El Encino son sitios en los que se presenta este tipo de clima que 
prevalece en el 26.84 % del territorio municipal.

Semiseco templado:

BS1kw(w). Subunidad climática con amplia distribución equivalente al 
57.47 % de la demarcación. Entre las localidades señaladas con este tipo 
de clima se encuentra Ejido del Mezquital, Yolotepec, Patria Nueva, El 
Palmar, El Mezquital, La Blanca, Cerritos, Guerrero, González González, El 
Puerto, Santiago de Anaya, González Ortega, Jagüey, Zaragoza, Xitzo, Santa 
Mónica y El Sitio. BS1kw. Este subtipo de clima, semiseco templado, tiene 
una distribución restringida al 0.67 % de la demarcación, en la que se ubica 
la localidad de El Aguacate.
La distribución de los diferentes tipos de clima por localidad es la siguiente 
tabla:

77



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

La distribución de los diferentes tipos de clima por localidad es la siguiente 
tabla:

Tabla 1: Tipos de clima

Fuente: Elaboración propia con base en INEGI. 

Tipo de clima Clave Superficie absoluta (ha) Superficie relativa 
(%) 

Templado subhúmedo C(w0) (w) 3,846.01 15.02 

Semiseco templado BS1kw (w) 14,713.23 57.47 

Templado subhúmedo C(w1) (w) 6,872.15 26.84 

Semiseco templado BS1kw 170.64 0.67 

Cartografía 3: Clima

Fuente: Elaboración propia.
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Suelo 

El mapa siguiente deja ver el uso de suelo y vegetación dentro del municipio 
de Santiago de Anaya, asimismo la Tabla 2, detalla la extensión del uso que 
tiene el suelo dentro del municipio. En el territorio municipal existen dos 
grupos significativos: las zonas agrícolas (42.89 %) y las zonas de vegetación 
(56.18 %), estas últimas se dividen en diferentes tipos de bosques, matorrales 
y pastizales. El 32 % del municipio destaca por el uso de suelo destinado a 
la agricultura de temporal y únicamente el 9 % se emplea para agricultura 
de riego, por su parte las zonas de vegetación se extienden en 56 % de la 
demarcación, y tanto las zonas urbanas como los cuerpos de agua ocupan 
porciones menores al 1 %.

Tabla 2: Tipos de suelo

Fuente: Elaboración propia con base en INEGI.

Tipo de uso de suelo o 
vegetación 

Superficie absoluta 
(ha) 

Superficie relativa 
(%) 

Agricultura de Riego 2,537.51 9.91 
Agricultura de Temporal 8,431.15 32.93 

Zona Urbana 107,28 0,42 
Bosque de Encino 406.98 1.59 

Bosque de Encino-Pino 1,862.50 7.27 
Bosque de Pino 1,727.09 6.75 

Bosque de Táscate 1,832.14 7.16 
Cuerpo de Agua 143.61 0.56 

Matorral Crasicaule 1,964.32 7.67 
Matorral Desértico Rosetófilo 1,407.05 5.5 

Matorral Submontano 374.02 1.46 
Pastizal Inducido 4,808.37 18.78 
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Fuente: Elaboración propia con base en INEGI

Cartografía 4: Suelo y vegetación
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A continuación, se describen brevemente los tres principales usos de suelo 
o vegetación en Santiago de Anaya (INEGI, 2015):

• Agricultura de temporal. Cultivo de ciclo vegetativo menor o igual a un año 
que crece con agua de lluvia. 

• Agricultura de riego. Agroecosistema con cultivo al que se le suministra 
agua suplementaria.

• Pastizal inducido. Comunidad dominada por especies de gramíneas 
y graminoides, en ocasiones acompañadas por hierbas y arbustos de 
diferentes familias.

Riesgos 

La identificación y análisis de los 22 diferentes fenómenos perturbadores 
abordados en el Atlas de Riesgos del municipio de Santiago de Anaya 
se desarrollaron a partir de metodologías alineadas con los contenidos 
mínimos establecidos en los Términos de referencia para la elaboración de 
Atlas de Peligros y/o Riesgos 2016, publicados por la Secretaría de Desarrollo 
Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), esto según lo dispuesto en la Tabla 
Niveles de análisis de los fenómenos presentes en el municipio Santiago de 
Anaya, Hgo.
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Origen del fenómeno Fenómeno Nivel de 
Análisis 

Geológicos Vulcanismo 1 
Sismos 1 

Tsunamis 1 
Inestabilidad de Laderas 3 

Flujos de lodo 3 
Caída de roca y derrumbe 3 

Hidrometeorológicos Ondas cálidas 2 
Ondas gélidas 2 

Sequías 1 
Heladas 2 

Tormentas de granizo 2 
Tormentas eléctricas 2 

Lluvias extremas 2 
Químico- Tecnológicos Incendios  1 

Explosiones  1 
Fugas y derrames 1 

Radiaciones  1 
Sanitario- Ecológicos Sitios de disposición ilegal de basura 1 

Pandemia COVID 1 
Socio-organizativos Eventos masivos 1 

Astronómicos Impactos  1 
Clima espacial  1 

 

Tabla 3: Riesgos

Fuente: Elaboración propia con base en SEDATU
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Fuente: Elaboración propia con base en INEGI

Cartografía 5: Riesgos geológicos
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Flora y fauna

Flora 

Dadas las condiciones climatológicas, así como la composición del suelo, se 
caracteriza por agaves, palmáceas, mezquites y cactus.
Se presenta el inventario florístico del municipio por comunidades de 
vegetación, las plantas se clasifican en tres grupos, árboles, arbustos y 
suculentas.

Grupo A. Árboles
Son integrantes de la familia Fabaceae, subfamilia Mimosoideae, 
caracterizados por sus laminar foliares bipinnadas, armados con espinas, 
inflorescencias en forma de racimos o capítulos globosos de color 
blanquecino a amarillo y legumbres cilíndricas pendulares.
Este grupo de árboles facilita la fijación de nitrógeno el suelo a través de su 
asociación con bacterias rizobias y hongos micorrízicos. 

Subgrupo I. Caducifolios: Mezquite (Prosopis laevigata) y Huizache (Acacia 
farnesiana). 

Subgrupo II: Perennifolios: Cedro (Juniperus fláccida) y Encino (Quercus 
crassipes). 

Grupo B. Arbustos: Plantas ligadas cuyo tronco se divide desde la base. 

Subgrupo III: Perennifolios: Flor de San Juan (Bouvardia longiflora) Nombre 
común en “hñahñü”: Ts’apt’o o “San Pedro” (Flourensia resinosa), Gobernadora 
(Larrea tridentata), Hierba del cenizo (Laucophyllum ambiguum), Uña de 
gato (Mimosa aculeaticarpa), Gordolobo (Montanoa tomentosa), Mariola, 
Copalillo (Parthenium incanum), Capulincillo (Rhamnus humboldtiana), 
Colorín o pitol (Sophora secundiflora).

Subgrupo IV: Caducifolios: Estrellita (Ageratina espinosarum), Granjeno 
(Celtis pallida), Condalia, Espino de capulín (Condalia mexicana), Palo dulce, 
palo azul (Eysenhardtia polystachya), Hojasén (Flourensia cernua), Cardo 
santo, Ocotill, (Fouquieria splendens), Olivo, Ocotillo (Gochnatia hypoleuca).
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Grupo C. Suculentas

Las plantas suculentas tienen la capacidad de distender su tallo u órganos 
foliares al almacenar agua.

Subgrupo V: Sangre de drago (Jatropha dioica).

Subgrupo VI. Rosetófilas: Maguey pulquero (Agave atrovirens), Lechuguilla 
(Agave lechuguilla), Maguey pulquero, manso o de montaña (Agave 
salmiana), Maguey espadín (Agave striata), Sotol (Dasylirion acrotrichum), 
Bromelia (Hechtia argéntea), Agave falso de Texas (Hechtia texensis), Palma 
Pita (Yucca filifera).

Subgrupo VII: Cactáceas Plantas perennes con estructuras anatómicas 
altamente especializadas que les permiten sobrevivir en condiciones de 
alto estrés hídrico y es confieren una fisionomía particular.

Subgrupo VII-a Cereoideae: Biznaga burra (Echinocactus platyacanthus), 
Alicoche cocuá (Echinocereus cinerascens), Garambullo (Myrtillocactus 
geometrizans), Cactus órgano (Pachycereus marginatus), Órgano cimarrón 
(Stenocereus dumortieri). 

Subgrupo VII-B. Opuntioideae: Plantas de porte arbustivo o arborescente 
con talos erectos y articulados cilíndricos o laminares.
Cardón (Cylindropuntia imbricata), Nopal cuijo (Opuntia ehgelmannii), 
Nopal tapón (Opuntia robusta), Arrastradillo (Opuntia stenopetala), Nopal 
cardón (Opuntia streptacantha).

Fauna

En el municipio existe una fauna compuesta por conejos, coyote, gato 
montés, liebre, ratón, zorro, zorra gris, cacomixtle, mapache, murciélago 
polinívoros e insectívoros, tlacuache, zorrillo, armadillo, tuza llanera, 
serpiente de cascabel, lagarto, lagartija de mezquite, lagartija espinosa de 
collar o xincoyote   y aves voladoras.
En el municipio se ha registrado la presencia de por lo menos 200 especies 
de aves. 
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Características socioeconómicas de la población

Población

De acuerdo con el Censo de Población y Vivienda (INEGI, 2020), la población 
total de Santiago de Anaya en 2020 es 18,329 habitantes, con un total de 
51.2% mujeres y 48.8% hombres.
Los rangos de edad que concentraron mayor población fueron 10 a 14 años 
(1,701 habitantes), 5 a 9 años (1,648 habitantes) y 15 a 19 años (1,568 habitantes). 
Entre ellos concentraron el 26.8% de la población total (INEGI, 2020).

89469383

Mujeres Hombres

Imagen 1: Población por sexo INEGI (ITER 2020)

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de población y vivienda 2020
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Población histórica

La forma en la que ha aumentado la población en el municipio de Santiago 
de Anaya se presenta de manera ascendente en la última década. 

La población histórica se presenta en la siguiente gráfica:

En lo que refiere a la distribución poblacional del municipio hay una gran 
participación de jóvenes, quienes representan un sector importante para el 
desarrollo de la sociedad santiaguense. 

Imagen 2: Población histórica

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de población y vivienda 2020
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Imagen3: Pirámide de crecimiento de edades Santiago de Anaya. Imagen3: Pirámide de 
crecimiento de edades Santiago de Anaya.

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de población y vivienda 2020
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Población por localidad

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de población y vivienda 2020

En cuanto a la distribución de la población por localidades, la mayor parte 
se concentra en la cabecera municipal de Santiago de Anaya y en las 
localidades de Yolotepec, Patria Nueva y Cerritos, localidades que muestran 
una gran diferencia poblacional en comparación con otras localidades que 
se encuentran alejadas. 
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Imagen 5: Población Indígena por hogares censales

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de población y vivienda 2020

Población Indígena

El municipio de Santiago de Anaya cuenta con un importante sector que es 
la población indígena. La población indígena en el municipio representa un 
total de 14158 habitantes, de los cuales 7633 es la población de 5 años y más 
que habla alguna lengua indígena. 
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Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de población y vivienda 2020

Imagen 6: Población que se considera afromexicana o afrodescendiente

De acuerdo con cifras del Censo de Población y Vivienda 2020 en el 
municipio hay un total de 301 habitantes que se consideran afromexicanas 
o afrodescendientes. 

Educación

Nivel de educación

El Grado promedio de escolaridad de acuerdo con el Censo de Población y 
Vivienda (INEGI, 2020) equivalente al 3er año de Secundaria es de 9.0.

En 2020, los principales grados académicos de la población de Santiago de 
Anaya fueron:

- Secundaria (5.16k personas o 40.2% del total)
- Primaria (3.21k personas o 25% del total)
- Preparatoria o Bachillerato General (2.49k personas o 19.4% del total).

137

164

Población femenina que se considera afromexicana o afrodescendiente

Población masculina que se considera afromexicana o afrodescendiente

Población que se considera afromexicana o afrodescendiente
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Asimismo, el municipio cuenta con un total de 59 escuelas en los diferentes 
niveles educativos.

Economía

El municipio cuenta con ocupaciones y empleos en varios sectores, lo cual 
se debe ver como una fortaleza para que a nivel local se incentiven estas 
ocupaciones. 

Se puede observar también que han incrementado una importante cantidad 
de unidades económicas, sin embargo, la mayor cantidad de ingresos recae 
en un solo sector, que son las industrias manufactureras con un 93.7% y 82 
empleados, siendo que el comercio al por menor emplea 195 personas y 
representa solo el 5.48% de ingreso económico. (INEGI, 2020)

8

4

25

22

Preescolar Primarias Secundarias Bachillerato

Imagen 7: Numero de escuelas por nivel educativo

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de instituciones educativas del Municipio

Escuelas del Municipio
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La población de 12 años y más económicamente activa es de 9234 habitantes, 
mientras que la población ocupada es de 9052, siendo de esta última 57.3% 
hombres y 42.7% mujeres, como se representa en la siguiente gráfica. (INEGI, 
2020)

Según el INEGI (2019) la producción bruta total es de 1,654.7 millones de 
pesos. En lo que refiere a las remesas, el Banco de México (2022) registro 
en el segundo trimestre de 2024, Santiago de Anaya registró un monto de 
remesas de US$19.4k, es decir el 0.05% del total estatal. Lo anterior quiere 
decir que existe un alto grado de intensidad migratoria, como bien lo registra 
el Consejo Nacional de Población (CONAPO) 2020.

Imagen 8: Población ocupada

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo Económico 2019 INEGI
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Turismo

El municipio cuenta con un centro Turístico denominado Grutas de Xoxafi. 
Hace 19 años, la comunidad de El Palmar inició el rescate de un circuito de 
grutas, iniciando con ello una actividad turística con la cual han contribuido 
a la economía local, la preservación del entorno natural y de las pinturas 
rupestres localizadas en las grutas. Actualmente, las grutas de Xoxafi son 
un referente en el turismo de aventura y en la experiencia comunitaria de 
rescate de los recursos naturales.

Imagen 9: Grutas de Xoxafi
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Imagen 10: Grutas de Xoxafi

Hospedaje

El sitio cuenta con 9 cabañas en ocupación sencilla o doble, atendidas por 
mujeres y hombres de la localidad, con agua caliente y terraza. Además, tiene 
un albergue para hospedar a grupos, así como un área de acampado, donde 
las noches a la orilla de una fogata se convertirán en una gran experiencia.

Alimentación

Cuenta con un restaurante con capacidad para 70 personas, donde las 
tortillas hechas a mano son la mejor compañía para los platillos típicos de 
la región: escamoles y gualumbos (floraciones de los agaves) bañados con 
una salsa de xoconostle harán la delicia para tu paladar.
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Santiago de Anaya Pueblo con Sabor 

Reflejo de la Muestra Gastronómica de Santiago de Anaya, a la fecha se tiene 
registro de 4 cocinas tradicionales que ofrecen la gastronomía del municipio 
en las localidades de Yolotepec, Hermosillo y Cabecera Municipal. 

Imagen 11: Ofelia Monroy Cocinera tradicional 

Imagen 13: Porfiria Rodríguez Cocinera tradicional

Imagen 12: Claudia Hernández Cocinera tradicional 

Imagen 14: Cocineras y cocineros tradicionales
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Salud

En el municipio de Santiago de Anaya tenemos 9 Unidades de Salud, en 
este sentido se tiene el registro, según el INEGI (2020), que más de 15 mil 
habitantes son usuarios de los servicios de salud. 

Asimismo, la distribución de la población afiliada a distintas instituciones 
de salud se presenta de la siguiente forma. 

Imagen 15: Afiliación a servicios de salud

Tabla 4: Instituciones y número de afiliados

Fuente: Elaboración propia a partir de Tabulados de Integración 2022.
Salud INEGI México en cifras

Fuente: Elaboración propia a partir de Tabulados de Integración 2022.
Salud INEGI México en cifras

Población afiliada Población sin afiliar

4673

13653

Institución Número de 
personas 

Población afiliada a servicios de salud en el IMSS 2003 
Población afiliada a servicios de salud en el ISSSTE 879 

Población afiliada a servicios de salud en el ISSSTE estatal 15 
Población afiliada a servicios de salud en PEMEX, Defensa o Marina 24 
Población afiliada a servicios de salud en el Instituto de Salud para el 

Bienestar 10742 

Población afiliada a servicios de salud en el IMSS BIENESTAR 19 
Población afiliada a servicios de salud en una institución privada 24 

Población afiliada a servicios de salud en otra institución 14 
 

Afiliación a servicios de salud

97



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Discapacidad

El tema de discapacidad incluye información sobre las características de 
la población con alguna limitación en la actividad por sexo, así como la 
condición de afiliación a servicios de salud.

Imagen 16: Población con discapacidad

Fuente: Elaboración propia a partir de Tabulados de Integración 2022.
Salud INEGI México en cifras
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Población con discapacidad
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Discapacidad
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Imagen 17: Población por tipo de discapacidad

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de Población y Vivienda 2020
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Viviendas en el municipio

Una vivienda es un espacio delimitado por paredes y techos que se construye 
para que las personas vivan, duerman, preparen y consuman alimentos, y se 
protejan del medio ambiente.

En el municipio de Santiago de Anaya hay un total de 7041 viviendas. En la 
siguiente imagen se presenta el número de viviendas por localidad.

Imagen 18: Viviendas por localidad

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de Población y Vivienda 2020 ITER
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Características de las viviendas

En la tabla siguiente se presentan el tipo de viviendas en el municipio.
Tabla 5: Tipo de viviendas 

Tabla 6: Características de las viviendas

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de Población y Vivienda 2020 ITER

 Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de Población y Vivienda 2020 ITER

Tipo de viviendas Número de 
viviendas 

Total de viviendas particulares 6983 
Viviendas particulares habitadas 4992 
Viviendas particulares deshabitadas 1085 
Viviendas particulares de uso temporal 906 

 

Característica Número de 
viviendas Característica Número de 

viviendas 
Viviendas particulares habitadas 
que disponen de agua entubada 

en el ámbito de la vivienda 
4951 

Viviendas particulares 
habitadas que disponen 

de automóvil o camioneta 
2372 

Viviendas particulares habitadas 
que disponen de agua entubada 

y se abastecen del servicio 
público de agua 

1418 

Viviendas particulares 
habitadas que disponen 

de motocicleta o 
motoneta 

689 

Viviendas particulares habitadas 
que no disponen de agua 

entubada en el ámbito de la 
vivienda 

95 
Viviendas particulares 

habitadas que disponen 
de televisor 

4106 

Viviendas particulares habitadas 
que disponen de drenaje 4638 

Viviendas particulares 
habitadas que disponen 

de radio 
3399 

Viviendas particulares habitadas 
que no disponen de drenaje 408 

Viviendas particulares 
habitadas que disponen 

de computadora, laptop o 
tablet 

903 

Viviendas particulares habitadas 
que disponen de energía 

eléctrica, agua entubada de la 
red pública y drenaje 

4577 
Viviendas particulares 

habitadas que disponen 
de línea telefónica fija 

313 

Viviendas particulares habitadas 
que disponen de refrigerador 3909 

Viviendas particulares 
habitadas que disponen 

de teléfono celular 
4310 

Viviendas particulares habitadas 
que disponen de lavadora 2585 

Viviendas particulares 
habitadas que disponen 

de Internet 
1141 

Viviendas particulares habitadas 
que disponen de horno de 

microondas 
807 

Viviendas particulares 
habitadas que disponen 
de servicio de televisión 

de paga 

1527 
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Cabe mencionar que el promedio de ocupantes en viviendas particulares 
habitadas es de 3.63 ocupantes.

Actividades económicas

Sectores en los que se concentraron las principales unidades económicas 
del municipio de Santiago de Anaya en el 2019: 

Imagen 19: Sectores económicos del Municipio

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo Económico 2019
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Imagen 20: Ocupación en el Municipio

Imagen 21: Comercio en el Municipio

Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de Población y Vivienda 2020. Cuestionario 
Ampliado. Características económicas, INEGI.

Fuente: Elaboración propia a partir de Tabulados de Integración 2022. Comercio
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Seguridad Pública y Tránsito Municipal 

De acuerdo con el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones 
territoriales, en el 2023 no se registraron accidentes de tránsito terrestre en 
zonas urbanas y suburbanas, tampoco se registraron víctimas heridas en los 
accidentes de tránsito.

El estado de fuerza de la Dirección de Seguridad Pública y Tránsito Municipal 
en el último trimestre del año 2024 es de 28 elementos los cuales son
21 hombres y 7 mujeres. 

Se tiene un total de 7 unidades patrulla (4 camionetas tipo pick up y 3 
vehículos tipo sedan), 5 unidades propias del municipio y 2 por parte del 
Estado. 

En lo que refiere a la videovigilancia se encuentran instaladas 96 cámaras 
en 24 postes ubicados en las diferentes localidades del municipio. 

Imagen 22: Estado de fuerza por sexo

Fuente: Elaboración propia.
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Facetas de la vida municipal

Santiago de Anaya se ha vuelto el principal municipio promotor de la 
gastronomía y la cultura hidalguense, a partir del mes de julio del año 
2022 tenemos el distintivo de Pueblos con Sabor con el Conejo en salsa de 
xoconostle y desde el año 2021 tenemos la declaratoria de Patrimonio Cultural 
Intangible de los Hidalguenses a la Muestra Gastronómica de Santiago de 
Anaya, misma que se celebra anualmente el primer fin de semana del mes 
de abril. 

Con base en los resultados observados a partir del diagnóstico del 
medio físico, geográfico, socioeconómico, infraestructura y ambiental del 
municipio, se genera un análisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades 
y Amenazas, que permiten comprender la situación general que guarda el 
municipio.

Análisis de la situación municipal
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FODA

Fortalezas Oportunidades 
�   El municipio cuenta con regiones aptas 
para desarrollar actividades agrícolas, 
pecuarias y turísticas. 
�   Existe una riqueza cultural significativa para 
promover el turismo y preservar tradiciones y 
costumbres locales. 
�   La Muestra Gastronómica de Santiago de 
Anaya ha sido declarada Patrimonio Cultural 
Intangible del Estado de Hidalgo y ha recibido 
reconocimiento nacional. 
�   El municipio obtuvo el premio nacional “¿A 
qué sabe la patria?”. 
�   Atractivos turísticos como las Grutas 
Xoxafi, que ofrecen actividades subterráneas, 
destacan en la región. 
�   Gran capital social y cultural que facilita la 
consolidación de nuevos proyectos. 
�   Iniciativa de la población para abrir nuevas 
fuentes de economía en los sectores primario, 
secundario y terciario. 
�   Se reconoce la biodiversidad de especies 
de flora y fauna en el municipio. 
�   Incremento en la recaudación de impuestos 
gracias a la actualización del servicio catastral. 
�   Apertura de la población a incorporar 
prácticas sostenibles en sus actividades 
diarias. 
�   Mejor comunicación entre gobierno y 
sociedad civil, especialmente en situaciones 
de riesgo. 
�   Apoyo estatal y federal para capacitación 
del personal administrativo, contribuyendo a 
prácticas anticorrupción. 
�  La mayoría del municipio cuanta con agua 
potable y luz. 
�  El municipio cuenta con ocupaciones y 
empleos en varios sectores. 

�   Hidalgo es un punto estratégico en el 
desarrollo nacional, lo cual beneficia al 
municipio. 
�   La cultura y tradición locales han captado la 
atención de instituciones culturales, de 
comunicación y de turismo a nivel estatal y 
federal. 
�   El talento y creatividad de los habitantes 
impulsan el desarrollo y reconocimiento del 
municipio, con aspiraciones a premios como 
“Pueblos con Sabor”. 
�   Potencial de incrementar ingresos con la 
zonificación y la creación de tablas de valores. 
�   Presencia de una empresa cementera que 
apoya a la comunidad y genera empleos. 
�   Posibilidad de establecer nuevas empresas 
agrícolas y comerciales en la región. 
�   Jóvenes egresados pueden aportar ideas 
innovadoras para el desarrollo municipal. 
�   Oportunidad de mejorar la infraestructura 
educativa para motivar a los estudiantes. 
�   Difusión de información ambiental para 
promover la protección del medio ambiente. 
�   Creación de cadenas productivas entre 
agricultores y comercios locales de buena 
calidad y precio. 
� Tecnificación del campo. 
�  Asesoramiento a distintos sectores. 

Debilidades Amenzas 
�   Falta de instrumentos jurídicos sólidos. 
�   Alta rotación de personal y limitada 
experiencia en administración pública entre los 
titulares de áreas. 
�   Escasez de recursos propios, lo que 
aumenta la dependencia de aportaciones 
federales. 
�   Deficiente vinculación con dependencias 
estatales y federales para el seguimiento de 
proyectos. 
�  No hay un tratado de aguas residuales.  
�  Cambios de directivos por alternancia 
política, afectando el conocimiento de 
procedimientos. 
�  Insuficiente parque vehicular para 
actividades de desarrollo agropecuario, 
ecología y obras públicas. 

�   Migración de jóvenes hacia otros municipios 
o estados. 
�   Abandono de tierras por falta de servicios 
de agua. 
�   Insuficiencia de infraestructura vial, 
transporte público y alumbrado. 
�   Problemas sociales como alcoholismo, 
drogadicción y violencia, lo que afecta la 
cohesión familiar. 
�   Factores de riesgo social, como deserción 
escolar y embarazo adolescente. 
�   Falta de infraestructura para adultos 
mayores y personas con discapacidad. 
�   Insuficiencia de servicios médicos y 
hospitales en el municipio. 
�   Recortes presupuestales que limitan el 
cumplimiento de metas. 
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Fortalezas Oportunidades 
�   El municipio cuenta con regiones aptas 
para desarrollar actividades agrícolas, 
pecuarias y turísticas. 
�   Existe una riqueza cultural significativa para 
promover el turismo y preservar tradiciones y 
costumbres locales. 
�   La Muestra Gastronómica de Santiago de 
Anaya ha sido declarada Patrimonio Cultural 
Intangible del Estado de Hidalgo y ha recibido 
reconocimiento nacional. 
�   El municipio obtuvo el premio nacional “¿A 
qué sabe la patria?”. 
�   Atractivos turísticos como las Grutas 
Xoxafi, que ofrecen actividades subterráneas, 
destacan en la región. 
�   Gran capital social y cultural que facilita la 
consolidación de nuevos proyectos. 
�   Iniciativa de la población para abrir nuevas 
fuentes de economía en los sectores primario, 
secundario y terciario. 
�   Se reconoce la biodiversidad de especies 
de flora y fauna en el municipio. 
�   Incremento en la recaudación de impuestos 
gracias a la actualización del servicio catastral. 
�   Apertura de la población a incorporar 
prácticas sostenibles en sus actividades 
diarias. 
�   Mejor comunicación entre gobierno y 
sociedad civil, especialmente en situaciones 
de riesgo. 
�   Apoyo estatal y federal para capacitación 
del personal administrativo, contribuyendo a 
prácticas anticorrupción. 
�  La mayoría del municipio cuanta con agua 
potable y luz. 
�  El municipio cuenta con ocupaciones y 
empleos en varios sectores. 

�   Hidalgo es un punto estratégico en el 
desarrollo nacional, lo cual beneficia al 
municipio. 
�   La cultura y tradición locales han captado la 
atención de instituciones culturales, de 
comunicación y de turismo a nivel estatal y 
federal. 
�   El talento y creatividad de los habitantes 
impulsan el desarrollo y reconocimiento del 
municipio, con aspiraciones a premios como 
“Pueblos con Sabor”. 
�   Potencial de incrementar ingresos con la 
zonificación y la creación de tablas de valores. 
�   Presencia de una empresa cementera que 
apoya a la comunidad y genera empleos. 
�   Posibilidad de establecer nuevas empresas 
agrícolas y comerciales en la región. 
�   Jóvenes egresados pueden aportar ideas 
innovadoras para el desarrollo municipal. 
�   Oportunidad de mejorar la infraestructura 
educativa para motivar a los estudiantes. 
�   Difusión de información ambiental para 
promover la protección del medio ambiente. 
�   Creación de cadenas productivas entre 
agricultores y comercios locales de buena 
calidad y precio. 
� Tecnificación del campo. 
�  Asesoramiento a distintos sectores. 

Debilidades Amenzas 
�   Falta de instrumentos jurídicos sólidos. 
�   Alta rotación de personal y limitada 
experiencia en administración pública entre los 
titulares de áreas. 
�   Escasez de recursos propios, lo que 
aumenta la dependencia de aportaciones 
federales. 
�   Deficiente vinculación con dependencias 
estatales y federales para el seguimiento de 
proyectos. 
�  No hay un tratado de aguas residuales.  
�  Cambios de directivos por alternancia 
política, afectando el conocimiento de 
procedimientos. 
�  Insuficiente parque vehicular para 
actividades de desarrollo agropecuario, 
ecología y obras públicas. 

�   Migración de jóvenes hacia otros municipios 
o estados. 
�   Abandono de tierras por falta de servicios 
de agua. 
�   Insuficiencia de infraestructura vial, 
transporte público y alumbrado. 
�   Problemas sociales como alcoholismo, 
drogadicción y violencia, lo que afecta la 
cohesión familiar. 
�   Factores de riesgo social, como deserción 
escolar y embarazo adolescente. 
�   Falta de infraestructura para adultos 
mayores y personas con discapacidad. 
�   Insuficiencia de servicios médicos y 
hospitales en el municipio. 
�   Recortes presupuestales que limitan el 
cumplimiento de metas. 

Síntesis del análisis FODA

El municipio de Santiago de Anaya destaca por su riqueza cultural y 
biodiversidad, lo cual impulsa el turismo y la preservación de tradiciones, 
además de contar con reconocidos eventos culturales y atractivos turísticos 
como las Grutas Xoxafi. Existen oportunidades de desarrollo económico 
y social gracias a su posición estratégica en Hidalgo y el interés de 
instituciones en la cultura local, así como el apoyo estatal para mejorar 
infraestructura y capacitación. Sin embargo, enfrenta desafíos como la falta 
de recursos propios, rotación de personal, problemas sociales y la migración 
de jóvenes, lo que exige fortalecer la administración pública y la vinculación 
con dependencias externas. Las amenazas incluyen deficiencias en 
infraestructura, problemas de cohesión social y el riesgo de pérdida cultural.
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Visión prospectiva
Prospectiva de Santiago de Anaya: Visión 2027

Eje 1. Un Gobierno cercano, justo y honesto de la mano con el pueblo de 
Santiago de Anaya

Santiago de Anaya se posicionará como un municipio modelo, 
comprometido con garantizar una atención responsable y empática que 
llegue a todas las comunidades, promoviendo una participación ciudadana 
auténtica en el diseño de políticas públicas para democratizar la gestión y 
planificar el desarrollo sostenible. Se impulsará una renovación integral de la 
administración pública, guiada por principios de honestidad, transparencia 
y eficiencia, previniendo y combatiendo la corrupción que ha afectado a la 
población y fortaleciendo la confianza ciudadana en sus autoridades. Las 
finanzas públicas serán consolidadas mediante una política fiscal equitativa 
que optimice la distribución de los recursos y eleve la calidad de vida. Se 
fortalecerá la paz y la seguridad con acciones integrales y regionalizadas 
que superen los vicios del pasado, además de garantizar una procuración de 
justicia eficiente, gratuita y humanitaria. El municipio impulsará la ciencia y 
la tecnología, defenderá los derechos humanos y reforzará la transparencia, 
la rendición de cuentas y el fomento del municipalismo, consolidando a 
Santiago de Anaya como un ejemplo de progreso, confianza y bienestar 
para todos.

Para el año 2027, las comunidades y pueblos indígenas de Santiago de 
Anaya anhelan un municipio seguro, donde sus habitantes puedan caminar 
con tranquilidad. Este ambiente de seguridad se logrará rescatando los 
valores tradicionales, y promoviendo la educación en niños y jóvenes desde 
el seno familiar. Además, se espera implementar programas deportivos que 
permitan a la juventud involucrarse en actividades recreativas, alejándose 
de influencias negativas como las drogas, contribuyendo al bienestar y a la 
cohesión social de la comunidad.

Eje 2. Santiago de Anaya un municipio que busca el Bienestar del Pueblo

Santiago de Anaya será un municipio inclusivo y equitativo, donde el 
acceso a servicios de salud de calidad, en colaboración con los gobiernos 
estatal y federal, permitirá priorizar la prevención, detección y atención de 
enfermedades epidemiológicas y de salud pública.
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Se promoverá una política de bienestar integral enfocada en reducir la brecha 
de desigualdad social, garantizando el desarrollo de sectores vulnerables 
como personas con discapacidad, personas mayores y juventudes, 
quienes tendrán acceso a programas de desarrollo educativo, laboral y de 
emprendimiento. Las mujeres Santiaguenses, especialmente las indígenas, 
participarán plenamente en todos los ámbitos sociales, económicos y 
políticos. Se impulsará el desarrollo de las comunidades indígenas con 
dignidad y sin discriminación, así como la atención efectiva a la comunidad 
migrante. El municipio garantizará el ejercicio pleno de los derechos de niñas, 
niños y adolescentes, fomentando su educación, protección y desarrollo en 
un entorno libre de violencia.

En su proyección hacia el futuro, Santiago de Anaya se visualizará como 
un municipio donde el bienestar de su gente sea prioridad. Para 2027, 
se establecerán brigadas de salud que atenderán a los habitantes más 
necesitados, brindando atención médica oportuna y de calidad. Además, se 
crearán guarderías que garanticen el cuidado integral de los niños y niñas 
del municipio, apoyando a las familias y favoreciendo el desarrollo temprano 
de los más pequeños, pilares fundamentales para el bienestar colectivo.

Eje 3. Santiago de Anaya con Desarrollo Económico

Santiago de Anaya será un referente de desarrollo económico sostenible, 
impulsando el crecimiento local a partir de sus vocaciones y ventajas 
comparativas, generando empleos de calidad que mejoren el bienestar 
económico y social de la población, especialmente de aquellos en situación 
de vulnerabilidad. El municipio fortalecerá su sector agropecuario con una 
visión a largo plazo, aprovechando sus capacidades y recursos regionales, al 
mismo tiempo que promoverá un manejo forestal sostenible y responsable 
en beneficio de las comunidades. Se consolidará como un destino turístico 
destacado mediante el impulso del arte, la cultura y las tradiciones locales, 
facilitando el acceso inclusivo a expresiones culturales y artísticas que 
fomenten el crecimiento económico y el bienestar social. Con la colaboración 
del gobierno estatal, se garantizará una educación de calidad, equitativa 
e incluyente, que permita a las nuevas generaciones acceder a mayores 
oportunidades.
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Además, el municipio impulsará la ciencia, la tecnología, los derechos 
humanos y la transparencia como pilares para un desarrollo local sólido y 
participativo, fortaleciendo así el futuro económico y social de Santiago de 
Anaya.

Santiago de Anaya se consolidará como un centro turístico, cultural 
y artesanal de renombre nacional. Los artesanos y cocineros locales 
proyectan la creación de un corredor turístico que abarque las tradiciones 
gastronómicas y artesanales, destacando la rica herencia de la región, 
como el ixtle y el bordado punto de lomillo. Con el apoyo de los tres niveles 
de gobierno, se logrará posicionar estas tradiciones a nivel nacional, 
aumentando el reconocimiento de la gastronomía y las artesanías locales. 
La preservación de la lengua hñähñu será un eje esencial en esta propuesta, 
y la región se convertirá en un referente nacional en investigación y 
conservación de la cultura gastronómica. Se aspirará a que las cocineras y 
cocineros de la región reciban reconocimiento internacional, impulsando el 
crecimiento económico a través del turismo y la creación de una escuela de 
cocina tradicional con reconocimiento nacional.

Eje 4. Santiago de Anaya con Desarrollo Integral, Sostenible e 
Infraestructura Transformadora

Santiago de Anaya será un municipio con una infraestructura transformadora 
y sostenible, donde la ampliación de la cobertura y la mejora en la calidad de 
los servicios básicos y de comunicación elevarán significativamente la calidad 
de vida de sus habitantes. Se promoverá una movilidad urbana sostenible 
que facilite el traslado eficiente y seguro, contribuyendo al bienestar de 
la población. La implementación de políticas de ordenamiento territorial 
y desarrollo urbano permitirá un crecimiento equilibrado y responsable, 
aprovechando de manera sostenible los recursos naturales. A través de una 
gestión ambiental efectiva, se garantizará el bienestar de las generaciones 
presentes y futuras, protegiendo y aprovechando los recursos de manera 
responsable. Además, la ciencia, la tecnología, los derechos humanos y 
la transparencia serán pilares fundamentales para impulsar un desarrollo 
sostenible e inclusivo, posicionando a Santiago de Anaya como un referente 
de progreso y calidad de vida.
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Para 2027, Santiago de Anaya visualiza un municipio desarrollado de manera 
integral y sostenible. Los productores y agricultores, en colaboración con el 
gobierno, se comprometen a la tecnificación del campo para optimizar el 
uso del agua y lograr una producción de alta calidad. Además, se trabajará en 
la creación de redes de apoyo que fortalezcan la economía local y generen 
empleo en la comunidad. Se busca que los productores estén capacitados 
y preparados para enfrentar los desafíos del futuro, garantizando una 
comunidad autónoma y resiliente, con una infraestructura transformadora 
que impulse el desarrollo rural y la prosperidad sostenible.

Esta prospectiva de Santiago de Anaya establece un camino claro hacia un 
futuro más justo, próspero y sostenible, donde la seguridad, el bienestar, el 
desarrollo económico y la preservación cultural son los pilares fundamentales 
para el crecimiento y la estabilidad de la comunidad.
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Eje 1. Un Gobierno cercano, justo y honesto de la mano con el pueblo de 
Santiago de Anaya, 8 objetivos, 24 estrategias y 74 líneas de acción. 
Eje 2. Santiago de Anaya un municipio que busca el Bienestar del Pueblo, 11 
objetivos, 30 estrategias y 83 líneas de acción. 
Eje 3. Santiago de Anaya con Desarrollo Económico, 7 objetivos, 23 estrategias 
y 84 líneas de acción. 
Eje 4. Santiago de Anaya con Desarrollo Integral, Sostenible e Infraestructura 
Transformadora, 4 objetivos, 13 estrategias y 55 líneas de acción.

Esta plataforma presenta congruencia a través de una numeración entre 
Ejes, objetivos, estrategias y líneas de acción. 
Los objetivos, estrategias y líneas de acción reflejan la visión prospectiva de 
esta administración al año 2027, abordando las necesidades actuales del 
municipio y con base en los ejercicios de participación ciudadana. 

Los ejes transversales están implícitos en las estrategias y líneas de acción 
de cada uno de los ejes, por lo que no se presenta plataforma específica.
Eje Transversal 1: Santiago de Anaya se apoya en la Ciencia y Tecnología 
para el Desarrollo.
Eje Transversal 2: Santiago de Anaya protege y Garantiza los Derechos 
Humanos.
Eje Transversal 3: Santiago de Anaya con Transparencia y Rendición de 
Cuentas.

Plataforma Estratégica

La plataforma estratégica del Plan Municipal de Desarrollo Santiago de 
Anaya 2024-2027 se compone de 4 Ejes de Desarrollo Municipal que 
incluyen la visión estratégica para atender los diferentes sectores y en cada 
eje se agrupan las temáticas de interés y las unidades de la administración 
municipal que darán seguimiento.

Derivado de los ejes se desarrollaron 30 objetivos estratégicos, que 
presentan los logros a mediano plazo, posteriormente pasamos al nivel de 
estrategias, que para nuestro PMD tenemos un total de 90 estrategias, que 
son los cursos de acción que nos permitirán avanzar para cumplir nuestros 
objetivos, a través de un horizonte de corto y mediano plazo. Presentamos 
un total de 296 líneas de acción en las que señalamos la capacidad de la 
administración municipal para realizar acciones concretas en cumplimiento 
de las estrategias, en las cuales se presentan los bienes o servicios finales. 
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Eje 1. Un Gobierno cercano, justo y honesto de la mano con el pueblo de 
Santiago de Anaya

DESPACHO DE LA PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

ATENCIÓN AL PUEBLO
COMUNICACIÓN SOCIAL

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL
RECURSOS HUMANOS

TESORERÍA
OFICIALÍA CONCILIADORA

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
CATASTRO

PLANEACIÓN MUNICIPAL
REGLAMENTOS Y ESPETÁCULOS

OFICIALÍA DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR
ARCHIVO MUNICIPAL

SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL 
PROTECCIÓN CIVIL, BOMBEROS Y GESTIÓN DE RIESGOS

Santiago de Anaya se posicionará como un municipio modelo, 
comprometido con garantizar una atención responsable y empática que 
llegue a todas las comunidades, promoviendo una participación ciudadana 
auténtica en el diseño de políticas públicas para democratizar la gestión y 
planificar el desarrollo sostenible. Se impulsará una renovación integral de la 
administración pública, guiada por principios de honestidad, transparencia 
y eficiencia, previniendo y combatiendo la corrupción que ha afectado a la 
población y fortaleciendo la confianza ciudadana en sus autoridades. Las 
finanzas públicas serán consolidadas mediante una política fiscal equitativa 
que optimice la distribución de los recursos y eleve la calidad de vida. Se 
fortalecerá la paz y la seguridad con acciones integrales y regionalizadas 
que superen los vicios del pasado, además de garantizar una procuración de 
justicia eficiente, gratuita y humanitaria. El municipio impulsará la ciencia y 
la tecnología, defenderá los derechos humanos y reforzará la transparencia, 
la rendición de cuentas y el fomento del municipalismo, consolidando a 
Santiago de Anaya como un ejemplo de progreso, confianza y bienestar 
para todos.
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1.1 Transformar la administración municipal con eficiencia y honestidad 
para lograr un gobierno cercano a la ciudadanía. 

1.1.1. Fortalecer la participación ciudadana a través de diferentes mecanismos 
para lograr la participación activa de todos. 
1.1.1.1. Habilitar espacios para recibir propuestas y opiniones de la ciudadanía 
en las diferentes delegaciones, mesas de trabajo, foros locales que permitan 
el análisis y solución conjunta de problemáticas.
1.1.1.2. Diseñar jornadas de atención directa en cada comunidad, enfocándose 
en las más rezagadas y los grupos vulnerables.

1.1.2. Mejorar la provisión de servicios y programas municipales, priorizando 
comunidades vulnerables.
1.1.2.1. Difundir los diversos programas y/o apoyos que ofrece el municipio a 
través de los distintos medios de comunicación.
1.1.2.2. Establecer recorridos en las diferentes localidades para informar los 
programas y servicios municipales que se ofrecen.  

1.2 Impulsar la participación ciudadana en Santiago de Anaya que permita 
mayor cobertura en las peticiones ciudadanas para una correcta toma de 
decisiones. 

1.2.1. Diseñar políticas públicas participativas y eficientes para el bienestar 
de los Santiaguenses. 
1.2.1.1. Fortalecer los mecanismos de comunicación existentes para que sean 
claros y accesibles, que nos permitan informar la mecánica de participación.
1.2.1.2. Construir políticas públicas basadas en las necesidades expresadas 
por la población, para que el gobierno actúe en respuesta directa a sus 
necesidades.

1.2.2. Realizar Sesiones del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal 
(COPLADEM) en donde los diferentes sectores sociales propongan la 
aplicación de recursos.
1.2.2.1. Priorizar la obra pública que se ejecutará en las comunidades a 
través del COPLADEM, por medio de actas de asamblea comunitaria para 
garantizar que la obra es definida por la comunidad.
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 1.2.2.2. Impulsar iniciativas a través de los Subcomités del COPLADEM las 
cuales atenderán los temas referentes a la planeación municipal de los 
distintos sectores. 

1.3 Impulsar un gobierno eficiente y transparente con funcionarios 
públicos capacitados que garanticen un adecuada atención y servicio a la 
ciudadanía.

1.3.1. Transformar la administración pública de Santiago de Anaya, con base 
en la honestidad, transparencia y eficiencia.
1.3.1.1. Capacitar a funcionarios públicos para ejercer sus funciones de manera 
eficiente y con vocación de servicio. 
1.3.1.2. Promover la actualización, difusión y evaluación del código de ética y 
conducta en la administración municipal con todos los servidores públicos. 
1.3.1.3. Dar seguimiento a las actividades del Comité de Control y Desempeño 
Institucional (COCODI) y Comité de Ética y Prevención de Conflictos de 
Interés (CEPCI). 

1.3.2. Impulsar la austeridad en la administración pública municipal para el 
correcto ejercicio de los recursos públicos. 
1.3.2.1. Optimizar la administración de bienes muebles e inmuebles 
promoviendo la actualización adecuada del inventario. 
1.3.2.2. Racionalizar el gasto y combustible del parque vehicular, a través de 
mecanismos de control eficientes para medir el uso y abasto del combustible. 
1.3.2.3 Promover el mantenimiento oportuno en la flota vehicular para tener 
unidades en buenas condiciones optimizando el quehacer gubernamental.

1.3.3. Fortalecer el desarrollo institucional y la profesionalización de los 
servidores públicos vinculados con la gobernanza. 
1.3.3.1. Impulsar la firma de convenios con instituciones educativas e instancias 
gubernamentales que permitan la profesionalización de los servidores 
públicos mejorando su desempeño laboral y su bienestar psicosocial. 
1.3.3.2. Promover de la mano con las instancias públicas y privadas la 
certificación de competencias de los Titulares que ocupan cargos de primer 
nivel.
1.3.3.3. Fomentar actividades lúdicas y deportivas entre el personal para 
tener un entorno de bienestar en la administración.
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1.3.4. Implementar medidas efectivas que ayuden a disminuir acciones 
de corrupción dentro de la administración para lograr mayor confianza 
ciudadana.
1.3.4.1. Habilitar buzones ciudadanos y la denuncia anónima por presuntos 
actos de corrupción de los servidores públicos. 
1.3.4.2. Contratar a funcionarias y funcionarios con la capacidad y 
profesionalización de acuerdo con las necesidades del municipio eliminando 
el nepotismo y discrecionalidad.

1.3.5. Impulsar la legalidad y mejora regulatoria en el municipio que permita 
mejorar los trámites y servicios administrativos. 
1.3.5.1. Optimizar la gestión de tramites, reduciendo los tiempos, costos 
y requisitos para aumentar la satisfacción ciudadana y mejorar la 
competitividad municipal.
1.3.5.2. Facilitar el proceso para la obtención de licencias de funcionamiento 
y permisos temporales para regularización de las unidades económicas 
establecidas en el municipio.
1.3.5.3. Promover la regulación de los sistemas de telecomunicaciones 
establecidos dentro del municipio. 

1.4. Rendir cuentas en el ejercicio de los recursos públicos del municipio 
para crear confianza de la ciudadanía.

1.4.1. Fortalecer los procesos de rendición de cuentas durante nuestra 
administración y evitar actos de corrupción.
1.4.1.1. Garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales en transparencia 
y promover prácticas proactivas que fortalezcan la rendición de cuentas.
1.4.1.2. Realizar auditorías internas y externas a los diferentes Fondos y 
Programas Municipales y difundir los resultados obtenidos de las diferentes 
auditorias dando seguimiento a las recomendaciones.
1.4.1.3. Integrar comités de contraloría social para cada una de las obras y 
acciones contratadas en el municipio.
1.4.1.4. Difundir en los medios de comunicación con los que cuenta el 
municipio la evidencia empírica de los trabajos y logros que lleva a cabo la 
administración.
1.4.1.5. Promover la consulta de información en materia de transparencia a 
través del kiosco de información instalado en el palacio municipal. 
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1.4.1.6. Fortalecer los sistemas de archivo municipales para garantizar 
la transparencia, facilitar la rendición de cuentas y reforzar el sistema 
anticorrupción.

1.4.2. Fortalecer el Sistema de Control Interno Institucional que permita a la 
administración municipal alcanzar sus objetivos previniendo la corrupción.  
1.4.2.1. Fortalecer los procesos de revisión de las funciones de las unidades 
administrativas del ayuntamiento que permitan detectar y corregir 
irregularidades de forma oportuna.
1.4.2.2. Impulsar la actualización del reglamento interno y manuales de 
organización y procedimientos para la correcta operación de las unidades 
administrativas. 

1.5. Fortalecer la hacienda pública municipal para mantener una política 
fiscal que contribuya a mejorar la distribución de los recursos públicos.

1.5.1. Fortalecer las finanzas públicas municipales, a través de la mejora de 
las capacidades y estrategias recaudatorias y del manejo responsable de los 
pasivos.
1.5.1.1. Implementar programas y campañas para incentivar el pago oportuno 
del impuesto predial, licencias de funcionamiento y de los diferentes 
trámites.
1.5.1.2. Monitorear y sancionar incumplimientos relacionados con el uso de la 
vía pública para garantizar el orden y la recaudación adecuada.
1.5.1.3. Mantener la Cartografía Catastral actualizada, georreferenciada y 
digitalizada y conformar el Padrón Catastral confiable y vigente. 
1.5.1.4. Implementar el Programa “Mi escritura” para legalizar predios y 
fortalecer la recaudación. 

1.5.2. Planear eficientemente y de manera transparente el presupuesto 
municipal en beneficio de la ciudadanía Santiaguense.
1.5.2.1. Desarrollar el ciclo presupuestario basado en una programación 
técnica que priorice a las necesidades colectivas y en las comunidades con 
mayor marginación.
1.5.2.2. Garantizar un adecuado ejercicio, control, seguimiento y rendición de 
cuentas en la gestión de los recursos públicos.
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1.5.2.3. Implementar el Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema 
de Evaluación del Desempeño (SED) en todas las etapas presupuestarias, 
asegurando eficiencia y resultados claros para la ciudadanía.
1.5.2.4. Realizar el Programa Anual de Evaluación a los Fondos y/o Programas 
Presupuestarios para generar información del desempeño, diseño de los 
programas, cumplimiento de objetivos y seguimiento a recomendaciones.
1.5.2.5. Capacitar y profesionalizar al personal de las unidades que intervienen 
en las etapas del ciclo presupuestario y fomentar el uso de las tecnologías 
para optimizar los procesos. 

1.6. Incentivar la participación ciudadana y gobernanza en el municipio 
promoviendo la inclusión y generando un gobierno cercano al pueblo.

1.6.1. Promover la gobernanza en el municipio para asegurar la participación 
de toda la ciudadanía en la toma de decisiones. 
1.6.1.1. Involucrar a la sociedad, pueblos y comunidades indígenas, y diferentes 
grupos en la toma de decisiones, promoviendo la transparencia, el diálogo y 
la cooperación, con un enfoque en los grupos vulnerables, equidad de género 
y áreas de mayor rezago para mejorar la calidad de vida de la población.
1.6.1.2. Realizar mecanismos de participación ciudadana a través de consultas, 
foros, grupos focales y encuestas digitales para que los Santiagueses 
expresen sus distintos puntos de vista sobre su realidad.

1.6.2. Fomentar la colaboración entre el gobierno municipal y los diferentes 
sectores para sumar esfuerzos y desarrollar iniciativas de manera eficiente. 
1.6.2.1. Facilitar la colaboración entre los niveles de gobierno, la sociedad civil, 
la academia y el sector privado, bajo principios de transparencia, eficiencia y 
austeridad, para garantizar la inclusión ciudadana en la toma de decisiones.
1.6.2.2. Realizar la firma de acuerdos de colaboración y convenios para 
fortalecer el desarrollo municipal en beneficio de nuestra ciudadanía. 
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1.7. Fortalecer la paz y la seguridad ciudadana impulsando la prevención 
de la violencia y la delincuencia para un municipio seguro.

1.7.1. Contribuir en la prevención y combate de las expresiones delictivas, 
a través de sistemas de información, así como de la cooperación de la 
ciudadanía y de las autoridades civiles. 
1.7.1.1. Reducir los actos delictivos y conductas que atentan contra la 
integridad de la población Santiaguense para asegurar su patrimonio. 
1.7.1.2. Implementar acciones para prevenir el delito reduciendo la 
criminalidad en los distintos grupos poblacionales.
1.7.1.3. Vincular a seguridad pública y tránsito municipal con autoridades 
civiles y grupos vecinales para establecer comunicación directa y atender 
los reportes ciudadanos.
1.7.1.4. Realizar recorridos de seguridad y vigilancia en las diferentes 
localidades del municipio para disminuir y/o erradicar el robo en casa 
habitación, negocios particulares e instituciones públicas. 
1.7.1.5. Implementar el uso de nuevas tecnologías y mejorar la infraestructura 
de seguridad para garantizar la paz pública en Santiago de Anaya 
fortaleciendo el C2.
1.7.1.6. Garantizar que las acciones de seguridad se realicen con pleno respeto 
a los derechos humanos y la participación ciudadana para el bien de todos.

1.7.2. Fomentar la cultura de la denuncia en el municipio promoviendo que 
la ciudadanía denuncie actos e irregularidades y se reduzcan los índices 
delictivos. 
1.7.2.1. Promover un sistema de denuncia ciudadana anónima para facilitar 
la participación de la ciudadanía en la lucha contra la delincuencia.
1.7.2.2. Impulsar el uso del segurichat municipal para fomentar la denuncia y 
la atención a llamadas de emergencia en favor del bienestar social. 

1.7.3. Colaborar interinstitucionalmente para promover la paz social mediante 
actividades académicas, culturales y preventivas. 
1.7.3.1. Colaborar en la regeneración de espacios públicos, especialmente 
en áreas con alta incidencia delictiva, para crear entornos más seguros y 
saludables.
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1.7.3.2. Impulsar en el ámbito educativo una cultura de prevención del delito 
a través de talleres en las diferentes instituciones educativas.
1.7.3.3. Implementar programas donde se realicen actividades físicas y 
deportivas para niños, jóvenes, adultos y adultos mayores adaptado en 
materia de prevención del delito.
1.7.3.4.  Realizar talleres interactivos entre ciudadanía y cuerpos de seguridad 
pública para el establecimiento de redes ciudadanas para la prevención del 
delito.
1.7.4. Contar con una policía municipal capacitada y motivada para el mejor 
desempeño de sus funciones.
1.7.4.1. Profesionalizar a los elementos de seguridad pública y tránsito 
municipal, con capacitación continua para que cuenten con una formación 
especializada.   
1.7.4.2. Mejorar las condiciones laborales de los elementos de seguridad 
pública para fortalecer su desempeño y bienestar.
1.7.4.3. Dotar de equipamiento y uniformes a los cuerpos de seguridad para 
que realicen su trabajo de manera más segura y efectiva.

1.7.5. Fortalecer la seguridad y el tránsito municipal para garantizar la 
protección y libre tránsito.
1.7.5.1. Controlar la red vial del municipio, así como la circulación vehicular y 
peatonal para salvaguardar a la ciudadanía y evitar accidentes viales.
1.7.5.2. Diseñar e implementar operativos de control vial que se requieran en 
el municipio. 
1.7.5.3. Mantener actualizada la normativa de tránsito municipal y difundirla 
para conocimiento de la población apoyándose de los medios de 
comunicación institucional y de las autoridades civiles.
1.7.5.4. Instalar señaléticas preventivas, restrictivas e informativas en 
vialidades, así como la implementación de la nomenclatura y sentidos de 
las calles.
 
1.7.6. Mejorar el modelo de seguridad con enfoque de género a través de la 
Policía Violeta para garantizar la atención en materia de violencia de género.
1.7.6.1. Desarrollar una policía especializada para atender a mujeres, niños, 
niñas y adolescentes víctimas de violencia.
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1.7.6.2. Profesionalizar a los elementos de seguridad pública integrantes 
de la policía violeta para brindar atención médica, psicológica y jurídica 
garantizando los derechos de humanos de las personas.
1.7.6.3. Informar mediante infografías en los medios de comunicación 
institucionales y con autoridades civiles y educativas los números y medios 
de contacto para la atención de casos de violencia de genero.
1.7.7. Gestionar de manera integral el riesgo y fomentar la resiliencia, 
impulsando la protección civil municipal para minimizar el impacto de los 
fenómenos naturales o humanos.  
1.7.7.1. Fomentar la Gestión Integral de Riesgos, con base en el Atlas de 
Riesgos Municipal vinculado con los sistemas de información geográficos 
existentes en el mismo municipio, a nivel estatal y nacional. 
1.7.7.2. Impulsar la creación de un sistema de información que contenga los 
directorios municipales de recursos materiales y humanos disponibles en 
caso de emergencias.
1.7.7.3. Proveer de equipamiento a la Unidad de Protección Civil, Bomberos 
y Gestión de riesgos para la correcta atención y servicio que demande la 
población.
1.7.7.4. Promover capacitaciones, cursos y simulacros, que permitan la 
capacidad de respuesta en la población Santiaguense ante algún riesgo.
1.7.7.5. Participar en los procesos y mecanismos que conduzcan a la 
coordinación de acciones en materia de protección civil con las entidades 
estatales y los municipios colindantes; así como coordinar la cooperación 
con instituciones de los sectores públicos, privados y social. 

1.8. Otorgar justicia de manera pronta, eficaz y gratuita con trato humano 
e igualitario para reducir la impunidad en el ámbito de competencia 
municipal.

1.8.1. Establecer mecanismos de resolución de conflictos accesibles, ágiles 
y transparentes dentro del ámbito municipal, garantizando que todas las 
personas, sin importar su estatus económico o social, puedan acceder a la 
justicia de manera eficiente.
1.8.1.1. Mejorar los procesos y mecanismos de procuración de justicia, 
enfocándose en la transparencia, el respeto a los derechos humanos y la 
restauración de la confianza pública.
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1.8.1.2. Fomentar la cultura de la legalidad y la convivencia armónica entre 
las personas a través de talleres y capacitaciones para fomentar el orden 
social.

1.8.2. Fortalecer la procuración de justicia a través de la unidad de Conciliación 
Municipal para salvaguardar el orden y la paz social en el municipio.
1.8.2.1. Coadyuvar en la protección y garantía del acceso de las mujeres a una 
vida libre de violencia dentro del ámbito de sus facultades.
1.8.2.2. Crear un plan de difusión del Bando de policía y gobierno, así como 
del conocimiento de los señalamientos viales en la cabecera municipal y 
localidades.
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Eje 2: Santiago de Anaya un municipio que busca el Bienestar del Pueblo

SALUD, SANIDAD Y PREVENCIÓN DE ADICCIONES
SISTEMA DIF MUNICIPAL

INSTANCIA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE
DESARROLLO SOCIAL Y ECONÓMICO

DESARROLLO TURISTICO
ATENCIÓN A MIGRANTES

COMUNIDADES INDÍGENAS
ENLACE DE ATENCIÓN A ADULTOS MAYORES

INSTANCIA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJER
SIPINNA

Santiago de Anaya será un municipio inclusivo y equitativo, donde el 
acceso a servicios de salud de calidad, en colaboración con los gobiernos 
estatal y federal, permitirá priorizar la prevención, detección y atención 
de enfermedades epidemiológicas y de salud pública. Se promoverá una 
política de bienestar integral enfocada en reducir la brecha de desigualdad 
social, garantizando el desarrollo de sectores vulnerables como personas 
con discapacidad, personas mayores y juventudes, quienes tendrán 
acceso a programas de desarrollo educativo, laboral y de emprendimiento. 
Las mujeres Santiaguenses, especialmente las indígenas, participarán 
plenamente en todos los ámbitos sociales, económicos y políticos. Se 
impulsará el desarrollo de las comunidades indígenas con dignidad y sin 
discriminación, así como la atención efectiva a la comunidad migrante. El 
municipio garantizará el ejercicio pleno de los derechos de niñas, niños 
y adolescentes, fomentando su educación, protección y desarrollo en un 
entorno libre de violencia. Se fortalecerá el bienestar integral mediante la 
promoción del deporte, la ciencia, la tecnología y los derechos humanos, 
consolidando un municipio transparente y participativo. En conjunto, estas 
acciones permitirán construir un Santiago de Anaya más justo, inclusivo y 
próspero.
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2.1. Fortalecer los servicios de salud mejorando el acceso y la calidad para 
la población en situación de vulnerabilidad.

2.1.1. Coadyuvar con las dependencias de salud y los diferentes niveles 
de gobierno, sector educativo e iniciativa privada para la cobertura y 
accesibilidad a los servicios de salud de la población Santiaguense.
2.1.1.1. Acercar brigadas de servicios de salud a las diferentes comunidades 
ofreciendo servicios como enfermería, consulta general, odontología, 
optometría, nutrición entre otras. 
2.1.1.2. Coadyuvar con las Clínicas IMSS- Bienestar la gestión de mastografías 
sin costo para las mujeres Santiaguenses que no tienen seguridad social. 
2.1.1.3. Otorgar apoyos a personas en situación de vulnerabilidad para el 
seguimiento de tratamientos y la adquisición de medicamentos.

2.1.2. Fortalecer la infraestructura y los recursos humanos de las Clínicas 
IMSS-Bienestar y casas de salud que se encuentran en el municipio para 
brindar un mejor servicio y atención.
2.1.2.1. Realizar mantenimiento preventivo en las clínicas y/o casas de salud, 
así como a sus equipos para garantizar su operación eficiente y segura.
2.1.2.2. Coadyuvar con la Secretaría de Salud de Hidalgo para que se cuente 
con personal suficiente en cada unidad de salud y se garantice la atención 
a la ciudadanía.

2.1.3. Fomentar la prevención y promoción de hábitos de vida saludables 
para el cuidado de la salud física y mental de los Santiaguenses. 
2.1.3.1. Diseñar campañas de concientización para promover hábitos 
saludables y el autocuidado, mejorando la calidad de vida de la población.
2.1.3.2. Fortalecer la detección, control y seguimiento de enfermedades 
crónicas no transmisibles, mediante la participación interinstitucional e 
intersectorial.

2.1.4. Brindar atención técnica y especializada no hospitalaria, en materia de 
salud, así como diferentes servicios en la Unidad Básica de Rehabilitación. 
2.1.4.1.  Ofrecer los servicios de manera indistinta aplicando las cuotas 
de recuperación correspondientes en las instalaciones del Sistema DIF 
Municipal en los horarios establecidos. 
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2.1.4.2. Mantener en condiciones el equipo, mobiliario y unidades de traslado 
para garantizar el servicio. 
2.1.4.3. Establecer la farmacia municipal para el suministro de medicamentos 
de calidad a precios accesibles en beneficio de los Santiaguenses.
2.1.4.4. Actualizar y capacitar al personal de manera permanente para 
mejorar la atención a los usuarios. 

2.1.5. Mejorar la salud y bienestar de los perros y gatos prolongando su vida 
y evitando la sobrepoblación. 
2.1.5.1. Realizar jornadas de esterilización canina y felina en coordinación con 
el sector salud y autoridades civiles para generar el control poblacional de 
estas especies animales.
2.1.5.2. Promover el registro municipal de mascotas con el fin de establecer 
mecanismos de atención y control de jaurías ferales y anteponer la salud 
pública de los Santiaguenses. 

2.2. Reducir la brecha de la desigualdad social desarrollando una política 
de gobierno que atienda a los grupos vulnerables y que mejoren sus 
condiciones de vida.

2.2.1. Diseñar políticas integrales que garanticen la reducción de las 
desigualdades sociales y aseguren la calidad de vida de la población.
2.2.1.1. Realizar un análisis de la situación actual de la desigualdad social en 
el municipio identificando las causas y consecuencias de la brecha.
2.2.1.2. Promover la creación de programas y/o apoyos orientados para 
atender a los grupos vulnerables en temas de discapacidad y vivienda. 

2.2.2 Fomentar la participación activa de la ciudadanía en la toma de 
decisiones y la implementación de soluciones para reducir la brecha de la 
desigualdad social. 
2.2.2.1. Realizar mecanismos de participación ciudadana fomentando la 
participación de los grupos vulnerables del municipio. 
2.2.2.2. Establecer alianzas entre instituciones públicas, privadas y 
organizaciones de la sociedad civil para abordar la desigualdad social de 
manera integral.
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2.3. Impulsar el acceso y aprovechamiento de los programas de desarrollo 
social, priorizando a la población en situación de vulnerabilidad y 
promoviendo el bienestar integral.

2.3.1. Fortalecer el desarrollo social y el bienestar de la población.
2.3.1.1. Implementar programas sociales y de bienestar que respondan de 
manera efectiva a las necesidades sociales más apremiantes del municipio.
2.3.1.2. Proporcionar apoyos alimentarios y de nutrición dirigidos a la población 
en situación de pobreza, considerando sus necesidades específicas y las 
costumbres alimenticias locales.
2.3.1.3. Otorgar apoyos directos y focalizados para reducir la pobreza extrema, 
promoviendo la inclusión social y la mejora en las condiciones de vida de la 
población.
2.3.1.4. Atender a la población que vive en las Zonas de Atención Prioritaria. 

2.3.2. Reducir la vulnerabilidad de la población a través de redes de apoyo.
2.3.2.1. Impulsar redes de apoyo comunitarias para atender de forma ágil y 
eficaz a personas en situación de vulnerabilidad, garantizando una respuesta 
oportuna a sus necesidades prioritarias.
2.3.2.2. Crear comités comunitarios que den seguimiento a los casos de 
vulneración y sean el canal de comunicación con la administración municipal. 

2.4. Promover una atención integral e inclusiva para las personas con 
discapacidad, enfocada en su desarrollo, salud y bienestar. 

2.4.1. Impulsar la atención especializada en salud y rehabilitación para las 
personas con discapacidad en el municipio. 
2.4.1.1. Ampliar la oferta de espacios y servicios de atención y rehabilitación 
accesibles, especializados y de calidad para personas con discapacidad y 
población que lo requiera.
2.4.1.2. Beneficiar a personas con discapacidad y acompañantes con el 
servicio de traslados programados para asistir a sus citas médicas de 
especialidad. 
2.4.1.3. Impulsar la creación de programas de seguridad y prevención de 
accidentes en el hogar, instancias educativas y áreas de trabajo. 
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2.4.2. Impulsar la gestión aparatos auxiliares para personas con discapacidad 
mejorando su movilidad. 
2.4.2.1. Gestionar la donación de ayudas técnicas como bastones, andaderas, 
sillas de ruedas, muletas, para las personas que no pueden adquirirlos y 
apoyar su rehabilitación e integración en la sociedad. 
2.4.2.2. Coadyuvar con instancias gubernamentales y privadas para la gestión 
de audífonos o aparatos auditivos para las personas con discapacidad 
auditiva promoviendo su inclusión social y la mejora de la comunicación.

2.5. Contribuir mediante espacios de desarrollo, apoyos específicos y 
atención integral a las personas adultas mayores que permita mejorar su 
calidad de vida.

2.5.1. Fortalecer la salud y el bienestar integral de las personas mayores 
mediante los servicios que se ofrecen en la Unidad Básica de Rehabilitación. 
2.5.1.1. Ofrecer atención integral a personas mayores que lo necesiten, con 
acciones que promuevan su bienestar físico y emocional. 
2.5.1.2. Impulsar programas que aborden aspectos de vivienda, accesibilidad, 
transporte y servicios sociales para mejorar las condiciones de vida de los 
adultos mayores. 

2.5.2. Crear espacios de desarrollo y recreación para ofrecer atención directa 
a los adultos mayores.
2.5.2.1. Promover espacios culturales, deportivos y de esparcimiento para 
fomentar la recreación, la integración social y el desarrollo personal de las 
personas mayores.
2.5.2.2. Habilitar las casas de día en las comunidades para que existan 
espacios exclusivos para realizar las actividades.
2.5.2.3. Realizar salidas de esparcimiento para los adultos mayores a través 
de gestiones en centros recreativos y con el sector empresarial. 

2.5.3. Coadyuvar en la gestión de apoyos integrales para beneficio de las 
personas mayores favoreciendo su independencia y calidad de vida. 
2.5.3.1. Gestionar apoyos a través de programas federales y estatales, con 
especial atención a las personas mayores en situación de vulnerabilidad.
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2.5.3.2. Impulsar el programa de asistencia social alimentaria con la entrega 
de despensas a un costo accesible dirigido a los adultos mayores que más 
lo necesitan en las diferentes comunidades. 

2.6. Impulsar el bienestar integral de los jóvenes Santiaguenses para el 
desarrollo de sus capacidades, competencias y habilidades promoviendo 
su bienestar físico, económico y social. 

2.6.1. Promover el bienestar integral de nuestros jóvenes Santiaguenses a 
través de acciones que mejoren su salud y su nivel educativo.
2.6.1.1. Impulsar estilos de vida saludables, previniendo la violencia, las 
adicciones y la drogadicción.
2.6.1.2. Prevenir el embarazo adolescente y la violencia sexual mediante 
campañas educativas y preventivas.
2.6.1.3. Fortalecer el acceso a la educación para las juventudes, con enfoque 
en la continuidad educativa y evitar la deserción escolar.
2.6.1.4. Desarrollar programas y actividades deportivas, de esparcimiento, 
formación y apoyo para las y los jóvenes de todo el municipio.
2.6.1.5. Impulsar y difundir los servicios de la Instancia Municipal de la 
Juventud para que los jóvenes aprovechen este espacio.  

2.6.2. Impulsar el desarrollo económico y laboral en los jóvenes del municipio 
promoviendo su inclusión social y garantizando sus derechos laborales. 
2.6.2.1. Fomentar el emprendimiento juvenil mediante proyectos, 
capacitaciones y el uso de las nuevas tecnologías para promover su 
autonomía, talento y creatividad.
2.6.2.2. Facilitar la incorporación de las juventudes al mercado laboral 
mediante la vinculación con instituciones educativas, sectores productivos 
y programas gubernamentales. 

2.7. Instrumentar mecanismos y acciones que faciliten el respeto, 
promoción y garantía de los derechos de la población migrante para 
fomentar su inclusión social con independencia de su nacionalidad o 
situación migratoria. 

2.7.1 Implementar programas y campañas que garanticen la atención 
integral y eficiente a la población migrante, fomentando la inclusión social 
y el respeto a sus derechos.
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2.7.1.1 Adoptar las estrategias y servicios de los programas estatales Atención 
al Migrante y Héroes Paisanos, ofreciendo apoyo y orientación a los migrantes 
para su integración social y mejorar su bienestar.
2.7.1.2 Realizar campañas informativas sobre prevención de delitos y peligros 
que pueden presentarse en el proceso de migración legal o ilegal. 

2.7.2. Brindar apoyo y orientación a personas migrantes para tener acceso a 
la información necesaria sobre sus derechos y obligaciones. 
2.7.2.1. Asesorar a la población del municipio para la tramitación y obtención 
de documentación migratoria internacional en materia de turismo y 
laboral, así como para la tramitación y obtención de doble nacionalidad, 
naturalización y acta de nacimiento para personas nacidas en el extranjero. 
2.7.2.2. Instalar y operar el módulo de atención e información a las personas 
migrantes que ingresen, transiten o salgan del país.

2.8 Garantizar la protección y promoción de los derechos de los pueblos 
y comunidades indígenas mediante la colaboración entre diferentes 
instituciones gubernamentales y no gubernamentales. 

2.8.1. Fomentar el bienestar y desarrollo de las comunidades indígenas 
preservando y respetando la cultura Santiaguense.
2.8.1.1. Desarrollar programas y políticas públicas para combatir la pobreza 
y la marginación implementando iniciativas orientadas a mejorar las 
condiciones de vida, abatiendo el rezago y promoviendo la equidad en los 
pueblos y comunidades indígenas, con énfasis en la mejora de infraestructura 
y servicios básicos.
2.8.1.2. Preservar la lengua hñähñu promoviendo su enseñanza y práctica 
en espacios públicos, educativos y comunitarios para proteger nuestra 
identidad. 

2.8.2. Coordinar actividades para fomentar y preservar la cultura indígena del 
municipio, entendida como costumbres, tradiciones, artesanías y lengua. 
2.8.2.1. Impulsar iniciativas que promuevan las tradiciones y manifestaciones 
culturales de los pueblos y comunidades indígenas, como festividades, 
música, danza y gastronomía, apoyando su difusión en el ámbito regional.
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2.8.2.2. Impulsar la medicina tradicional indígena como un saber ancestral, 
apoyando su práctica, difusión y comercialización en la comunidad, 
en colaboración con instancias de salud pública y programas de salud 
comunitaria.

2.8.3. Impulsar el crecimiento de la economía de los pueblos indígenas para 
mejorar su bienestar social. 
2.8.3.1. Impulsar el desarrollo económico en las comunidades indígenas
de acuerdo con las necesidades y potencialidades locales promoviendo 
el acceso a mercados locales y regionales para ofrecer sus productos y 
artesanías.
2.8.3.2. Implementar programas de capacitación en educación financiera 
dirigidos a artesanos, comerciantes, productores y agricultores indígenas, 
con el objetivo de fortalecer sus capacidades y promover autonomía 
económica.

2.8.4. Promover las expresiones gastronómicas, artesanales y culturales de 
las comunidades indígenas para difundir nuestra cultura.  
2.8.4.1. Fomentar la difusión y comercialización de la gastronomía, artesanías 
y tradiciones culturales del municipio.
2.8.4.2. Impulsar la promoción y venta de productos gastronómicos, 
artesanales y culturales propios del municipio, creando espacios de 
exhibición y comercialización para preservar y difundir nuestra riqueza 
cultural.
2.8.4.3. Impulsar a nuestras cocineras y cocineros tradicionales y artesanos 
para que participen en eventos, concursos y talleres demostrando sus 
habilidades.
2.8.4.4. Realizar eventos gastronómicos para preservar el distintivo de 
Pueblos con Sabor y posicionar a la Muestra gastronómica a nivel nacional 
e internacional. 
2.8.4.5. Promover a los artesanos de la pirotecnia destacando su trabajo y 
perseverando la tradición de la comunidad de manera responsable, a través 
de ferias, exposiciones y eventos culturales. 
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2.9. Contribuir al desarrollo integral de las mujeres Santiaguenses 
promoviendo la igualdad de género y el pleno respeto a sus derechos.

2.9.1. Impulsar el desarrollo integral de las mujeres Santiaguenses realizando 
gestiones de recursos y/o apoyos en los diferentes niveles de gobierno.
2.9.1.1. Implementar acciones que promuevan la igualdad de oportunidades 
desarrollando programas orientados a asegurar que las mujeres, 
especialmente las indígenas, tengan acceso a servicios, educación y empleo, 
en condiciones de igualdad, garantizando el ejercicio pleno de sus derechos 
y su bienestar.
2.9.1.2. Favorecer el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres impulsando 
su participación en la vida política, cultural, económica y social del municipio.

2.9.2. Fomentar el emprendimiento de las mujeres para que logren la 
independencia económica y aseguren su bienestar social. 
2.9.2.1. Promover apoyos para el emprendimiento femenino con un enfoque 
especial en las mujeres indígenas, facilitando el acceso a financiamiento y 
capacitación en gestión de negocios.
2.9.2.2. Implementar programas de desarrollo económico con proyectos 
que generen oportunidades económicas para las mujeres, promoviendo su 
participación en actividades productivas y la autonomía financiera. 
2.9.2.3. Gestionar talleres para que las mujeres adquieran conocimientos y 
habilidades para acceder al empleo o al autoempleo. 

2.9.3. Fomentar acciones que posibiliten la no discriminación, la igualdad 
jurídica, de oportunidades y de trato entre mujeres y hombres. 
2.9.3.1. Posicionar a la Instancia de la Mujer como el espacio para brindar 
orientación y protección a las mujeres víctimas de violencia, con énfasis en 
las mujeres indígenas.
2.9.3.2. Promover acciones en coordinación con otras instancias, relativas 
a la prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra las 
mujeres. 
2.9.3.3. Promover y difundir los servicios de la Policía Violeta como 
respondientes en casos de violencia contra las mujeres, niñas, niños y 
adolescentes.  
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2.10. Impulsar la práctica deportiva y la cultura física en Santiago de Anaya 
para mejorar la cohesión social, la salud y recuperar espacios públicos que 
permitan la convivencia familiar y el bienestar social.

2.10.1. Promover el deporte y la cultura física como elementos fundamentales 
para la sociedad y la educación. 
2.10.1.1. Apoyar el desarrollo de atletas de alto rendimiento en el municipio 
para que logren mejores resultados y representen a nuestro municipio. 
2.10.1.2. Impulsar actividades recreativas e inclusivas para todas las 
edades, fomentando  hábitos saludables desde la niñez y combatiendo el 
sedentarismo.
2.10.1.3. Organizar eventos deportivos municipales, promoviendo la 
participación de la comunidad y generando un impacto positivo en la 
economía local, a través del turismo y la activación de negocios relacionados 
con el deporte. 
2.10.1.4. Capacitar a entrenadores y/o educadores de la cultura física y el 
deporte, a través de convenios con el Instituto Hidalguense del Deporte 
para profesionalizar a los entrenadores locales. 

2.10.2. Desarrollar el deporte local facilitando el acceso a oportunidades para 
los atletas del municipio promoviendo la integración social y el cuidado a la 
salud. 
2.10.2.1. Impulsar las ligas y torneos locales y las escuelas de iniciación 
deportiva para que sean espacios donde se formen y desarrollen los 
deportistas.
2.10.2.2. Crear programas  que identifiquen y fortalezcan los talentos 
deportivos, brindándoles oportunidades de formación y seguimiento.
2.10.2.3. Realizar eventos deportivos como el Reto Puma, Trail Santiago de 
Anaya y demás competiciones que nos posicionen como un municipio 
turístico y deportivo. 
2.10.2.4. Establecer colaboraciones con el gobierno estatal, el sector privado 
y las instituciones educativas para apoyar a los deportistas con potencial de 
alto rendimiento.

2.10.3. Mejorar la infraestructura deportiva municipal con el propósito de 
tener espacios dignos y seguros para la práctica del deporte. 
2.10.3.1. Ampliar y rehabilitar los espacios deportivos y recreativos públicos 
en el municipio, asegurando su equipamiento y que sean accesibles para 
toda la población. 
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2.10.3.2. Coadyuvar con las autoridades civiles, comités de deporte y usuarios 
para dar mantenimiento a los espacios deportivos, para que todos sean 
partícipes y en conjunto se cuiden los espacios. 

2.11. Implementar acciones que contribuyan al ejercicio pleno de los 
derechos de las niñas, niños y adolescentes, garantizando su desarrollo 
integral, acceso a educación, protección, participación y una vida libre de 
violencia.

2.11.1. Coordinar la implementación y ejecución de las acciones y políticas 
públicas que se deriven de la ley estatal en materia de Derechos de Niñas, 
Niños y Adolescentes para el Estado de Hidalgo. 
2.11.1.1. Implementar servicios de salud física y emocional para niños y 
adolescentes en situación de vulnerabilidad, priorizando aquellos que han 
requerido atención en hospitales públicos.
2.11.1.2. Gestionar con el gobierno estatal espacios y servicios de atención 
para niñas, niños y adolescentes que enfrenten vulneraciones de derechos.
2.11.1.3. Impulsar el derecho a la educación en Niñas o Adolescentes Madres 
o Embarazadas con el apoyo de RUTA NAME.
2.11.1.4. Establecer y fortalecer redes de apoyo para promover la salud mental 
y el acercamiento a instituciones.

2.11.2. Desarrollar una atención integral en salud, educación, seguridad 
social, alimentación y nutrición para la niñez.
2.11.2.1. Habilitar dos guarderías, una en Yolotepec y otra en Santiago de 
Anaya, adheridas al Centro de Asistencia Infantil Comunitario (CAIC).
2.11.2.2. Proveer servicios educativos focalizados para adolescentes y grupos 
vulnerables, promoviendo su inclusión y desarrollo. 
2.11.2.3. Brindar asesoría jurídica a quienes ejerzan la patria potestad, tutela o 
guarda y custodia de niñas, niños y adolescentes o personas que los tengan 
bajo su responsabilidad; en relación con las obligaciones que establece 
la Ley de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes para el Estado de 
Hidalgo.
2.11.2.4. Impartir talleres dirigidos a adolescentes para desarrollar aptitudes 
de autocuidado. 
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Eje3: Santiago de Anaya con Desarrollo Económico

DESARROLLO ECONÓMICO Y PROYECTOS PRODUCTIVOS
MEJORA REGULATORIA

EDUCACIÓN, CULTURA, DEPORTE Y TURISMO
CULTURA

DESARROLLO TURÍSTICO
DESARROLLO AGROPECUARIO Y ECOLOGÍA

Santiago de Anaya será un referente de desarrollo económico sostenible, 
impulsando el crecimiento local a partir de sus vocaciones y ventajas 
comparativas, generando empleos de calidad que mejoren el bienestar 
económico y social de la población, especialmente de aquellos en situación 
de vulnerabilidad. El municipio fortalecerá su sector agropecuario con una 
visión a largo plazo, aprovechando sus capacidades y recursos regionales, al 
mismo tiempo que promoverá un manejo forestal sostenible y responsable 
en beneficio de las comunidades. Se consolidará como un destino turístico 
destacado mediante el impulso del arte, la cultura y las tradiciones locales, 
facilitando el acceso inclusivo a expresiones culturales y artísticas que 
fomenten el crecimiento económico y el bienestar social. Con la colaboración 
del gobierno estatal, se garantizará una educación de calidad, equitativa 
e incluyente, que permita a las nuevas generaciones acceder a mayores 
oportunidades. Además, el municipio impulsará la ciencia, la tecnología, 
los derechos humanos y la transparencia como pilares para un desarrollo 
local sólido y participativo, fortaleciendo así el futuro económico y social de 
Santiago de Anaya.
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3.1. Contribuir al crecimiento y desarrollo local con base en las vocaciones y 
ventajas comparativas locales para que se garantice el bienestar económico 
y social de los Santiaguenses.

3.1.1. Implementar una política de desarrollo económico sostenible para 
Santiago de Anaya.
3.1.1.1. Impulsar el desarrollo de una política de desarrollo económico 
Santiaguense, basada en las ventajas competitivas locales y regionales, así 
como en ordenamientos de carácter territorial y urbano para tal fin.
3.1.1.2. Promover  responsablemente el comercio hacia el exterior del 
municipio, entidad y el país.
3.1.1.3. Generar alternativas de crecimiento económico para mejorar las 
condiciones de vida de la población Santiaguense.
3.1.1.4. Realizar un diagnóstico  de las comunidades del municipio para 
conocer su potencial productivo. 

3.1.2. Incentivar el crecimiento económico Santiaguense, identificando las 
áreas de oportunidad para gestionar financiamientos.
3.1.2.1. Promover el desarrollo e implementación de una marca que identifique 
la producción hecha en Santiago de Anaya, para el fortalecimiento de la 
producción y consumo local.
3.1.2.2. Fomentar las economías locales con base en las capacidades y 
ventajas productivas.
3.1.2.3. Impulsar una nueva política de fomento a las exportaciones 
Santiaguenses y a las economías derivadas de ellas, desde el fortalecimiento 
local.
3.1.2.4. Simplificar y fortalecer el padrón de proveedores y contratistas para 
el Municipio de Santiago de Anaya, con vistas a fortalecer las empresas 
locales.
3.1.2.5. Promover la competitividad en el municipio, mediante la 
implementación de acciones diversas, enfocada a las potencialidades locales, 
así como la colaboración con organizaciones empresariales, productivas, 
gremiales y otras, esto bajo elementos de honestidad y búsqueda del 
bienestar general.
3.1.2.6. Promover la generación y adopción de energías renovables para 
alcanzar un desarrollo económico sostenible.
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3.1.3. Fortalecer el emprendimiento y apoyo a las micro, pequeñas y medianas 
empresas.
3.1.3.1. Fomentar el desarrollo del emprendimiento Santiaguense, así como 
de las MiPyMes, las y los productores, mercados locales, las economías 
comunitarias, las cooperativas entre otras.
3.1.3.2. Implementar esquemas de apoyo económico flexibles para los 
emprendedores y MiPyMes, que contribuyan a la generación de empleos 
en el municipio.
3.1.3.3. Apoyar al desarrollo económico con capacitación, asesoría técnica y 
gestión de apoyos ante diversas instituciones.

3.2. Contribuir en la instrumentación de estrategias y acciones que propicien 
la generación de más trabajos de calidad en el municipio.

3.2.1. Promover empleos mejor remunerados y en apego a la normatividad 
laboral para mejorar los ingresos de los trabajadores Santiaguenses.
3.2.1.1. Fomentar la vinculación de empleos formales para mejorar la calidad 
de vida de las y los Santiaguenses, especialmente de los sectores más 
vulnerables y en las regiones de menor desarrollo.
3.2.1.2. Difundir el portal del empleo promovido por la Secretaría del 
Trabajo y Previsión Social de Hidalgo, así como las vacantes ofertadas en la 
administración municipal. 

3.2.2. Fortalecer la capacitación y formación del capital humano para que 
los trabajadores tengan las habilidades y conocimientos necesarios para 
realizar su trabajo.
3.2.2.1. Generar programas de capacitación y formación de capital humano, 
mejorando las habilidades y destrezas de las y los Santiaguenses, impulsando 
con ello nuevas oportunidades de empleo o autoempleo.
3.2.2.2. Realizar convenios de colaboración entre la academia, los sectores 
productivos e instituciones para mejorar la capacitación y formación de 
capital humano, con énfasis en las oportunidades de desarrollo municipal, 
especialmente hacia aquellas con mayores niveles de marginación.

3.2.3. Promover el respeto de los derechos laborales y humanos de los 
trabajadores en el municipio creando ambientes laborales justos e inclusivos. 
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3.2.3.1. Impulsar acciones en la Unidad Jurídica y Conciliación Municipal 
para desarrollar mecanismos de protección al empleo en el municipio, 
asegurando la protección a los derechos laborales de las y los trabajadores.
3.2.3.2. Realizar capacitación y difusión sobre los derechos laborales de las y 
los trabajadores en el municipio.

3.3. Fortalecer el campo santiaguense con innovación y sustentabilidad 
para un mayor desarrollo económico y comercial del sector agrícola. 

3.3.1 Impulsar una política productiva  agropecuaria orientada a la 
sostenibilidad rural para fortalecer la competitividad de los productores.
3.3.1.1. Promover el acceso al crédito agrícola de manera responsable, con 
enfoque social y a largo plazo.
3.3.1.2. Impulsar  la capacitación técnica  y el acompañamiento a los 
productores, basados en las ventajas competitivas y oportunidades de 
mercado locales.
3.3.1.3. Fomentar la asociación y creación de redes entre productores, 
respetando su autonomía y visiones del desarrollo.

3.3.2 Brindar certeza jurídica a los productores rurales del campo para 
contar con el respaldo legal y documentado de la tierra ejidal, comunal y de 
la pequeña propiedad.

3.3.2.1. Promover la certeza jurídica en la propiedad rural de la mano de las 
instancias gubernamentales del estado.
3.3.2.2. Implementar el programa de escrituración en las localidades rurales 
para regularizar la tenencia de la tierra. 

3.3.3 Mejorar la producción de los productores agrícolas y agropecuarios 
enfocados en la transparencia, eficiencia y las oportunidades locales, con el 
fin de mejorar la productividad y sus ingresos.
3.3.3.1. Rehabilitar y tecnificar la infraestructura de riego en las zonas agrícolas 
con mayor rezago.
3.3.3.2. Impulsar programas municipales para la adquisición de semillas y 
fertilizantes para mejorar las cosechas. 
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3.3.3.3. Fomentar la productividad agropecuaria en el municipio desarrollando 
esquemas de apoyo sustentables con programas a pequeños productores 
con diversos productos y cultivos.
3.3.3.4. Instalar parcelas demostrativas en cada microrregión del 
municipio por parte de instituciones de investigación y educativas para la 
implementación de acciones en manejo de semillas y agroquímicos.
3.3.3.5. Fomentar el intercambio de experiencias interestatales, llevando a 
nuestros
productores a conocer estrategias de cultivo y mejora de sistemas de riego.
3.3.3.6. Impulsar el acompañamiento técnico y la capacitación en base a las 
ventajas competitivas de cada región del municipio.

3.3.4. Impulsar el cultivo y preservación del Maguey en el Municipio para la 
conservación del ecosistema local y el desarrollo económico sustentable a 
largo plazo.
3.3.4.1. Impulsar la producción, transformación y comercialización de 
productos derivados del maguey, aprovechando su potencial económico.
3.3.4.2 Impulsar el desarrollo de la cadena productiva del maguey con 
una meta de reforestar 50,000 plantas, acompañada de un programa de 
capacitación continua para los productores.

3.3.5. Aprovechar el uso responsable del suelo en actividades agropecuarias 
para garantizar la productividad agrícola a largo plazo, preservando los 
recursos naturales y fomentando un desarrollo sostenible.
3.3.5.1. Desarrollar programas locales para el estudio y análisis del suelo, 
mejorando la producción agropecuaria.
3.3.5.2. Intensificar acciones de reforestación, prácticas agrícolas y ganaderas 
responsables, buscando el enriquecimiento de suelos.
3.3.5.3. Impulsar el programa de huertos de traspatio y plántulas para cultivo 
de hortalizas dirigido a amas de casa e instituciones educativas.
3.3.5.4. Ofrecer asesoría preventiva para la detección plagas y malezas en el 
sector agrícola con el objetivo de contrarrestar la baja productividad en los 
diferentes cultivos.

3.3.6. Aprovechar de manera sostenible el uso de los recursos naturales 
mejorando el desarrollo económico e incremento competitivo en la 
comunidad.
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3.3.6.1. Impulsar el desarrollo en zonas rurales marginadas, con enfoque 
responsable para preservar los ecosistemas.
3.3.6.2. Fomentar prácticas agrícolas sostenibles e implementar medidas 
para la conservación del agua y reducir el uso de plásticos y materiales. 

3.3.7. Fortalecer la sanidad y calidad agroalimentaria para prevención, control 
y erradicación de plagas y enfermedades que afecten al sector agropecuario 
y agrícola.
3.3.7.1. Promover la asistencia técnica para mejorar las condiciones sanitarias 
y de inocuidad en la producción agroalimentaria. 
3.3.7.2. Implementar prácticas que reduzcan los riesgos de contaminación 
de los cultivos, a través de la gestión integrada de plagas y enfermedades. 
3.3.7.3 Fomentar la formación y capacitación de las buenas prácticas a los 
productores locales mediante campañas y programas educativos para el 
manejo adecuado de productos fitosanitarios y seguridad alimentaria.

3.4 Impulsar el desarrollo sustentable del sector ganadero del municipio 
para lograr un equilibrio entre la rentabilidad económica, la preservación 
del medio ambiente, el bienestar social, y la seguridad alimentaria. 

3.4.1. Brindar asesoría a productores pecuarios en las diferentes especies de 
ganado mayor.
3.4.1.1. Capacitar a los ganaderos en la producción de forraje verde hidropónico 
como alternativa para la alimentación del ganado
3.4.1.2. Coadyuvar con instancias gubernamentales con el fin de que los 
productores se registren ante el padrón ganadero nacional con el objetivo 
de organizar, controlar y monitorear la actividad ganadera y contribuir con 
la trazabilidad del ganado.
3.4.1.3. Promover acciones para la explotación racional de especies animales 
orientadas a la producción de carne, leche, huevo, miel, lana y otras de 
interés zootécnico, con la finalidad de satisfacer necesidades vitales o del 
desarrollo humano. 
3.1.4.4. Actualizar periódicamente el padrón de productores ganaderos para 
tener información actual de municipio. 
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3.4.2. Impulsar estrategias que permitan mejorar la calidad genética en el 
ganado ovino y bovino, avícola y porcino. 
3.4.2.1 Apoyar en diferentes actividades programadas por el sector salud y/o 
la unidad o área de la administración pública municipal, en campañas de 
vacunación y esterilización de animales domésticos.
3.4.2.2 Promover programas de desparasitaciones y vitaminado de animales 
domésticos en las diferentes localidades del municipio. 
3.4.2.3 Impulsar programas en la producción de huevo para plato, mejorando 
la alimentación en las familias Santiaguenses.

3.5. Impulsar el sector turístico del municipio promoviendo el desarrollo 
económico y posicionarlo como un lugar atractivo.

3.5.1. Impulsar políticas que promuevan el desarrollo turístico de Santiago 
de Anaya, basadas en las características y potencialidades locales, así como 
en la participación de los sectores, actores y población interesados. 
3.5.1.1. Desarrollar políticas turísticas que maximicen los atractivos y servicios 
del municipio, además de crear sistemas de información turística para 
facilitar el acceso a datos relevantes sobre los destinos locales.
3.5.1.2. Fomentar la colaboración entre los diversos actores involucrados, 
desde autoridades locales como ciudadanos para asegurar que el desarrollo 
turístico sea sostenible, inclusivo y beneficioso para todos los sectores de la 
comunidad.

3.5.2. Promover una oferta turística diversificada y sostenible del potencial 
del municipio que permita aumentar la llegada de turistas.
3.5.2.1.  Posicionar el Centro Gastronómico y Turístico de Santiago de Anaya 
como el principal centro de la gastronomía en la región. 
3.5.2.2. Difundir y posicionar el evento de la Muestra gastronómica como 
el evento de gastronomía más grande del país con la finalidad de atraer 
turistas y generar mayor derrama económica.  
3.5.2.3. Coadyuvar con la administración de Grutas de Xoxafi para impulsar 
este centro turístico y sea reconocido y visitado por más turistas locales y 
nacionales.  
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3.5.2.4. Promover la oferta turística del municipio en diferentes mercados, 
con el objetivo de aumentar la llegada de turistas y extender su estadía.
3.5.2.5. Potenciar el turismo local y la gastronomía a través del distintivo 
“Pueblos con Sabor” y las cocinas tradicionales establecidas en el municipio. 
3.5.2.6. Difundir y posicionar el Corredor artesanal de Santiago de Anaya para 
dar a conocer la artesanía del municipio y mejorar el desarrollo económico 
de las artesanas y artesanos. 
3.5.2.7. Fomentar la realización de eventos representativos como la Muestra 
del Zacatamal, el Concurso de la Barbacoa y el Ximbo y el Concurso de 
artesanías de Ixtle con el fin de fortalecer la identidad cultural y atraer 
turistas.
3.5.2.8. Gestionar capacitaciones y certificaciones para la mejora integral de 
los servicios y productos turísticos del municipio.
3.5.2.9. Impulsar acciones para que cocineras y cocineros tradicionales, 
artesanos y artesanas asistan a eventos nacionales e internacionales y den 
a conocer nuestro potencial gastronómico, artesanal y turístico. 

3.6. Fomentar el arte, la cultura y las tradiciones locales como medio para 
el bienestar social y el crecimiento económico.

3.6.1. Preservar las tradiciones, expresiones culturales y la lengua hñähñu, 
respetando su origen y promoviendo su difusión. 
3.6.1.1. Fortalecer a la Muestra Gastronómica como Patrimonio Cultural 
Intangible de Hidalgo.
3.6.1.2. Impulsar talleres de enseñanza de la lengua hñähñu, talleres de 
cocina tradicional y talleres en la elaboración de artesanías de ixtle. 
3.6.1.3. Elaborar y mantener actualizado el registro de las personas que 
se dediquen a la creación, fomento, apoyo o promoción de actividades 
culturales y artísticas en el municipio.
3.6.1.4. Fomentar la investigación de las manifestaciones culturales propias 
del municipio, sus ferias, tradiciones y costumbres.
3.6.1.5. Instrumentar acciones necesarias para dar a conocer el museo 
municipal y brindar capacitación apropiada al personal encargado del 
museo. 
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3.6.2. Fomentar el arte y la cultura en el municipio generando espacios de 
expresión donde se fortalezca la identidad local. 
3.6.2.1. Crear una agenda cultural inclusiva con participación de artistas, 
especialistas, comunidad y medios de comunicación.
3.6.2.2. Impulsar la mejora en la infraestructura y espacios culturales con la 
participación de gobierno, autoridades locales y comunidad en general.
3.6.2.3. Impulsar a nuestros artistas locales a participar en convocatorias 
locales, estatales y nacionales para expresar su cultura y puedan tener 
incentivos. 
3.6.2.4. Promover el Centro Gastronómico y Turístico de Santiago de Anaya 
y el Centro Cultural Nthenhai como espacios para la enseñanza de arte y 
cultura.  
3.6.2.5. Elaborar y mantener actualizado un inventario de los espacios 
públicos con los que cuenta el municipio para la realización de actividades 
culturales y artísticas.
3.6.2.6. Promover y procurar la creación, ampliación y mantenimiento de las 
bibliotecas públicas, museos, auditorios y centros culturales.

3.6.3. Impulsar la cultura santiaguense como motor económico mejorando 
la economía e impulsando el turismo. 
3.6.3.1. Posicionar el Centro Gastronómico y Turístico de Santiago de Anaya 
y el Corredor Artesanal como espacios para promover y vender productos 
culturales con precios justos y respeto a su originalidad.
3.6.3.2. Establecer alianzas con entidades públicas, privadas y sociales para 
promover la artesanía local, la gastronomía y la pirotecnia.

3.7. Contribuir con las dependencias estatales y federales para abatir el 
rezago educativo garantizando el acceso a educación de calidad, equitativa 
e incluyente.

3.7.1 Coadyuvar en la impartición de servicios educativos, que garantice 
el acceso de la población en el municipio a recibir una educación en 
condiciones de calidad, igualdad y suficiencia.
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3.7.1.1 Implementar las políticas educativas establecidas por el Gobierno de 
México, en coordinación con el gobierno estatal, respetando los marcos 
normativos aplicables.
3.7.1.2. Garantizar la vinculación interinstitucional para lograr una educación 
integral, congruente y efectiva.
3.7.1.3. Mejorar la atención educativa para estudiantes con discapacidad, con 
un enfoque humano y respetuoso, apoyados por el gobierno estatal.
3.7.1.4. Impulsar la educación intercultural y bilingüe en todos los niveles 
educativos, con el respaldo del gobierno estatal para su implementación 
efectiva.
3.7.1.5. Promover la capacitación continua del personal educativo, con 
el enfoque humanista y el apoyo del gobierno estatal para asegurar su 
actualización.
3.7.1.6. Coadyuvar con la secretaria de Bienestar para garantizar el acceso de 
becas educativas a la población estudiantil. 

3.7.2. Promover el acceso a la educación media superior y superior en el 
municipio. 
3.7.2.1. Identificar y canalizar a jóvenes en edad escolar media superior y 
superior, para que continúen su formación académica. 
3.7.2.2. Realizar ferias educativas y difundir información sobre la oferta 
educativa en la región. 
3.7.2.3. Implementar programas y proyectos que fomenten la educación 
escolar, mediante cursos de regularización para el nivel medio superior.

3.7.3. Impulsar la mejora de infraestructura educativa en el municipio.
3.7.3.1. Coordinar, gestionar y/o aplicar junto con las autoridades civiles, 
educativas y la dependencia de Obras Públicas y Ordenamiento Urbano 
programas y acciones, orientadas al mejoramiento de la infraestructura 
educativa del municipio. 
3.7.3.2. Asegurar el abasto de agua y funcionamiento de sanitarios en las 
diferentes escuelas del municipio.
3.7.3.3. Ampliar y mejorar el acceso a internet en las escuelas del municipio, 
priorizando las comunidades de mayor rezago.
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Eje 4: Santiago de Anaya con Desarrollo Integral, Sostenible e 
Infraestructura Transformadora

OBRAS PÚBLICAS Y DESARROLLO URBANO
COMISIÓN DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL 

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE ANAYA (CAPASSA)
MOVILIDAD

DESARROLLO AGROPECUARIO Y ECOLOGÍA
SERVICIOS MUNICIPALES 

Santiago de Anaya será un municipio con una infraestructura transformadora 
y sostenible, donde la ampliación de la cobertura y la mejora en la calidad de 
los servicios básicos y de comunicación elevarán significativamente la calidad 
de vida de sus habitantes. Se promoverá una movilidad urbana sostenible 
que facilite el traslado eficiente y seguro, contribuyendo al bienestar de 
la población. La implementación de políticas de ordenamiento territorial 
y desarrollo urbano permitirá un crecimiento equilibrado y responsable, 
aprovechando de manera sostenible los recursos naturales. A través de una 
gestión ambiental efectiva, se garantizará el bienestar de las generaciones 
presentes y futuras, protegiendo y aprovechando los recursos de manera 
responsable. Además, la ciencia, la tecnología, los derechos humanos y 
la transparencia serán pilares fundamentales para impulsar un desarrollo 
sostenible e inclusivo, posicionando a Santiago de Anaya como un referente 
de progreso y calidad de vida.
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4.1. Mejorar la infraestructura municipal asegurando que todos los 
habitantes del municipio cuenten con servicios básicos, eficientes, seguros 
y sostenibles.

4.1.1. Garantizar el suministro de agua potable en las localidades del municipio 
asegurando que toda la población cuente con el vital líquido. 
4.1.1.1. Fortalecer el mantenimiento, mejoramiento y proyección en el servicio 
de agua potable y alcantarillado en las comunidades que administra la 
Comisión de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio 
de Santiago de Anaya (CAPASSA), a través de la buena administración del 
presupuesto y los recursos humanos, tecnológicos y administrativos.
4.1.1.2. Coadyuvar con los comités comunitarios que administran el agua 
potable para atender mejoras en sus sistemas. 
4.1.1.3. Gestionar en coordinación con las localidades la perforación y 
equipamiento pozos de agua potable por regiones para atender a las 
localidades con rezago del servicio.
4.1.1.4. Promover a que más localidades se adhieran a CAPASSA logrando 
una mayor recaudación que se refleje en la construcción de obras de 
infraestructura hídrica. 

4.1.2. Fomentar el cuidado y manejo sostenible del ahorro de agua y el 
tratamiento adecuado de aguas residuales para asegurar el acceso al agua 
de calidad para las generaciones futuras.
4.1.2.1. Promover la construcción y mantenimiento de sistemas de captación 
de agua pluvial en áreas urbanas y rurales. 
4.1.2.2. Establecer sistemas de regulación y control en el suministro de agua.
4.1.2.3. Mejorar la infraestructura hídrica en las comunidades del municipio 
con ampliaciones y mantenimiento a las redes de conducción.  
4.1.2.4. Impulsar la instalación de paneles solares en los sistemas de agua 
potable para reducir el gasto en energía eléctrica. 
4.1.2.5. Impulsar la ejecución del Programa Municipal de Infraestructura 
Verde para el aprovechamiento de agua de lluvia en las edificaciones 
públicas y reutilizarla. 
4.1.2.6. Realizar convenios y programas sociales para el mejoramiento de la 
vivienda orientado al almacenamiento y uso del agua. 
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4.1.2.7. Establecer campañas en el Organismo CAPASSA para aumentar la 
eficiencia recaudatoria a través del análisis del rezago, mediante medios 
que faciliten al usuario el pago de los servicios.
4.1.2.8. Impulsar proyectos para producir forraje verde hidropónico y reducir 
el consumo de agua en los sistemas de riego. 

4.1.3. Promover el desarrollo de servicios de infraestructura en el municipio 
atendiendo a las diferentes localidades. 
4.1.3.1. Ampliar los servicios de electrificación y alumbrado público, priorizando 
la instalación de energías limpias. 
4.1.3.2. Impulsar la conectividad a internet en las áreas de mayor rezago, 
buscando atender las instituciones educativas y de salud principalmente.
4.1.3.3. Ampliar la cobertura y mantenimiento a la infraestructura y servicios 
de drenaje sanitario. 
4.1.3.4. Incrementar la cobertura de tratamiento de aguas residuales, 
logrando un mayor reúso del agua con la construcción y mantenimiento de 
plantas tratadoras. 
4.1.3.5. Promover la instalación de biodigestores sanitarios en las comunidades 
que carecen de infraestructura para drenaje. 

4.1.4. Mejorar la infraestructura en calles y caminos que permita el 
desplazamiento de personas y bienes dentro del municipio. 
4.1.4.1. Impulsar la pavimentación asfáltica e hidráulica de calles y caminos 
que cuenten con las dimensiones establecidas y los servicios básicos.
4.1.4.2. Crear un programa de construcción de banquetas y guarniciones 
para asegurar la movilidad peatonal y de personas con discapacidad.
4.1.4.3. Rehabilitar pavimentos mediante bacheo asfáltico y reposición de 
concreto hidráulico para un mejor tránsito vehicular. 
4.1.4.4 Implementar en Santiago de Anaya el Programa Construye tu Camino, 
promoviendo la corresponsabilidad social y el desarrollo comunitario, 
priorizando las comunidades de mayor rezago.
4.1.4.5. Fortalecer la infraestructura vial con más señalamientos de acuerdo 
con la norma aplicable en las calles y caminos del municipio para un tránsito 
seguro.  
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4.1.5. Impulsar acciones para el mejoramiento de las condiciones en las 
viviendas del municipio. 
4.1.5.1. Realizar convenios y programas sociales para el mejoramiento de la 
vivienda, con la adquisición de tinacos, calentadores, laminas, juegos de 
baño entre otros a bajo precio. 
4.1.5.2. Impulsar los programas sociales de vivienda estatales y federales 
coadyuvando con la difusión y apoyo para el registro de los interesados.

4.2. Fortalecer el desarrollo urbano y ordenamiento territorial bajo criterios 
de sostenibilidad y resiliencia para un mejor progreso en Santiago de 
Anaya. 

4.2.1. Contribuir a mejorar la planeación ecológica, territorial y urbana del 
municipio. 
4.2.1.1. Impulsar la creación del Programa de Desarrollo Urbano Municipal, 
el Programa de Ordenamiento Territorial Municipal y el Reglamento de 
Construcción del Municipio de Santiago de Anaya alineados con la nueva 
Agenda Urbana.
4.2.1.2. Asegurar el adecuado manejo del uso de suelo mediante dictámenes 
de impacto urbano, ambiental y vial, respetando las normativas vigentes.
4.2.1.3. Coadyuvar en el cumplimiento de la Ley de Imagen Urbana para 
el Estado de Hidalgo, haciendo énfasis el ordenamiento de materiales 
publicitarios y comunicación que se encuentran dentro del municipio. 
4.2.1.4. Establecer acciones de acuerdo con el Programa Municipal de 
Infraestructura Verde que promuevan el desarrollo urbano y sostenible. 

4.2.2. Impulsar el mejoramiento del entorno público a través de la 
corresponsabilidad social y la educación. 
4.2.2.1. Crear campañas informativas sobre el uso y aplicación de los 
instrumentos de desarrollo urbano y ordenamiento territorial. 
4.2.2.2. Coadyuvar con la ciudadanía y comités comunitarios en las jornadas 
de limpieza de su entorno. 
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4.3. Fomentar la movilidad urbana sostenible, accesible, e incluyente para 
mejorar la calidad de vida de la ciudadanía y el cuidado del medio ambiente. 

4.3.1. Impulsar una movilidad integral, considerando diversas modalidades, 
las nuevas tecnologías y las necesidades de las localidades urbanas.
4.3.1.1. Fomentar el uso de medios de transporte alternativos, como motos 
eléctricas, bicicletas y Scooter eléctricos.
4.3.1.2 Regularizar las zonas de ascenso y descenso al transporte público en 
coordinación con las empresas de transporte, autoridades civiles y población 
en general.
4.3.1.3. Realizar campañas en materia de seguridad vial en las instituciones 
educativas, delegaciones y/o áreas de uso común para fortalecer la cultura 
vial. 

4.3.2. Promover la reducción del impacto ambiental generado por los medios 
de transporte en el municipio. 
4.3.2.1. Coadyuvar con las empresas de transporte público local para que 
sus unidades cumplan con la verificación para minimizar la contaminación 
vehicular. 
4.3.2.2. Realizar campañas informativas para sensibilizar a la población 
sobre el uso responsable de sus vehículos para reducir la contaminación y 
el impacto ambiental 

4.4. Promover la conservación y el uso sostenible de los recursos naturales 
del municipio, protegiendo los ecosistemas locales y fomentado su 
aprovechamiento responsable para mitigar el cambio climático. 

4.4.1. Impulsar proyectos y programas que conduzcan a la preservación del 
equilibrio ecológico, la protección del medio ambiente y el aprovechamiento 
sustentable de los recursos naturales del municipio.
4.4.1.1. Desarrollar una nueva política ambiental basada en las necesidades 
locales, con enfoque en el desarrollo sostenible y mejor calidad de vida.
4.4.1.2. Impulsar la creación de normativa ambiental municipal con el objetivo 
de garantizar el derecho de las personas a vivir en un medio ambiente sano.
4.4.1.3. Difundir y aplicar los reglamentos, lineamientos y leyes municipales, 
estatales y federales en materia de medio ambiente y recursos naturales. 
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4.4.1.4. Implementar programas de educación ambiental en los niveles 
educativos, así como en el sector público y privado. 

4.4.2. Gestionar el manejo integral de los residuos sólidos urbanos (RSU) 
generados en el municipio para reducir la cantidad de residuos que se 
envían a la celda auxiliar y para proteger el medio ambiente y la salud de las 
personas. 
4.4.2.1. Crear el Programa Municipal de Gestión Integral de Residuos (PMGIR).
4.4.2.2. Mejorar la infraestructura y equipamiento para el manejo de RSU.
4.4.2.3. Realizar acciones de mantenimiento, compactación, saneamiento y 
operación en el sitio de disposición final El Salitre. 
4.4.2.4. Promover la separación de residuos en orgánicos, inorgánicos 
reciclables y no reciclables en los hogares, comercios y escuelas.
4.4.2.5. Realizar campañas de educación y sensibilización sobre la valorización 
de residuos.
4.4.2.6. Gestionar la adquisición e instalación de contenedores para la 
recolección de pet. 
4.4.2.7. Gestionar la adquisición e instalación de contenedores para la 
separación de RSU en las instituciones educativas. 
4.4.2.8.  Gestionar un manejo integral de los residuos de manejo especial. 
4.4.2.9. Gestionar infraestructura para tener un centro de acopio para 
residuos de agroquímicos.

4.4.3. Fomentar la conservación y el aprovechamiento sostenible de la 
biodiversidad en Santiago de Anaya. 
4.4.3.1. Elaborar proyectos para la conservación de los suelos, a través de la 
reforestación de diversas zonas del municipio, principalmente con plantas 
nativas, entre ellas: mezquite, huizache, maguey, palmas y cactus. 
4.4.3.2. Establecer en el municipio una Unidad de Manejo Ambiental (UMA) 
para la preservación de la flora y fauna silvestre.
4.4.3.3. Establecer un vivero municipal para producir especies de la región y 
tener abastecimiento de materia vegetativo para los proyectos municipales. 
4.4.3.4. Promover la creación del programa “Mi huerto o vivero escolar” 
como acción de concientización sobre el cuidado del medio ambiente en 
las escuelas.
4.4.3.5. Impulsar campañas para la prevención y atención de plagas en 
especies afectadas en el municipio. 
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4.4.4 Mejorar la imagen del municipio mediante el mantenimiento y 
restauración adecuada de las áreas verdes destinadas a la convivencia social 
y a la recreación.
4.4.4.1. Realizar mantenimiento a parques y jardines de los principales 
centros urbanos por parte de personal de servicios públicos municipales. 
4.4.4.2. Intervenir en la construcción y remodelación de jardines y áreas 
verdes con tendencia hacia la sostenibilidad alineado al Programa Municipal 
de Infraestructura Verde. 
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Evaluación y monitoreo municipal

Para el Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) se consideran los 
siguientes organismos institucionales para dar seguimiento y evaluación a 
los indicadores presentados en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD).

Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP): Recibe, consolida y publica 
la información sobre el monitoreo y la evaluación de programas públicos 
federales.

Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL): 
Coordina el Sistema Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo 
Social y realiza evaluaciones de impacto de programas sociales.

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI): Produce y difunde 
información estadística relevante para el monitoreo y la evaluación de 
políticas públicas.

Órganos Internos de Control de las entidades y dependencias de la 
administración pública municipal: Realizan evaluaciones de control interno 
y desempeño.

Cámara de Diputados: Es quien recibe los informes de las evaluaciones para 
su consideración en la asignación de recursos.
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Eje 1. Un Gobierno Cercano, Justo y Honesto de la mano con el pueblo 
de Santiago de Anaya

Indicador 1.1 

Nombre 
Personal adscrito a las instituciones de la Administración 

Pública, por municipio o demarcación territorial según 
nivel de escolaridad y sexo.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 

1.1 Un gobierno itinerante y cercano al pueblo desde el 
primer día. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

1.1. Transformar la administración municipal con 
eficiencia y honestidad para lograr un gobierno 

cercano a la ciudadanía. 

Descripción 
El indicador nos demuestra el total de personal adscrito 

a las instituciones de la Administración Pública, por 
municipio o demarcación territorial según nivel de 

escolaridad y sexo. 

Periodicidad Bianual 

Fuente 
 

INEGI Censo Nacional de Gobiernos Municipales y 
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 

2023. Tabulados básicos.  
https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2023/#tab

ulados    
en su apartado Estructura organizacional y recursos.  

 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 

170 
Servidores Públicos 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

230 
Servidores Públicos 

250 
Servidores Públicos 

Alineación a 
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sólidas. 
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Indicador 1.2 

Nombre 
Espacios para la participación ciudadana generados en 

las instituciones con actividad territorial, por municipio o 
demarcación territorial según tema. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
1.2. Con el pueblo todo, sin el pueblo nada.  

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

1.2. Impulsar la participación ciudadana en 
Santiago de Anaya que permita mayor cobertura 
en las peticiones ciudadanas para una correcta 

toma de decisiones. 

Descripción 
El indicador mide los espacios de participación que el 

municipio generó con la ciudadanía en materia de 
planeación y ordenamiento territorial y urbano.  

Periodicidad Bianual 

Fuente 
 

INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y 
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 

2023. Tabulados básicos. 
https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2023/#tab

ulados    
en su apartado Planeación y gestión territorial.  

 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 1 espacio. 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

4 espacios.  7 espacios.  

Alineación a 
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sólidas. 
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Indicador 1.3 

Nombre 
Solicitudes de acceso a la información respondidas por la 

Administración Pública, por municipio o demarcación territorial 
según tipo de respuesta. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 

1.3 Transformación de la administración pública del estado de 
Hidalgo, con base en la honestidad, transparencia y eficiencia. 

 
Alineación al 

PMD 2024-
2027 

1.3  Impulsar un gobierno eficiente y transparente con 
funcionarios públicos capacitados que garanticen un 

adecuada atención y servicio a la ciudadanía. 

Descripción 
El indicador presenta el número de solicitudes de acceso a la 

información respondidas por la administración municipal 
independientemente de que se hayan recibido durante el año o en 

ejercicios anteriores, del 1 de enero al 31 de diciembre. A una solicitud 
respondida se le pudo haber otorgado más de un tipo de respuesta. 

Periodicidad Bianual 

Fuente 
 

INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y 
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2023 

https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2023/#tabulados   
en su apartado Transparencia, acceso a la información pública y 

protección de datos personales. 
 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 28 solicitudes 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

35 solicitudes 40 solicitudes 

Alineación a 
ODS 

5. Igualdad de género. 
16. Paz, justicia e instituciones sólidas. 
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Indicador 1.4 

Nombre 

Auditorías aplicadas a las instituciones de la 
Administración Pública, por municipio o demarcación 

territorial según autoridad de control, vigilancia y/o 
fiscalización 

Alineación al 
PED 2022-

2028 

1.4 Transparencia y rendición de cuentas, principios 
fundamentales de nuestra administración. 

 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

1.4. Rendir cuentas en el ejercicio de los recursos 
públicos del municipio para crear confianza de la 

ciudadanía. 

Descripción 
El indicador muestra las auditoria realizadas al 

municipio ya sea el Órgano Interno de Control (OIC) o 
por instituciones externas.  

Periodicidad Bianual 

Fuente 
 

INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y 
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 

2023 
https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2023/#ta

bulados   
en su apartado Control Interno y Anticorrupción 

 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 5 auditorias  

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

7 auditorias 9 auditorias 

Alineación a 
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sólidas. 
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Indicador 1.5 

Nombre 
Presupuesto ejercido por las instituciones de la 

Administración Pública, por municipio o demarcación 
territorial.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 

1.6 Finanzas públicas. 
 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

1.5. Fortalecer la hacienda pública municipal para 
mantener una política fiscal que contribuya a 

mejorar la distribución de los recursos públicos. 

Descripción 
El indicador se refiere al presupuesto ejercido por las 

instituciones de las administraciones públicas 
municipales, del 1 de enero al 31 de diciembre del año en 

cuestión.  

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y 
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 

2023 
https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2023/#tab

ulados   
en su apartado Estructura organizacional y recursos.     

 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 $104,842,003.82  

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

$ 117,132,719.23  $ 128,741,130.19  

Alineación a 
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos. 
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Indicador 1.6 

Nombre Mecanismo para atender las propuestas ciudadanas. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
1.7 Impulso a la Gobernanza y Desarrollo Político. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

1.6. Incentivar la participación ciudadana y 
gobernanza en el municipio promoviendo la 

inclusión y generando un gobierno cercano al 
pueblo. 

Descripción 
El indicador muestra el número de mecanismos 

establecidos para aceptar las propuestas ciudadanas en 
el Municipio.  

Periodicidad Trianual 

Fuente 
 

Indicador 8.2.1. 
Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2021-2024. 

https://drive.google.com/file/d/10-
QMQzT1EsJazqiXt6A6phS_PviSNeaz/view?usp=drive_link  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2023 1 mecanismo 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

3 mecanismos 5 mecanismos 

Alineación a 
ODS 5. Igualdad de género. 
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Indicador 1.7 

Nombre 

Puestas a disposición realizadas por el personal de la 
institución encargada de la función de seguridad 

pública, por municipio o demarcación territorial según 
tipo.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 

1.8 Recuperación de la paz en Hidalgo con una nueva 
política estatal de seguridad ciudadana. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

1.7. Fortalecer la paz y la seguridad ciudadana 
impulsando la prevención de la violencia y la 

delincuencia para un municipio seguro. 

Descripción 
El indicador muestra el total de puestas a disposición 

realizadas por la dirección de Seguridad Pública 
Municipal. 

Periodicidad Bianual 

Fuente 
 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) 
https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2023/#ta

bulados 
en su apartado seguridad pública. 

Sentido del 
indicador Descendente 

Línea base 
Dato 2022 17 puestas a disposición 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

12 puestas a disposición 10 puestas a disposición 

Alineación a 
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sólidas. 
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Indicador 1.8 

Nombre Denuncias atendidas según el bien afectado.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 

1.9 Fortalecimiento de la procuración de justicia. 
 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

1.8. Otorgar justicia de manera pronta, eficaz y 
gratuita con trato humano e igualitario para reducir 

la impunidad en el ámbito de competencia 
municipal. 

Descripción 
El indicador indica el total de denuncias atendidas en 

el municipio según el tipo de bien afectado. (Robo, 
Fraude, daño a la propiedad, lesiones, narcomenudeo). 

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

DATAMÉXICO  
https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/g

eo/santiago-de-anaya#seguridad-publica  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2024 7 denuncias 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

30 denuncias 50 denuncias 

Alineación a 
ODS 16. Paz, justicia e instituciones sólidas. 

 

165



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Eje 2. Santiago de Anaya un municipio que busca el Bienestar del 
Pueblo

Indicador 2.1 

Nombre Porcentaje de población afiliada a servicios de salud.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.1. Servicios de salud. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.1. Fortalecer los servicios de salud mejorando el 
acceso y la calidad para la población en situación de 

vulnerabilidad. 

Descripción 

Porcentaje de la población que cuenta con adscripción 
o derecho a recibir servicios médicos de alguna 

institución: Seguro Popular, las instituciones públicas 
de seguridad social federal o estatal (IMSS, ISSSTE, 
Pemex, Ejército o Marina) o los servicios médicos 

privados. 

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

INEGI ITER  
 

https://www.inegi.org.mx/app/scitel/consultas/index  
  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2020 

74.49% 
 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

80% 
 

85% 
 

Alineación a 
ODS 

1. Fin de la pobreza. 

3. Salud y bienestar. 
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Indicador 2.2 

Nombre Porcentaje de población que es vulnerable por ingreso.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 

2.2 Desarrollo de la nueva política del bienestar con la 
participación de todas y todos. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.2. Reducir la brecha de la desigualdad social 
desarrollando una política de gobierno que atienda a 
los grupos vulnerables y que mejoren sus condiciones 

de vida. 

Descripción Este indicador muestra el porcentaje de personas que 
presenta vulnerabilidad por ingresos.  

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

Estimaciones del Consejo Nacional de Evaluación de la 
Política de Desarrollo Social (CONEVAL) 

https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza
-municipio-2010-2020.aspx  

Sentido del 
indicador Descendente 

Línea base 
Dato 2020 

1.7% 
 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

1% 
 

0% 
 

Alineación a 
ODS 

10. Reducción de las desigualdades. 
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Indicador 2.3 

Nombre Porcentaje de población que presenta carencia por 
acceso a la alimentación.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.3 Agenda del Bienestar “Primero los Pobres”. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.3. Impulsar el acceso y aprovechamiento de los 
programas de desarrollo social, priorizando a la 

población en situación de vulnerabilidad y promoviendo 
el bienestar integral. 

Descripción 
Este indicador nos muestra el porcentaje de la población 
que se considera en situación de carencia por acceso a 
la alimentación nutritiva y de calidad a los hogares que 

presenten un grado de inseguridad alimentaria. 

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

Consejo Nacional de Evaluación de la Política de 
Desarrollo Social (CONEVAL) 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOGJjMmI2MTgt
YmVlZS00Y2JmLThjZDktNGYyMTBlNmI4YjY3IiwidCI6IjIz
OTM4YTEzLWJjODAtNGQ1MC04MjVlLTA5N2M1MWEzZj

Q2MCJ9 

Sentido del 
indicador Descendente 

Línea base 
Dato 2020 40.6% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

32% 20% 

Alineación a 
ODS 

1. Fin de la pobreza.  

2. Hambre cero.  

3. Salud y bienestar. 
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Indicador 2.4 

Nombre Porcentaje de población con limitación en la actividad.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 

2.4 Garantizar una atención integral para las personas 
con discapacidad. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.4. Promover una atención integral e inclusiva para las 
personas con discapacidad, enfocada en su desarrollo, 

salud y bienestar. 

Descripción 
Este indicador muestra el porcentaje de población con 
discapacidad, con limitación en la actividad cotidiana y 

con algún problema o condición mental. 

Periodicidad Década 

Fuente 
 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) 
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?t=42&ag=13
055#D42#D6200001618_42#D1011000022_50#D100400
0001_143#D6200205271_151#D6200205271_151#D620020

5271_151#D6200001617_42#D6200205271_151 

Sentido del 
indicador Descendente 

Línea base 
Dato 2020 

15% 
 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

10% 7%  

Alineación a 
ODS 

3. Salud y bienestar. 

10. Reducción de las desigualdades. 

Indicador 2.4 

Nombre Porcentaje de población con limitación en la actividad.  
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Indicador 2.5 

Nombre Porcentaje de personas adultas mayores en situación 
de pobreza.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.5 Garantizar bienestar a las personas mayores. 

Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.5. Contribuir mediante espacios de desarrollo, apoyos 
específicos y atención integral a las personas adultas 

mayores que permita mejorar su calidad de vida. 

Descripción 
Este indicador nos permite conocer el porcentaje de 
adultos mayores que se encuentran en situación de 

pobreza, es decir cuando presenta al menos una 
carencia social. 

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

Consejo Nacional de Evaluación de la Política de 
Desarrollo Social 

https://municipal-coneval.hub.arcgis.com/pages/grupo-
pob-pi 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2020 36.69% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

28% 20% 

Alineación a 
ODS 

2. Hambre cero. 

3. Salud y bienestar. 

10. Reducción de las desigualdades. 
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Indicador 2.6 

Nombre Acciones anuales orientadas a la juventud.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.6 El poder de las juventudes a través de su voz. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.6. Impulsar el bienestar integral de los jóvenes 
Santiaguenses para el desarrollo de sus capacidades, 

competencias y habilidades promoviendo su bienestar 
físico, económico y social. 

Descripción Este indicador nos presenta el número de acciones 
realizadas en favor de los jóvenes del municipio. 

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

Indicador 6.5.2. 
Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2021-2024 

https://drive.google.com/file/d/1aA-
dtUgpowtjUl99b7fj6iaPNbuFYMUz/view?usp=drive_link  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2021 8 acciones 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

12 acciones 15 acciones 

Alineación a 
ODS 

3. Salud y bienestar. 

8. Trabajo decente y crecimiento económico. 

9. Industria, innovación e infraestructura. 
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Indicador 2.7 

Nombre Acciones anuales realizadas en favor de las personas 
migrantes.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.7 Atención a personas migrantes. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.7. Instrumentar mecanismos y acciones que faciliten el 
respeto, promoción y garantía de los derechos de la 

población migrante para fomentar su inclusión social 
con independencia de su nacionalidad o situación 

migratoria. 

Descripción 

El indicador nos demuestra el número de acciones que 
se realizaron para atender población migrante, personas 
que se desplazan de su lugar de residencia habitual, ya 

sea temporal o permanentemente, dentro o fuera de un 
país. 

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

Indicador 6.3.2. 
Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2021-2024 

https://drive.google.com/file/d/1JBMtEs24Oophw_VOPY
Bz_Vu__ermqFtM/view?usp=drive_link  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2023 6 acciones 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

10 acciones 14 acciones 

Alineación a 
ODS 

2. Hambre cero. 

3. Salud y bienestar. 

10. Reducción de las desigualdades. 
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Indicador 2.8 

Nombre Porcentaje de población de 5 años y más hablante de Otomí 
(Personas), Santiago de Anaya. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.8 Garantizar los derechos de los pueblos indígenas. 

 
Alineación al 

PMD 2024-
2027 

2.8 Garantizar la protección y promoción de los derechos de los 
pueblos y comunidades indígenas mediante la colaboración 

entre diferentes instituciones gubernamentales y no 
gubernamentales.  

Descripción El indicador nos muestra el porcentaje de población mayor de 5 
años que habla hñähñu en las diferentes localidades del 

municipio.  

Periodicidad Década 

Fuente 
 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) 
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?t=42&ag=13055#D42
#D6200001618_42#D1011000022_50#D1004000001_143#D620
0205271_151#D6200205271_151#D6200205271_151#D620020
5264_130#D6207129644_130#D6207129644_130#D620024033

2_132 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2020 

41% 
 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

44 %  46% 

Alineación a 
ODS 

2. Hambre cero. 
3. Salud y bienestar. 

4. Educación de calidad. 
8. Trabajo decente y crecimiento económico. 

9. Industria, innovación e infraestructura. 
10. Reducción de las desigualdades. 
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Indicador 2.9 

Nombre Porcentaje de población ocupada (mujeres) en el 
municipio.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.9 Desarrollo pleno e integral de las mujeres. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.10. Impulsar la práctica deportiva y la cultura física en 
Santiago de Anaya para mejorar la cohesión social, la 
salud y recuperar espacios públicos que permitan la 

convivencia familiar y el bienestar social. 

Descripción 
El indicador nos muestra el porcentaje de mujeres 

ocupadas comparado con el porcentaje de hombres 
ocupados en el municipio.  

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

INEGI. Censos económicos.  
https://www.inegi.org.mx/programas/ce/2024/  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2019 42.7% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

60% 75% 

Alineación a 
ODS 

5. Igualdad de género. 

10. Reducción de las desigualdades. 
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Indicador 2.10 

Nombre Acciones realizadas en el año en favor del deporte y la 
recreación en el municipio.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.10 Fomentar la práctica del deporte. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.10. Impulsar la práctica deportiva y la cultura física en 
Santiago de Anaya para mejorar la cohesión social, la 
salud y recuperar espacios públicos que permitan la 

convivencia familiar y el bienestar social. 

Descripción 
El indicador indica el total de acciones que se 

realizaron en el año en favor del deporte y la recreación 
en nuestro municipio. 

Periodicidad Década 

Fuente 
 

Indicador 6.6.2. 
Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2021-2024 

https://drive.google.com/file/d/1C0ApeshfGjxouNezodN
mgRty_NKNju5u/view?usp=drive_link  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 8 acciones 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

15 acciones 30 acciones 

Alineación a 
ODS 

3. Salud y Bienestar. 

10. Reducción de las desigualdades. 
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Indicador 2.11 

Nombre Acciones realizadas en favor de las niñas, niños y 
adolescentes en el ejercicio. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
2.11 Bienestar de las niñas, niños y adolescentes. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

2.11. Implementar acciones que contribuyan al ejercicio 
pleno de los derechos de las niñas, niños y 

adolescentes, garantizando su desarrollo integral, 
acceso a educación, protección, participación y una 

vida libre de violencia. 

Descripción 
Este indicador de gestión nos demuestra el número de 
acciones que se realizaron orientadas a los NNA en el 

ejercicio establecido para conocer y proteger los 
derechos de niñas, niños y adolescentes. 

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

Indicador 6.3.2. 
Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2021-2024 

https://drive.google.com/file/d/1846KyfhW8JbW1MKljJ1
4K804BbTdhINo/view?usp=drive_link   

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2024 1 acción 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

10 acciones 17 acciones 

Alineación a 
ODS 

1. Fin de la pobreza.
2. Hambre cero.

4. Educación de calidad.
5. Igual de género.
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Eje 3. Santiago de Anaya con Desarrollo Económico.

Indicador 3.1 

Nombre 
PIB de las actividades económicas en municipios con 
Actividad Turística (No incluidas en Metrópolis 2020) / 

PIB Municipal/ PIB Turístico Municipal 2018-2022.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 

3.1. Una nueva política para el crecimiento y desarrollo 
económico. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

3.1. Contribuir al crecimiento y desarrollo local con base 
en las vocaciones y ventajas comparativas locales para 
que se garantice el bienestar económico y social de los 

Santiaguenses. 

Descripción 
Participación municipal en la entidad, porcentaje de la 

riqueza generada en el municipio por los factores 
productivos (fábricas, comercios, empresas de servicios, 

etc.) en relación con la entidad. 

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

Análisis integral del Turismo (DATATUR) 
https://datatur.sectur.gob.mx/SitePages/PibTuristicoEsta

talMunicipal.aspx 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 0.10% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

0.13% 0.15% 

Alineación a 
ODS 

8. Trabajo decente y crecimiento económico  

9. Industria, innovación e infraestructura. 

11. Ciudades y comunidades sostenibles. 
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Indicador 3.2 

Nombre Porcentaje de población de 12 años y más 
económicamente activa.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
3.2 Trabajo y previsión social. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

3.2. Contribuir en la instrumentación de estrategias y 
acciones que propicien la generación de más trabajos 

de calidad en el municipio. 

Descripción 

Este indicador no demuestra que porcentaje de la 
población económicamente activa (PEA) está 

compuesta por las personas en edad de trabajar que 
tienen una ocupación o están buscando empleo. La 

población ocupada es el grupo de personas que realizan 
alguna actividad económica. 

Periodicidad Década 

Fuente 
 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) 
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?t=15&ag=130
55#D15#D1005000038_15#D1005000038_15#D62002403
23_143#D1004000001_143#D6207019018_143#D62000935

28_81 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2020 63.7% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

70 % 85% 
 

Alineación a 
ODS 

8. Trabajo decente y crecimiento económico 

10. Reducción de las desigualdades. 
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Indicador 3.3 

Nombre Porcentaje de la superficie cosechada por ciclo. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
3.3 Programa de transformación del sector agropecuario. 

 
Alineación al 

PMD 2024-
2027 

3.3. Fortalecer el campo santiaguense con innovación y 
sustentabilidad para un mayor desarrollo económico y 

comercial del sector agrícola. 

Descripción 
Este indicador demuestra el porcentaje de la superficie 

cosechada de los principales cultivos anuales a cielo abierto, en 
relación con la superficie plantada o sembrada de riego y 

temporal. 

Periodicidad Década 

Fuente 
 

INEGI Censo agropecuario y ejidal 2022 
https://www.inegi.org.mx/programas/ca/2022/#herramientas 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2022 52.34% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

57.34% 67% 

Alineación a 
ODS 

9. Industria, innovación e infraestructura. 
10. Reducción de las desigualdades. 

12. Producción y consumo responsables. 
13. Acción por el clima. 
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Indicador 3.4 

Nombre Avance mensual de la producción pecuaria. 
Producto/Especie Bovino. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 

3.3 Programa de transformación del sector 
agropecuario. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

3.4 Impulsar el desarrollo sustentable del sector 
ganadero del municipio para lograr un equilibrio entre 
la rentabilidad económica, la preservación del medio 

ambiente, el bienestar social, y la seguridad alimentaria. 

Descripción 
Este indicador demuestra el avance mensual de 

crecimiento en la producción de ganado bovino en el 
municipio.  

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural SADER. 
Servicio de Información Alimentaria y Pesquera. 

Producción Mensual Ganadera. (Diciembre 2024) 
https://nube.siap.gob.mx/avance_pecuario/  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2021 99.91 % 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

100% 100% 

Alineación a 
ODS 

9. Industria, innovación e infraestructura. 

12. Producción y consumo responsables. 

13. Acción por el clima. 
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Indicador 3.5 

Nombre Participación municipal en la entidad. PIB Municipal. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
3.4 Hidalgo potencia turística. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

3.5. Impulsar el sector turístico del municipio 
promoviendo el desarrollo económico y posicionarlo 

como un lugar atractivo. 

Descripción 
Este indicador permite ver la participación del 

municipio en el turismo de la entidad. Que resulta de 
dividir el PIB Municipal entre el PIB de la Entidad 

Federativa.  

Periodicidad Anual 

Fuente 
 

Análisis integral del Turismo (DATATUR) 
https://datatur.sectur.gob.mx/SitePages/PibTuristicoEst

atalMunicipal.aspx 
Participación municipal en la entidad (PIB Mun./PIB E. 

Federativa).  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2019 0.03% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

0.08% 0.1% 

Alineación a 
ODS 

8. Trabajo decente y crecimiento económico. 

9. Industria, innovación e infraestructura. 

12. Producción y consumo responsables. 

13. Acción por el clima. 
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Indicador 3.6. 

Nombre Numero de espacios culturales activos y dados de alta 
en el municipio.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
3.5 Desarrollo integral de la política cultural. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

3.6. Fomentar el arte, la cultura y las tradiciones locales 
como medio para el bienestar social y el crecimiento 

económico. 

Descripción 

Este indicador nos permite conocer el número de 
espacios artísticos y culturales (bibliotecas, museos, 

teatros, centros culturales, etc.) con los que cuenta el 
municipio. 

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

Red Nacional de Información Cultural 
Coordinación Nacional de Desarrollo Institucional/SIC 

u-gem 
Sistema de Información Cultural (SIC) 

https://sic.cultura.gob.mx/ficha.php?table=museo&table
_id=2214 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2023 1 espacio 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

2 espacios 3 espacios 

Alineación a 
ODS 

8. Trabajo decente y crecimiento económico. 

9. Industria, innovación e infraestructura. 

11. Ciudades y comunidades sostenibles. 

12. Producción y consumo responsables. 

15. Vida de ecosistemas terrestres. 
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Indicador 3.7 

Nombre Grado promedio de escolaridad de la población de 15 y 
más años (Años de escolaridad) en el municipio. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
3.6 Educación para el Futuro. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

3.7. Contribuir con las dependencias estatales y 
federales para abatir el rezago educativo garantizando 

el acceso a educación de calidad, equitativa e 
incluyente. 

Descripción 

Este indicador permite identificar grado promedio de 
escolaridad de la población en el municipio, se refiere al 

número de años que, en promedio aprobaron las 
personas de 15 años y más de edad en el Sistema 

Educativo Nacional.  

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) 
2020 

Banco de indicadores  
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?t=15&ag=13

055#D15#D1005000038_15  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2020 9.0 (años de escolaridad) 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

10 (años de escolaridad) 11 (años de escolaridad) 

Alineación a 
ODS 

10. Reducción de las desigualdades. 

15. Vida de ecosistemas terrestres. 
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Eje 4. Santiago de Anaya con Desarrollo Integral, Sostenible e 
Infraestructura Transformadora.

Indicador 4.1 

Nombre Porcentaje de población con carencia por acceso a los 
servicios básicos en la vivienda. 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
4.1 Infraestructura para el desarrollo social y sostenible. 

Alineación al 
PMD 2024-

2027 

4.1. Mejorar la infraestructura municipal asegurando 
que todos los habitantes del municipio cuenten con 

servicios básicos, eficientes, seguros y sostenibles. 

Descripción 

Este indicador demuestra el porcentaje de población que 
presenta carencia por acceso a los servicios básicos en la 
vivienda cuando presenta al menos una de las siguientes 

condiciones: • Adquiere el agua de un pozo, río, lago, arroyo, 
pipa; o bien, el agua entubada la adquieren por acarreo de 
otra vivienda, o de la llave pública o hidrante. • No cuenta 
con servicio de drenaje o el desagüe tiene conexión a una 
tubería que va a dar a un río, lago, mar, barranca o grieta. • 
No disponen de energía eléctrica. • Usa leña o carbón para 

cocinar o calentar alimentos y no cuenta con chimenea. 

Periodicidad Década 

Fuente 
 

Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo 
Social (CONEVAL) Sistema de información geográfica de 

Pobreza. 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOGJjMmI2MTgtYmV
lZS00Y2JmLThjZDktNGYyMTBlNmI4YjY3IiwidCI6IjIzOTM4YT

EzLWJjODAtNGQ1MC04MjVlLTA5N2M1MWEzZjQ2MCJ9    

Sentido del 
indicador Descendente 

Línea base 
Dato 2020 26.71% 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

24% 20% 

Alineación a 
ODS      

6. Agua limpia y saneamiento.
7. Energía asequible y no contaminante.
9. Industria, innovación e infraestructura.
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Indicador 4.2. 

Nombre 
Instrumentos de planeación en materia territorial en las 

actividades con actividad territorial por municipio o 
demarcación territorial según tipo de instrumento.  

Alineación al 
PED 2022-

2028 
4.2 Planeación territorial urbana. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

4.2. Fortalecer el desarrollo urbano y ordenamiento 
territorial bajo criterios de sostenibilidad y resiliencia 

para un mejor progreso en Santiago de Anaya. 

Descripción 
Este indicador nos permite conocer si el municipio 

cuenta con algún instrumento de planeación en materia 
de planeación y ordenamiento territorial y urbano y el 

tipo de instrumento.  

Periodicidad Década 

Fuente 
 

INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y 
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México.  
https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2023/   
en su apartado de Planeación y gestión territorial. 

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2023 1 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

3 5 

Alineación a 
ODS 

9. Industria, innovación e infraestructura. 

11. Ciudades y comunidades sostenibles. 
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Indicador 4.3 

Nombre Unidades económicas para la actividad económica de 
transportes, correos y almacenamiento.   

Alineación al 
PED 2022-

2028 
4.3 Movilidad accesible, sostenible e incluyente. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

4.3. Fomentar la movilidad urbana sostenible, 
accesible, e incluyente para mejorar la calidad de 

vida de la ciudadanía y el cuidado del medio 
ambiente. 

Descripción 
Este indicador busca informar el número de unidades 

económicas existentes en el municipio para transportes, 
correos y almacenamiento.   

Periodicidad Quinquenal 

Fuente 
 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía 
• INEGI. Censos económicos 2019. Sistema 

Automatizado de Información Censal (SAIC) 
https://www.inegi.org.mx/app/saic/default.html  

Sector 48-49 Transportes, correos y almacenamiento.  

Sentido del 
indicador Ascendente 

Línea base 
Dato 2018 1 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

3 5  

Alineación a 
ODS 

9. Industria, innovación e infraestructura. 

11. Ciudades y comunidades sostenibles. 

13. Acción por el clima. 

15. Vida de ecosistemas terrestres. 
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Indicador 4.4 

Nombre Cantidad promedio diaria de residuos sólidos urbanos 
recolectados (Kilogramos). 

Alineación al 
PED 2022-

2028 
4.4. Cuidado del medio ambiente. 

 
Alineación al 
PMD 2024-

2027 

4.4. Promover la conservación y el uso sostenible de 
los recursos naturales del municipio, protegiendo los 

ecosistemas locales y fomentado su 
aprovechamiento responsable para mitigar el 

cambio climático. 

Descripción 
Este indicador presenta la cantidad promedio de 

kilogramos de residuos sólidos urbanos recolectados al 
día con el servicio de recolección de basura en el 

municipio.  

Periodicidad Década 

Fuente 
 

INEGI Instituto Nacional de Estadística y Geografía 
Geografía y Medio Ambiente > Medio ambiente > 

Residuos > Residuos sólidos 
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/#collaps

e-Indicadores   
 

Sentido del 
indicador Descendente 

Línea base 
Dato 2020 1000 kilogramos 

 
Metas 

Meta 2027 Meta 2030 

800 kilogramos 500 kilogramos 

Alineación a 
ODS 

11. Ciudades y comunidades sostenibles. 

13. Acción por el clima. 

15. Vida de ecosistemas terrestres. 
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Proyectos municipales

Eje Nombre del 
proyecto 

Descripción del 
proyecto 

Temporali
dad 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Paz y 
Seguridad, Un 
Compromiso 
Comunitario 

para Santiago 
de Anaya. 

 

Fortalecer a la 
seguridad y el tránsito 
municipal a través de 
la colaboración con el 
mando coordinado. Se 

equiparán las 
unidades y al personal, 

así como impulsar la 
profesionalización de 
los policías y mejorar 

sus condiciones 
laborales. 

Corto 
plazo. 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Legaliza tu 
patrimonio, el 

gobierno 
municipal te 

ayuda. 

Promover la 
legalización de los 

predios en las 
localidades con el 

Programa de 
escrituración, 

orientado a regular los 
predios y aumentar la 

recaudación del 
impuesto predial. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Mejoramiento 
de Casas de 

Día. 

Fortalecer la 
infraestructura de las 

Casas de Día que 
atienden a los adultos 

mayores en las 
localidades del 

municipio, 
contribuyendo en 
mejorar su salud 

integral, su aspecto 
físico-emocional, y la 
integración social y 
autonomía de los 
adultos mayores. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción y 
techado de la 

explanada 
comunitaria en la 

localidad El Jagüey. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Promover la 
rehabilitación y el 
mejoramiento del 

Centro Comunitario en 
la localidad El 

Mezquital. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción del 

módulo deportivo 
comunitario en la 
localidad de Xitzo 

Norte. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Estancias 
infantiles en 
Santiago de 

Anaya 

Impulsar la adhesión 
de estancias infantiles 

a los Centros de 
Atención Infantil 

Comunitarios para 
apoyar a las madres de 

familia con este 
servicio. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Económico. 

Promoción de 
la cultura, la 

gastronomía y 
el turismo 
municipal. 

Fortalecer la 
infraestructura 

municipal con la 
construcción y 

equipamiento de la 
2da etapa del Centro 

Gastronómico y 
Turístico Santiago de 

Anaya. 

 
Mediano 

plazo. 

 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico. 

El Maguey y la 
Ruta del 

tlachiquero. 

Impulsar acciones 
para el cultivo y 
preservación del 

maguey en el 
municipio con la 

reforestación de 50 mil 
especies y brindar 
asistencia técnica. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico 

Cocinas con 
sabor 

tradicional. 

Crear el distintivo local 
“Cocinas con sabor 

tradicional”, 
impulsando la 

apertura y 
posicionamiento de 

las cocinas 
tradicionales, así como 

los talleres de 
enseñanza de la 

cocina tradicional 
Santiaguense. 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Plan hídrico 
municipal. 

Impulsar acciones 
para asegurar el 

abastecimiento de 
agua potable en las 

localidades. 
Perforación y 

equipamiento de 
pozos. 

Regularización de 
pozos de agua, 

actualización de 
concesiones. 

 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Calles y 
caminos para 

el bienestar de 
Santiago de 

Anaya. 

Mejorar las 
condiciones de las vías 
de comunicación del 

municipio. 
 

Reencarpetamiento 
asfaltico de la 

carretera González 
González-El Águila. 

 
Reencarpetamiento 

asfaltico de la 
carretera Boxaxni-

Santiago de Anaya-
Lagunilla. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en camino El 
Porvenir-Puerto 

Tavera. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades.  
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en calle Santa 
María, manzana 3, 

Sección Sur. 

Mediano 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica carretera El 
Xitzo Sur segunda 

etapa. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación de la 
Av. Las Palmas en la 

localidad de El Palmar. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación del 

camino de acceso a la 
Unidad deportiva en la 

localidad de Patria 
Nueva. 

Largo 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Corazón 
Urbano 

Promover la 
rehabilitación y el 

mejoramiento de la 
Imagen Urbana en el 
Centro Histórico de 
Santiago de Anya 

Largo 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Movilidad 
segura para 

todos. 

Coadyuvar entre los 
niveles de gobierno 

para el mejoramiento 
de la infraestructura 

vial del municipio. 
Construcción de 

puente vehicular sobre 
cauce de agua en 

Hermosillo, carretera 
Santiago de Anaya-

Metztitlán. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Santiago de 
Anaya con 
desarrollo 

sustentable. 

Impulsar jornadas de 
reforestación con 
especies nativas y 

realizar campaña de 
concientización sobre 

el cuidado de los 
recursos naturales. 

Mediano 
plazo. 
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Eje Nombre del 
proyecto 

Descripción del 
proyecto 

Temporali
dad 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Paz y 
Seguridad, Un 
Compromiso 
Comunitario 

para Santiago 
de Anaya. 

 

Fortalecer a la 
seguridad y el tránsito 
municipal a través de 
la colaboración con el 
mando coordinado. Se 

equiparán las 
unidades y al personal, 

así como impulsar la 
profesionalización de 
los policías y mejorar 

sus condiciones 
laborales. 

Corto 
plazo. 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Legaliza tu 
patrimonio, el 

gobierno 
municipal te 

ayuda. 

Promover la 
legalización de los 

predios en las 
localidades con el 

Programa de 
escrituración, 

orientado a regular los 
predios y aumentar la 

recaudación del 
impuesto predial. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Mejoramiento 
de Casas de 

Día. 

Fortalecer la 
infraestructura de las 

Casas de Día que 
atienden a los adultos 

mayores en las 
localidades del 

municipio, 
contribuyendo en 
mejorar su salud 

integral, su aspecto 
físico-emocional, y la 
integración social y 
autonomía de los 
adultos mayores. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción y 
techado de la 

explanada 
comunitaria en la 

localidad El Jagüey. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Promover la 
rehabilitación y el 
mejoramiento del 

Centro Comunitario en 
la localidad El 

Mezquital. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción del 

módulo deportivo 
comunitario en la 
localidad de Xitzo 

Norte. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Estancias 
infantiles en 
Santiago de 

Anaya 

Impulsar la adhesión 
de estancias infantiles 

a los Centros de 
Atención Infantil 

Comunitarios para 
apoyar a las madres de 

familia con este 
servicio. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Económico. 

Promoción de 
la cultura, la 

gastronomía y 
el turismo 
municipal. 

Fortalecer la 
infraestructura 

municipal con la 
construcción y 

equipamiento de la 
2da etapa del Centro 

Gastronómico y 
Turístico Santiago de 

Anaya. 

 
Mediano 

plazo. 

 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico. 

El Maguey y la 
Ruta del 

tlachiquero. 

Impulsar acciones 
para el cultivo y 
preservación del 

maguey en el 
municipio con la 

reforestación de 50 mil 
especies y brindar 
asistencia técnica. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico 

Cocinas con 
sabor 

tradicional. 

Crear el distintivo local 
“Cocinas con sabor 

tradicional”, 
impulsando la 

apertura y 
posicionamiento de 

las cocinas 
tradicionales, así como 

los talleres de 
enseñanza de la 

cocina tradicional 
Santiaguense. 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Plan hídrico 
municipal. 

Impulsar acciones 
para asegurar el 

abastecimiento de 
agua potable en las 

localidades. 
Perforación y 

equipamiento de 
pozos. 

Regularización de 
pozos de agua, 

actualización de 
concesiones. 

 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Calles y 
caminos para 

el bienestar de 
Santiago de 

Anaya. 

Mejorar las 
condiciones de las vías 
de comunicación del 

municipio. 
 

Reencarpetamiento 
asfaltico de la 

carretera González 
González-El Águila. 

 
Reencarpetamiento 

asfaltico de la 
carretera Boxaxni-

Santiago de Anaya-
Lagunilla. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en camino El 
Porvenir-Puerto 

Tavera. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades.  
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en calle Santa 
María, manzana 3, 

Sección Sur. 

Mediano 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica carretera El 
Xitzo Sur segunda 

etapa. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación de la 
Av. Las Palmas en la 

localidad de El Palmar. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación del 

camino de acceso a la 
Unidad deportiva en la 

localidad de Patria 
Nueva. 

Largo 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Corazón 
Urbano 

Promover la 
rehabilitación y el 

mejoramiento de la 
Imagen Urbana en el 
Centro Histórico de 
Santiago de Anya 

Largo 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Movilidad 
segura para 

todos. 

Coadyuvar entre los 
niveles de gobierno 

para el mejoramiento 
de la infraestructura 

vial del municipio. 
Construcción de 

puente vehicular sobre 
cauce de agua en 

Hermosillo, carretera 
Santiago de Anaya-

Metztitlán. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Santiago de 
Anaya con 
desarrollo 

sustentable. 

Impulsar jornadas de 
reforestación con 
especies nativas y 

realizar campaña de 
concientización sobre 

el cuidado de los 
recursos naturales. 

Mediano 
plazo. 
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Eje Nombre del 
proyecto 

Descripción del 
proyecto 

Temporali
dad 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Paz y 
Seguridad, Un 
Compromiso 
Comunitario 

para Santiago 
de Anaya. 

 

Fortalecer a la 
seguridad y el tránsito 
municipal a través de 
la colaboración con el 
mando coordinado. Se 

equiparán las 
unidades y al personal, 

así como impulsar la 
profesionalización de 
los policías y mejorar 

sus condiciones 
laborales. 

Corto 
plazo. 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Legaliza tu 
patrimonio, el 

gobierno 
municipal te 

ayuda. 

Promover la 
legalización de los 

predios en las 
localidades con el 

Programa de 
escrituración, 

orientado a regular los 
predios y aumentar la 

recaudación del 
impuesto predial. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Mejoramiento 
de Casas de 

Día. 

Fortalecer la 
infraestructura de las 

Casas de Día que 
atienden a los adultos 

mayores en las 
localidades del 

municipio, 
contribuyendo en 
mejorar su salud 

integral, su aspecto 
físico-emocional, y la 
integración social y 
autonomía de los 
adultos mayores. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción y 
techado de la 

explanada 
comunitaria en la 

localidad El Jagüey. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Promover la 
rehabilitación y el 
mejoramiento del 

Centro Comunitario en 
la localidad El 

Mezquital. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción del 

módulo deportivo 
comunitario en la 
localidad de Xitzo 

Norte. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Estancias 
infantiles en 
Santiago de 

Anaya 

Impulsar la adhesión 
de estancias infantiles 

a los Centros de 
Atención Infantil 

Comunitarios para 
apoyar a las madres de 

familia con este 
servicio. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Económico. 

Promoción de 
la cultura, la 

gastronomía y 
el turismo 
municipal. 

Fortalecer la 
infraestructura 

municipal con la 
construcción y 

equipamiento de la 
2da etapa del Centro 

Gastronómico y 
Turístico Santiago de 

Anaya. 

 
Mediano 

plazo. 

 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico. 

El Maguey y la 
Ruta del 

tlachiquero. 

Impulsar acciones 
para el cultivo y 
preservación del 

maguey en el 
municipio con la 

reforestación de 50 mil 
especies y brindar 
asistencia técnica. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico 

Cocinas con 
sabor 

tradicional. 

Crear el distintivo local 
“Cocinas con sabor 

tradicional”, 
impulsando la 

apertura y 
posicionamiento de 

las cocinas 
tradicionales, así como 

los talleres de 
enseñanza de la 

cocina tradicional 
Santiaguense. 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Plan hídrico 
municipal. 

Impulsar acciones 
para asegurar el 

abastecimiento de 
agua potable en las 

localidades. 
Perforación y 

equipamiento de 
pozos. 

Regularización de 
pozos de agua, 

actualización de 
concesiones. 

 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Calles y 
caminos para 

el bienestar de 
Santiago de 

Anaya. 

Mejorar las 
condiciones de las vías 
de comunicación del 

municipio. 
 

Reencarpetamiento 
asfaltico de la 

carretera González 
González-El Águila. 

 
Reencarpetamiento 

asfaltico de la 
carretera Boxaxni-

Santiago de Anaya-
Lagunilla. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en camino El 
Porvenir-Puerto 

Tavera. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades.  
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en calle Santa 
María, manzana 3, 

Sección Sur. 

Mediano 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica carretera El 
Xitzo Sur segunda 

etapa. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación de la 
Av. Las Palmas en la 

localidad de El Palmar. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación del 

camino de acceso a la 
Unidad deportiva en la 

localidad de Patria 
Nueva. 

Largo 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Corazón 
Urbano 

Promover la 
rehabilitación y el 

mejoramiento de la 
Imagen Urbana en el 
Centro Histórico de 
Santiago de Anya 

Largo 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Movilidad 
segura para 

todos. 

Coadyuvar entre los 
niveles de gobierno 

para el mejoramiento 
de la infraestructura 

vial del municipio. 
Construcción de 

puente vehicular sobre 
cauce de agua en 

Hermosillo, carretera 
Santiago de Anaya-

Metztitlán. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Santiago de 
Anaya con 
desarrollo 

sustentable. 

Impulsar jornadas de 
reforestación con 
especies nativas y 

realizar campaña de 
concientización sobre 

el cuidado de los 
recursos naturales. 

Mediano 
plazo. 
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Eje Nombre del 
proyecto 

Descripción del 
proyecto 

Temporali
dad 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Paz y 
Seguridad, Un 
Compromiso 
Comunitario 

para Santiago 
de Anaya. 

 

Fortalecer a la 
seguridad y el tránsito 
municipal a través de 
la colaboración con el 
mando coordinado. Se 

equiparán las 
unidades y al personal, 

así como impulsar la 
profesionalización de 
los policías y mejorar 

sus condiciones 
laborales. 

Corto 
plazo. 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Legaliza tu 
patrimonio, el 

gobierno 
municipal te 

ayuda. 

Promover la 
legalización de los 

predios en las 
localidades con el 

Programa de 
escrituración, 

orientado a regular los 
predios y aumentar la 

recaudación del 
impuesto predial. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Mejoramiento 
de Casas de 

Día. 

Fortalecer la 
infraestructura de las 

Casas de Día que 
atienden a los adultos 

mayores en las 
localidades del 

municipio, 
contribuyendo en 
mejorar su salud 

integral, su aspecto 
físico-emocional, y la 
integración social y 
autonomía de los 
adultos mayores. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción y 
techado de la 

explanada 
comunitaria en la 

localidad El Jagüey. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Promover la 
rehabilitación y el 
mejoramiento del 

Centro Comunitario en 
la localidad El 

Mezquital. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción del 

módulo deportivo 
comunitario en la 
localidad de Xitzo 

Norte. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Estancias 
infantiles en 
Santiago de 

Anaya 

Impulsar la adhesión 
de estancias infantiles 

a los Centros de 
Atención Infantil 

Comunitarios para 
apoyar a las madres de 

familia con este 
servicio. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Económico. 

Promoción de 
la cultura, la 

gastronomía y 
el turismo 
municipal. 

Fortalecer la 
infraestructura 

municipal con la 
construcción y 

equipamiento de la 
2da etapa del Centro 

Gastronómico y 
Turístico Santiago de 

Anaya. 

 
Mediano 

plazo. 

 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico. 

El Maguey y la 
Ruta del 

tlachiquero. 

Impulsar acciones 
para el cultivo y 
preservación del 

maguey en el 
municipio con la 

reforestación de 50 mil 
especies y brindar 
asistencia técnica. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico 

Cocinas con 
sabor 

tradicional. 

Crear el distintivo local 
“Cocinas con sabor 

tradicional”, 
impulsando la 

apertura y 
posicionamiento de 

las cocinas 
tradicionales, así como 

los talleres de 
enseñanza de la 

cocina tradicional 
Santiaguense. 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Plan hídrico 
municipal. 

Impulsar acciones 
para asegurar el 

abastecimiento de 
agua potable en las 

localidades. 
Perforación y 

equipamiento de 
pozos. 

Regularización de 
pozos de agua, 

actualización de 
concesiones. 

 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Calles y 
caminos para 

el bienestar de 
Santiago de 

Anaya. 

Mejorar las 
condiciones de las vías 
de comunicación del 

municipio. 
 

Reencarpetamiento 
asfaltico de la 

carretera González 
González-El Águila. 

 
Reencarpetamiento 

asfaltico de la 
carretera Boxaxni-

Santiago de Anaya-
Lagunilla. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en camino El 
Porvenir-Puerto 

Tavera. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades.  
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en calle Santa 
María, manzana 3, 

Sección Sur. 

Mediano 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica carretera El 
Xitzo Sur segunda 

etapa. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación de la 
Av. Las Palmas en la 

localidad de El Palmar. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación del 

camino de acceso a la 
Unidad deportiva en la 

localidad de Patria 
Nueva. 

Largo 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Corazón 
Urbano 

Promover la 
rehabilitación y el 

mejoramiento de la 
Imagen Urbana en el 
Centro Histórico de 
Santiago de Anya 

Largo 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Movilidad 
segura para 

todos. 

Coadyuvar entre los 
niveles de gobierno 

para el mejoramiento 
de la infraestructura 

vial del municipio. 
Construcción de 

puente vehicular sobre 
cauce de agua en 

Hermosillo, carretera 
Santiago de Anaya-

Metztitlán. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Santiago de 
Anaya con 
desarrollo 

sustentable. 

Impulsar jornadas de 
reforestación con 
especies nativas y 

realizar campaña de 
concientización sobre 

el cuidado de los 
recursos naturales. 

Mediano 
plazo. 
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Eje Nombre del 
proyecto 

Descripción del 
proyecto 

Temporali
dad 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Paz y 
Seguridad, Un 
Compromiso 
Comunitario 

para Santiago 
de Anaya. 

 

Fortalecer a la 
seguridad y el tránsito 
municipal a través de 
la colaboración con el 
mando coordinado. Se 

equiparán las 
unidades y al personal, 

así como impulsar la 
profesionalización de 
los policías y mejorar 

sus condiciones 
laborales. 

Corto 
plazo. 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Legaliza tu 
patrimonio, el 

gobierno 
municipal te 

ayuda. 

Promover la 
legalización de los 

predios en las 
localidades con el 

Programa de 
escrituración, 

orientado a regular los 
predios y aumentar la 

recaudación del 
impuesto predial. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Mejoramiento 
de Casas de 

Día. 

Fortalecer la 
infraestructura de las 

Casas de Día que 
atienden a los adultos 

mayores en las 
localidades del 

municipio, 
contribuyendo en 
mejorar su salud 

integral, su aspecto 
físico-emocional, y la 
integración social y 
autonomía de los 
adultos mayores. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción y 
techado de la 

explanada 
comunitaria en la 

localidad El Jagüey. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Promover la 
rehabilitación y el 
mejoramiento del 

Centro Comunitario en 
la localidad El 

Mezquital. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción del 

módulo deportivo 
comunitario en la 
localidad de Xitzo 

Norte. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Estancias 
infantiles en 
Santiago de 

Anaya 

Impulsar la adhesión 
de estancias infantiles 

a los Centros de 
Atención Infantil 

Comunitarios para 
apoyar a las madres de 

familia con este 
servicio. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Económico. 

Promoción de 
la cultura, la 

gastronomía y 
el turismo 
municipal. 

Fortalecer la 
infraestructura 

municipal con la 
construcción y 

equipamiento de la 
2da etapa del Centro 

Gastronómico y 
Turístico Santiago de 

Anaya. 

 
Mediano 

plazo. 

 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico. 

El Maguey y la 
Ruta del 

tlachiquero. 

Impulsar acciones 
para el cultivo y 
preservación del 

maguey en el 
municipio con la 

reforestación de 50 mil 
especies y brindar 
asistencia técnica. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico 

Cocinas con 
sabor 

tradicional. 

Crear el distintivo local 
“Cocinas con sabor 

tradicional”, 
impulsando la 

apertura y 
posicionamiento de 

las cocinas 
tradicionales, así como 

los talleres de 
enseñanza de la 

cocina tradicional 
Santiaguense. 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Plan hídrico 
municipal. 

Impulsar acciones 
para asegurar el 

abastecimiento de 
agua potable en las 

localidades. 
Perforación y 

equipamiento de 
pozos. 

Regularización de 
pozos de agua, 

actualización de 
concesiones. 

 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Calles y 
caminos para 

el bienestar de 
Santiago de 

Anaya. 

Mejorar las 
condiciones de las vías 
de comunicación del 

municipio. 
 

Reencarpetamiento 
asfaltico de la 

carretera González 
González-El Águila. 

 
Reencarpetamiento 

asfaltico de la 
carretera Boxaxni-

Santiago de Anaya-
Lagunilla. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en camino El 
Porvenir-Puerto 

Tavera. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades.  
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en calle Santa 
María, manzana 3, 

Sección Sur. 

Mediano 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica carretera El 
Xitzo Sur segunda 

etapa. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación de la 
Av. Las Palmas en la 

localidad de El Palmar. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación del 

camino de acceso a la 
Unidad deportiva en la 

localidad de Patria 
Nueva. 

Largo 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Corazón 
Urbano 

Promover la 
rehabilitación y el 

mejoramiento de la 
Imagen Urbana en el 
Centro Histórico de 
Santiago de Anya 

Largo 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Movilidad 
segura para 

todos. 

Coadyuvar entre los 
niveles de gobierno 

para el mejoramiento 
de la infraestructura 

vial del municipio. 
Construcción de 

puente vehicular sobre 
cauce de agua en 

Hermosillo, carretera 
Santiago de Anaya-

Metztitlán. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Santiago de 
Anaya con 
desarrollo 

sustentable. 

Impulsar jornadas de 
reforestación con 
especies nativas y 

realizar campaña de 
concientización sobre 

el cuidado de los 
recursos naturales. 

Mediano 
plazo. 
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Eje Nombre del 
proyecto 

Descripción del 
proyecto 

Temporali
dad 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Paz y 
Seguridad, Un 
Compromiso 
Comunitario 

para Santiago 
de Anaya. 

 

Fortalecer a la 
seguridad y el tránsito 
municipal a través de 
la colaboración con el 
mando coordinado. Se 

equiparán las 
unidades y al personal, 

así como impulsar la 
profesionalización de 
los policías y mejorar 

sus condiciones 
laborales. 

Corto 
plazo. 

Eje 1. Un 
Gobierno 

Cercano, Justo y 
Honesto de la 
mano con el 

pueblo de 
Santiago de 

Anaya. 

Legaliza tu 
patrimonio, el 

gobierno 
municipal te 

ayuda. 

Promover la 
legalización de los 

predios en las 
localidades con el 

Programa de 
escrituración, 

orientado a regular los 
predios y aumentar la 

recaudación del 
impuesto predial. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Mejoramiento 
de Casas de 

Día. 

Fortalecer la 
infraestructura de las 

Casas de Día que 
atienden a los adultos 

mayores en las 
localidades del 

municipio, 
contribuyendo en 
mejorar su salud 

integral, su aspecto 
físico-emocional, y la 
integración social y 
autonomía de los 
adultos mayores. 

Corto 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción y 
techado de la 

explanada 
comunitaria en la 

localidad El Jagüey. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Promover la 
rehabilitación y el 
mejoramiento del 

Centro Comunitario en 
la localidad El 

Mezquital. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Infraestructur
a comunitaria. 

Coadyuvar con la 
construcción del 

módulo deportivo 
comunitario en la 
localidad de Xitzo 

Norte. 

Mediano 
plazo. 

Eje 2. Santiago 
de Anaya un 

municipio que 
busca el 

Bienestar del 
Pueblo. 

Estancias 
infantiles en 
Santiago de 

Anaya 

Impulsar la adhesión 
de estancias infantiles 

a los Centros de 
Atención Infantil 

Comunitarios para 
apoyar a las madres de 

familia con este 
servicio. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Económico. 

Promoción de 
la cultura, la 

gastronomía y 
el turismo 
municipal. 

Fortalecer la 
infraestructura 

municipal con la 
construcción y 

equipamiento de la 
2da etapa del Centro 

Gastronómico y 
Turístico Santiago de 

Anaya. 

 
Mediano 

plazo. 

 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico. 

El Maguey y la 
Ruta del 

tlachiquero. 

Impulsar acciones 
para el cultivo y 
preservación del 

maguey en el 
municipio con la 

reforestación de 50 mil 
especies y brindar 
asistencia técnica. 

Mediano 
plazo. 

Eje 3. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 

Económico 

Cocinas con 
sabor 

tradicional. 

Crear el distintivo local 
“Cocinas con sabor 

tradicional”, 
impulsando la 

apertura y 
posicionamiento de 

las cocinas 
tradicionales, así como 

los talleres de 
enseñanza de la 

cocina tradicional 
Santiaguense. 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago de 
Anaya con 
Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Plan hídrico 
municipal. 

Impulsar acciones 
para asegurar el 

abastecimiento de 
agua potable en las 

localidades. 
Perforación y 

equipamiento de 
pozos. 

Regularización de 
pozos de agua, 

actualización de 
concesiones. 

 

Mediano 
Plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Calles y 
caminos para 

el bienestar de 
Santiago de 

Anaya. 

Mejorar las 
condiciones de las vías 
de comunicación del 

municipio. 
 

Reencarpetamiento 
asfaltico de la 

carretera González 
González-El Águila. 

 
Reencarpetamiento 

asfaltico de la 
carretera Boxaxni-

Santiago de Anaya-
Lagunilla. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en camino El 
Porvenir-Puerto 

Tavera. 

Corto 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades.  
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica en calle Santa 
María, manzana 3, 

Sección Sur. 

Mediano 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Construcción de 
pavimentación 

asfáltica carretera El 
Xitzo Sur segunda 

etapa. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación de la 
Av. Las Palmas en la 

localidad de El Palmar. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Construyamos 
tu camino 

para el 
bienestar de 

todos. 

Impulsar el programa 
Construye tu camino 

para mejorar las 
condiciones de las 

calles y caminos en las 
diferentes 

comunidades. 
Pavimentación del 

camino de acceso a la 
Unidad deportiva en la 

localidad de Patria 
Nueva. 

Largo 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Corazón 
Urbano 

Promover la 
rehabilitación y el 

mejoramiento de la 
Imagen Urbana en el 
Centro Histórico de 
Santiago de Anya 

Largo 
plazo. 

 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Movilidad 
segura para 

todos. 

Coadyuvar entre los 
niveles de gobierno 

para el mejoramiento 
de la infraestructura 

vial del municipio. 
Construcción de 

puente vehicular sobre 
cauce de agua en 

Hermosillo, carretera 
Santiago de Anaya-

Metztitlán. 

Mediano 
plazo. 

Eje 4. Santiago 
de Anaya con 

Desarrollo 
Integral, 

Sostenible e 
Infraestructura 

Transformadora. 

Santiago de 
Anaya con 
desarrollo 

sustentable. 

Impulsar jornadas de 
reforestación con 
especies nativas y 

realizar campaña de 
concientización sobre 

el cuidado de los 
recursos naturales. 

Mediano 
plazo. 
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Glosario

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible: Es un plan de acción que nace 
del estudio, acuerdo y compromiso de más de 189 países integrantes de las 
Naciones Unidas, cuyo objetivo principal es lograr el desarrollo sostenible. 
Incluye 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), con 169 metas por 
alcanzar.

Atlas de Riesgos Municipal: Documento que indica los probables daños 
o pérdidas sobre un agente afectable, resultado de la interacción entre 
vulnerabilidad y la presencia de un agente perturbador.

CAPASSA: Comisión de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del 
Municipio de Santiago de Anaya.

CEPSI:  Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés. 

COCODI:  Comité de Control y Desempeño Institucional.

Consulta ciudadana: Es un mecanismo directo de participación en el que 
la ciudadanía aprueba o rechaza una o varias propuestas planteadas con 
anterioridad sobre temas de interés público.

Demografía: Conocida también como dinámica de las poblaciones, es el 
análisis de las interacciones entre las estructuras por edad y sexo.

Diagnóstico Municipal: Es un estudio analítico, que examina los diversos 
comportamientos de un municipio o área en particular, conforme a distintas 
variables.

Diálogos Ciudadanos: Son mesas de trabajo integradas por la ciudadanía en 
general para tratar un tema en específico.

Disposición final de residuos sólidos: Conjunto de operaciones destinadas 
a lograr el depósito permanente de los residuos sólidos urbanos, producto 
de las fracciones de rechazo inevitables resultantes de los métodos de 
valorización adoptados.
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Eje: Es el nivel principal y sirve para agrupar las temáticas de interés respecto 
a la visión de desarrollo por implementar en la administración.

Estrategias:  Son los cursos de acción que permiten avanzar hacia el 
cumplimiento de los Objetivos Estratégicos que fueron establecidos, a 
través de un horizonte de corto y mediano plazo. 

Hñähñu: Es el término con el que las personas pertenecientes al pueblo 
otomí designan su propia lengua y cultura.

Líneas de acción: Estas señalan la capacidad de la administración para 
efectuar acciones concretas en el cumplimiento de las estrategias. Por ende, 
su carácter es operativo, a nivel área o incluso departamento. Las mismas 
marcan el desarrollo de bienes o servicios finales.

Misión: Es la razón de ser del gobierno municipal, la cual debe ser precisa y 
factible, justifica su esencia y razón de ser, propósito y fin último.

NNA: Niños, Niñas y Adolescentes. 

Objetivos estratégicos:  Son los logros que una administración observa con 
una visión de mediano a largo plazo, los mismos deben ser coherentes entre 
sí y realistas, además de cuantificables, viables en su realización, fáciles de 
comprender, promoventes de una visión que se aspira alcanzar y ordenados 
bajo una construcción jerarquizada.

Participación Ciudadana: Proceso en que la sociedad se involucra en los 
asuntos públicos incrementando su grado de influencia en las decisiones, 
respecto a los problemas sociales que le afectan.

Planeación estratégica: Dirige las acciones a partir del análisis del presente, 
pero con una perspectiva hacia el futuro.

Planeación participativa: Herramienta fundamental que permite a la 
ciudadanía expresar distintos puntos de vista sobre su realidad y les permite 
actuar sobre ella.
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PMIV: Programa Municipal de Infraestructura Verde.

RSU: Residuos Sólidos Urbanos.

Visión: Expresa el futuro deseado; se basa en principios, ideales y valores 
compartidos por los habitantes y autoridades del municipio; es el ideal a 
donde se
desea llegar.
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Anexos

Santiago de Anaya un pueblo con tradición y cultura.
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Fotografías de la Consulta Ciudadana y Grupos Focales
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Listas de asistencia a la Consulta de Pueblos y Comunidades Indígenas.
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Formatos de Foros de consulta de participación ciudadana.

207



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

208



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Paleta Vegetal (Flora Municipal)

Fuente: Elaboración propia.

Matorral Desértico Rosetófilo 

Nombre 
Científico 

Nombre c. 
español 

Nombre 
c. Hñahñu Familia Tipo Floración Tipo de 

raíz Crecimiento 

Acacia 
Schaffneri Huizache  Fabaceae Árbol 

perennifolio 
1, 4 - 

Amarilla Pivotante Lento 

Agave 
atrovirens Maguey Pulquero Wada Asparagaceae Herbácea o 

suculenta 
1,3,4 - 

Amarilla Extendida Medio 

Celtis pallida Granjeno 
anaranjado 

 Cannabaceae Arbusto 
caducifolio 2 - Beige Extendida Medio 

Cylindropuntia 
imbricata Caminho Camhiño Cactaceae Herbácea o 

suculenta 
1,2 - 

Fuccia Extendida Lento 

Echinocereus 
cinerascens Pitayita Zixku Cactaceae Herbácea o 

suculenta 
1 - 

Morada Extendida Lento 

Flourensia 
cernua Hoja sen  Asteraceae Arbusto 

caducifolio 
1,2 - 

Amarilla Pivotante Medio 

Jatropha 
dioica Sangre de drago M´othué Euphorbiaceae Herbácea o 

suculenta 1 - Blanca Extendida Medio 

Larrea 
tridentata Gobernadora  Zygophyllaceae Arbusto 

perennifolio 
4,1 - 

Amarilla Pivotante Lento 

Pachycereus 
marginatus Órgano  Cactaceae Herbácea o 

suculenta 
1 - 

Amarilla Extendida Lento 

Mimosa 
aculeaticarpa Uña de gato Zaha mixi Fabaceae Arbusto 

perennifolio 2 - Blanca Pivotante Medio 

Myrtillocactus 
geometrizans Garambullo Mast´a Cactaceae Herbácea o 

suculenta 1 - Blanca Extendida Lento 

Opuntia 
streptacantha Nopal cardón  Cactaceae Herbácea o 

suculenta 
1 - 

Amarilla Extendida Lento 

Prosopis 
laevigata Mezquite Tàdihi Fabaceae Árbol 

perennifolio 
1,2 - 

Amarilla Pivotante Lento 

Rhamnus 
humboídtiana 

Árbol 
perennifolioulincillo Deshanroy Rhamnaceae Arbusto 

perennifolio 1 - Blanca Pivotante Lento 

Yucca filifera Palma Bàhi Asparagaceae Árbol 
perennifolio 

1,2 - 
Blanca Extendida Lento 

 

209



Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027

Nombre 
Científico 

N. común 
español 

Nombre c. 
Hñahñu Familia Tipo Floración Tipo de 

raíz Crecimiento 

Tucca Filifera Palma Bàhi Asparagaceae 
Árbol 

perennifoli
o 

1, 2- 
Blanca 

Extendid
a Lento 

Agave 
lechuguilla Lechuguilla Ts´uta Asparagaceae 

Herbácea 
o 

suculenta 
2 - Amarilla Extendid

a Medio 

Agave Striata Maguey espadin Tha´mni Asparagaceae 
Herbácea 

o 
suculenta 

2 - Amarilla Extendid
a Medio 

Condalia 
mexicana Condalia Vindhò Rhamnaceae Arbusto 

caducifolio 
1,2 - 

Amarilla Pivotante Lento 

Dasylirion 
acrotrichum Sotol cucharilla Hawri Asparagaceae 

Herbácea 
o 

suculenta 
2 - Crema Extendid

a Lento 

Echinocactus 
platyacanthus 

Biznaga de 
acitron Dòngà Pee Cactaceae 

Herbácea 
o 

suculenta 

1,2 - 
Amarilla 

Extendid
a Lento 

Eysenhardtia 
polystachya Palo azul  Fabaceae Arbusto 

caducifolio 
1,2,3 - 
Blanca Pivotante Lento 

Flourensia 
resinosa San Pedro  Asparagaceae 

Arbusto 
perennifoli

o 

2,3 - 
Amarilla Pivotante Lento 

Fouqueria 
splendens Ocotillo tzik´ià Fouquieraceae Arbusto 

caducifolio 2,4 - Roja Pivotante Lento 

Hechtia 
texensis 

GuÁrbol 
perennifolioilla 

 Bromeliaceae 
Herbácea 

o 
suculenta 

1 - Blanca Extendid
a Lento 

Jatropha 
dioica Sangre de drago M´othue Euphorbiacea

e 

Herbácea 
o 

suculenta 
1 - Blanca Extendid

a Lento 

Leucophyllum 
ambiguum 

Jehuite 
blanco/cenizo Raguño Scrophulariace

ae 

Arbusto 
perennifoli

o 

2,3 - 
Purpura Pivotante Lento 

Mimosa 
aculeaticarpa Uña de gato Zaha mixi Fabaceae 

Arbusto 
perennifoli

o 
2 - Blanca Pivotante Medio 

Opuntia 
stenopetala Arrastradillo Xàt´à Cactaceae 

Herbácea 
o 

suculenta 

1,2 - 
Roja/Blanc

a 

Extendid
a Medio 

Parthenium 
incanum 

Copalillo 
medicinal 

 Asteraceae 

Herbácea 
o 

suculenta/
Arbusto 

perennifoli
o 

2 - Blanca Pivotante Lento 

 
Fuente: Elaboración propia.
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